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บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
วันอังคารที่ 21 เมษายน 2569 
เวลา 13.00 น. 

บริษัทฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting)  
ตั้งแต่เวลา 11.00 น 
 

 

บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ กรุณาศึกษา
เง่ือนไขและวิธีการลงทะเบียน และจัดเตรียมเอกสารยืนยันตัวตน ตลอดจนศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอน
การเข้าร่วมประชุม หรือพิจารณามอบฉันทะให้กรรมการอิสระแทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง เพื่อให้เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล บริษัทฯ ขอเรียนให้ท่านผู้ถือหุ้นทราบว่า บริษัทฯ งดแจกของที่ระลึกในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้ 
 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2569 
ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์                                     
(ไม่มีการจัดสถานที่ประชุม) 



 
 

สารบัญเอกสารเชิญประชมุสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 
หน้า 

 

เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 
     

 
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจำปี 2569  

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจำปี 2568 เมื ่อวันที่ 21 
เมษายน 2568 
(ประกอบการพิจารณาวาระที่ 1) 

11 - 32 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2. รายงานประจำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงิน ประจำปี 
2568 ในรูปแบบ QR Code  
(ประกอบการพิจารณาวาระที่ 2 และวาระที่ 3) 

33 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 3. ข้อมูลเบ้ืองต้นของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
(ประกอบการพิจารณาวาระที่ 5) 

34 - 43 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 4. ข้อมูลการเปรียบเทียบค่าตอบแทนของกรรมการ  
(ประกอบการพิจารณาวาระที่ 6) 

44 - 45 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 5. ข้อมูลประวัติและประสบการณ์ของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ ประจำปี 2569 
(ประกอบการพิจารณาวาระที่ 7) 

46 - 51 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 6. ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 52 - 56 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 7. วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 
การมอบฉันทะ การลงคะแนน การนับคะแนน และการถามคำถามหรือแสดง
ความคิดเห็นในการประชุม 
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 (ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ได้จากเว็บไซต์
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▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 10. แบบฟอร์มส่งคําถามล่วงหน้า 80 

▪ สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 11. คำประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 81 - 82 
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30 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์) 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท บลูบิค กรุป๊ จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจำปี 2568 เมื่อวนัที ่21 เมษายน 2568 
2. รายงานประจำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงิน ประจำปี 2568 ในรปูแบบ QR Code  
3. ข้อมูลเบ้ืองต้นของผู้ไดร้ับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ

บริษัท และกรรมการอิสระ และขอ้กำหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
4. ข้อมูลการเปรียบเทียบค่าตอบแทนของกรรมการ 
5. ข้อมูลประวัติและประสบการณ์ของผู้ที่ไดร้ับการเสนอชื่อเปน็ผู้สอบบัญชีของบริษทัฯ ประจำป ี2569 
6. ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
7. วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect การมอบฉันทะ การลงคะแนน 

การนับคะแนน และการถามคำถามหรือแสดงความคดิเห็นในการประชุม 
8. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 
9. ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ 
10. แบบฟอร์มส่งคําถามล่วงหน้า 
11. คำประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  มีมติกําหนดจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 
2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว (ไม่มีห้องประชุม) ในวันที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ตามพระราชกําหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : วาระนี้กำหนดขึ้นเพื่อให้ผู้ถือหุ้นร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2568 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2568 โดยบริษัทฯ ได้บันทึกถูกต้องตามความ
เป็นจริง และดำเนินการนำส่งรายงานการประชุมฉบับนี้ให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พร้อมทั้งได้เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ แล้ว โดยมีสำเนารายงานการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 1  หน้าที่ 11 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกไว้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ซ่ึง
ประชุมเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2568 ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 พิจารณารับรอง
รายงานการประชุมดังกล่าว  

การลงมติ : การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกีย่วกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) กําหนดให้คณะกรรมการต้องจัดส่งรายงานประจําปีให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือ
นัดประชุมสามัญประจําปี บัดนี้ บริษัทฯ ได้สรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลง
ที่สำคัญที่เกิดขึ ้นในรอบปี 2568 ซึ่งมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจำปี 2568 
(แบบ 56-1 One Report) ซึ ่งอยู ่ในรูปแบบ QR Code ที ่จัดส่งให้ผู ้ถือหุ ้นแล้ว พร้อมกับ
หนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 หน้าที่ 33 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบร ิษ ัท ได้พ ิจารณาแล ้ว เห ็นควรเสนอให ้ท ี ่ประช ุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นร ับทราบ  
ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 โดยไม่ต้องมีการลงมติ 

การลงมติ :  วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่ต้องลงมติ 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สำหรับรอบบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มี 
การแก้ไขเพิ่มเติม) และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 54 ที่กำหนดให้คณะกรรมการบริษัท 
ต้องจัดให้มีการทำงบดุลและงบกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัทฯ เพื่อนำเสนอให้
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจำปี 

งบการเงินสำหรับรอบบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2568 ของบริษัทฯ ได้รับการ 
ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่าน
การพิจารณาจากคณะกรรมการบร ิษ ัทแล้ว โดยม ีรายละเอ ียดปรากฏอยู ่ ในหมวด  
"งบการเงิน" ตามที่แสดงไว้ในรายงานประจำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งอยู่ใน
รูปแบบ QR Code ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ ตามสิ่งที่สง่มา
ด้วย 2 หน้าที่ 33 สรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

ข้อมูลสาระสําคัญของงบการเงิน ประจําปี 2568 

รายการ งบการเงินเฉพาะ
กิจการ 

งบการเงินรวม 

สินทรัพย์รวม (บาท) 2,319,825,326 2,645,377,258 
หนี้สินรวม (บาท) 302,920,082 501,251,775 
ส่วนของผู้ถือหุ้น (บาท) 2,016,905,244 2,144,125,483 
รายได้รวม (บาท) 711,643,028 1,545,277,373 
กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ (บาท) 188,614,435 340,734,500 
กำไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.94 1.70 

 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : งบการเงินประจําปี 2568 ของบริษัทฯ ได้จัดทําตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ
เห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 
พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2568 สำหรับรอบบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2568 ที ่ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ผ่านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
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การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงาน ประจำปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 50 กำหนดให้ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วน
หนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยก
มา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และตาม
มาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 47 ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

อนึ่ง บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิ  
หลังจากการหักทุนสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมายแล้ว 
จากงบเฉพาะกิจการ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ ฐานะทางการเงิน แผนการดำเนินงาน และ
แผนการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทในเครือในแต่ละปีตามความจำเป็นความเหมาะสม และ
ข้อพิจารณาอ่ืนๆ ที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

บริษัทฯ ได้จัดสรรเงินสำรองตามกฎหมายครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนดแล้ว จึงไม่ต้อง
จัดสรรเงินสำรองเพิ่มเติม 

สำหรับปี 2568 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีกำไรสุทธิ 188,614,435 บาท คิด
เป็นอัตรากำไร 0.94 บาทต่อหุ้น ดังนั้น บริษัทฯ จึงพิจารณาเสนอจ่ายเงินปันผลจากผลการ
ดำเนินงาน ประจำปี 2568 ในอัตราหุ ้นละ 0.48 บาท สำหรับหุ ้นสามัญจำนวนไม่เกิน 
200,015,474 หุ้น หรือคิดเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 96,007,427.52 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 
50.90 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการหลังหักสำรองตามกฎหมาย ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  โดยเงินปันผลที่เสนอจ่ายดังกล่าวประกอบด้วยกำไรที่ได้จาก
กิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (กิจการ BOI) จำนวนไม่เกิน 65,005,029.05 บาท หรือ
คิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.325 บาท และกำไรที่ได้จากกิจการที่ไม่ได้รับส่งเสริมการลงทุน (กิจการ 
NON-BOI) จำนวนไม่เกิน 31,002,398.47 บาท หรือ คิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.155 บาท และ
เงินปันผลที่จ่ายทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายกำหนดไว้ (ถ้ามี)  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 
2569 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น สำหรับผลการดำเนินงาน งวดวันที่ 1 
มกราคม 2568 – 31 ธันวาคม 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.48 บาท สำหรับหุ้นสามัญจำนวนไม่
เกิน 200,015,474 หุ้น หรือคิดเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 96,007,427.52 บาท หรือคิดเป็นร้อย
ละ 50.90 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการหลังหักสำรองตามกฎหมาย ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยเงินปันผลที่เสนอจ่ายดังกล่าวประกอบด้วยกำไรที่
ได้จากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (กิจการ BOI) จำนวนไม่เกิน 65,005,029.05 
บาท หรือคิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.325 บาท และกำไรที่ได้จากกิจการที่ไม่ได้รับส่งเสริมการลงทุน 
(กิจการ NON-BOI) จำนวนไม่เกิน 31,002,398.47 บาท หรือ คิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.155 
บาท และเงินปันผลที่จ่ายทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายกำหนดไว้ (ถ้ามี) 

ข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา เป็นดังนี้ 
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รายการ ปี 2566 ปี 2567 
ปี 2568 

(ปีที่ขออนุมัติ) 
กำไรสุทธปิระจำปี1/ (ล้านบาท) 166.75 140.62 188.61 
เงินปันผลจ่าย (ล้านบาท) 87.10 44.00 96.01 
อัตราการจ่ายปันผล2/ (ร้อยละ) 52.24 32.33 50.90 

หมายเหตุ:  
 1/ กำไรสุทธิประจำปี เป็นกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  
2/ อัตราการจ่ายปันผลคำนวณจาก เงินปันผลจ่าย / กำไรสุทธิประจำปีหลังหักสำรอง 

โดยคณะกรรมการบริษัทให้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับ เงินปันผลในวันที่ 30 เมษายน 
2569 ซึ่งเป็นวันให้สิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) และจ่ายเงินปันผลในวันที่ 20 พฤษภาคม 
2569 ทั้งนี้ การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องนำเสนอต่อที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 18  กำหนดว่า ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง 
กรรมการจะต้องออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการจะ
แบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 
กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับ
สลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจาก
ตำแหน่งกรรมการ ผู้ออกจากตำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้  

โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 มีกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ 
จำนวน 3 คน ได้แก ่

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
(1) นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ กรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการบรรษัทภิบาล นโยบายความเสี่ยงและ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

(2) นายพงศ์สุข หิรัญพฤกษ์ กรรมการบริษัท 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

(3) ดร. สันติธาร  เสถียรไทย กรรมการบริษัท 
กรรมการอิสระ 
กรรมการบรรษัทภิบาล นโยบายความเสี่ยงและ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

อนึ่ง เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติ
ต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อ
บุคคลที่พิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถเหมาะสม เพื่อเข้ารับการ
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พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 2569 เป็นการ
ล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่บริษัทฯ กำหนดไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ทั้งนี้ เมื่อครบกำหนด
ระยะเวลาดังกล่าว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้
เป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

บริษัทฯ ได้กําหนดนโยบาย โดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทําหน้าที่
พิจารณาสรรหาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรอง หรือพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง 
เพื่อให้ได้ผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ มี
คุณสมบัติตามที่บริษัทฯ ต้องการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มที่ อันเป็น
ประโยชน์ต่อการดําเนินกิจการของบริษัทฯ นอกจากนี้ การสรรหากรรมการบริษัท ยังได้
คํานึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการและพิจารณาจากทักษะจําเป็นที่ยัง
ขาดอยู่ในคณะกรรมการตาม Board Skill Matrix รวมถึงคุณสมบัติอื ่นๆ ที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว โดยไม่จํากัดเพศ 
เชื้อชาติ ศาสนา ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของ
บริษัทจดทะเบียน เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และ/หรือนําเสนอต่อที่ประชมุ
ผู้ถือหุ้นอนุมัติตามแต่กรณี 

เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2569 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2569 ได้มีมติรับทราบ
การลาออกของ ดร. สันติธาร เสถียรไทย จากตำแหน่ง กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และ
กรรมการบรรษัทภิบาล นโยบายความเสี่ยงและการพัฒนาอย่างยั่งยืน เนื่องจากติดภาระกิจ
อื่น โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 30 มีนาคม 2569 จึงขอเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา
เลือกตั้ง นายพิพัฒน์ ประภาพรรณพงศ์ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท แทน ดร. สันติธาร 
เสถียรไทย ที่แจ้งความประสงค์ลาออกและครบวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน :  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ดําเนินกระบวนการสรร
หาตามหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการบริษัท โดยพิจารณาจากความเหมาะสม อันประกอบด้วย
คุณวุฒิ ประสบการณ์ ทักษะ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ รวมถึงองค์ประกอบของจํานวน
กรรมการทั้งหมดของบริษัทฯ ตลอดจนประสิทธิภาพและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ
บริษัทในช่วงที่ผ่านมาแล้วเห็นว่า กรรมการที่ครบวาระทั้ง 2 คน ได้แก่ นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ 
และนายพงศ์สุข หิรัญพฤษกษ์ รวมถึงนายพิพัฒน์ ประภาพรรณพงศ์ มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
รวมทั้งไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการ
กิจการที ่มีมหาชนเป็นผู ้ถือหุ ้นตามประกาศที ่คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์กําหนด และเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อการ
ดําเนินธุรกิจ และที่ผ่านมากรรมการครบวาระทั้งสองคนได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการ และ/หรือ 
กรรมการชุดย่อยได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพอย่างมาก รวมถึงแสดงความคิดเห็นและให้
ข้อแนะนําต่างๆ ที่เป็นประโยชน์อย่างสูงต่อการดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนทําประโยชน์
ให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายและบริษัทฯ เป็นอย่างดียิ่ง มีความตั้งใจ มีจริยธรรมในการดําเนิน
ธุรกิจ สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างตรงไปตรงมา รวมทั้งสามารถอุทิศเวลาให้บริษัท ฯ ได้อย่าง
เพียงพอ และเอาใจใส่ในการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบของตน 

นอกจากนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่า ทั้งนายวศิษฐ์ 
กาญจนหัตถกิจ และนายพงศ์สุข หิรัญพฤษกษ์ มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถว้น
ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด และมีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะอันเป็น
ประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่างย่ิง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็นและ
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ให้ข้อแนะนำต่างๆ เกี ่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับข้อกำหนดเกี่ยวกับกรรมการอิสระ รวมถึงเป็น
ประโยชน์อย่างสูงต่อบริษัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ ซ่ึงเป็นผู้มี
ส ่วนได้เสีย จึงได้ลงคะแนนเสียงพิจารณาเป็นรายบุคคล และเห็นสมควรให้เสนอต่ อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อนําเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ 2 คน กลับเข้า
ดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ่ง และเสนอเลือกตั้งนายพิพัฒน์ ประภาพรรณพงศ์ ดำรงตำแหน่ง
แทน ดร. สันติธาร เสถียรไทย (ข้อมูลเบื ้องต้นของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็น
กรรมการ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 หน้าที่ 34) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ ได้พิจารณารายชื่อบุคคลทั้งหมดที่
ได้รับการเสนอ รวมทั้งพิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแล้ว เห็นว่าทั้ง 3 
คน เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ เป็นผู้มีพื้นฐานความเชี่ยวชาญจากหลาย
วิชาชีพ มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ สามารถ
กำกับดูแลกิจการให้บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 
ประกาศที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระ สามารถให้
ความเห็นได้อย่างอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองตามหลักเกณฑ์แล้วมีความเห็นว่า  
กรรมการ 2 คน ทั้งนายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ และนายพงศ์สุข หิรัญพฤษกษ์ มีคุณสมบัติ
การเป็นกรรมการอิสระครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด ซ่ึงสอดคล้องกับข้อกำหนด
ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ไม่เป็นผู้มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียต่อบริษัทฯ และมี
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะอันเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 
อย่างยิ่ง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็น และให้ข้อแนะนำต่างๆ เกี่ยวกับการดำเนินงาน
ของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมถึงเป็น
ประโยชน์อย่างสูงต่อบริษัทฯ 

ดังนั้น จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอเพื่อนําชื่อ
กรรมการที ่พ้นจากตำแหน่งตามวาระเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจำปี 2569 
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระกลับเข้าดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ่ง และ
เลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ลาออก โดยมีรายนามและประเภทกรรมการซ่ึงจะเข้ารับ
ตําแหน่งดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
(1) นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ กรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการบรรษัทภิบาล นโยบายความเสี่ยงและ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

(2) นายพงศ์สุข หิรัญพฤกษ์ กรรมการบริษัท 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

(3) นายพิพัฒน ์ ประภาพรรณพงศ์ กรรมการบริษัท (แทน ดร. สันติธาร เสถียรไทย 
ที่แจ้งลาออก) 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทฯ เก่ียวกับอายุ จํานวน
ปีที่เป็นกรรมการ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การทํางาน การดํารง
ตําแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่น ประวัติการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้ง
นิยามกรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 หน้าที่ 34 

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

1. ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือในการเลือกตั้งกรรมการหนึ่ง (1) คน 
2. ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกเป็นกรรมการเท่า

จำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั ้น ในกรณีที ่บุคคลซึ่งได้รับการ
เลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนทีจ่ะพึงมีหรอืจะพึงเลือกตั้งในครัง้
นั้น ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่ง (1) เสียง เป็นเสียงชี้ขาด 

ทั้งนี้ เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ในการเลือกตั้ง
กรรมการในครั้งนี้ จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็น
รายบุคคล 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมที่มี
การแก้ไขเพิ่มเติม)  และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 33 ที่กำหนดให้การกำหนดค่าตอบแทน
ให้แก่กรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย จะต้องได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ของบริษัทฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย
ต่างๆ ดังนี้ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย มีการทบทวนค่าตอบแทนและพิจารณา
เสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นประจำทุกปี 

2. นโยบายกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยแต่ละคนสะท้อน
ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกัน  

3. การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย จะพิจารณากลั่นกรอง 
โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งจะพิจารณาถึงความเหมาะสม ตาม
นโยบายกำหนดค่าตอบแทน โดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกันของปี
ก่อน รวมถึงพิจารณาจากการขยายตัวทางธุรกิจ การเติบโตทางผลกำไรของบริษัทฯ และ
เหมาะสมเพียงพอที่จะดูแลและรักษากรรมการ และจูงใจให้กรรมการปฏิบัติงานกับบริษทัฯ 
ให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ ผ่านกระบวนการที่โปร่งใสเป็นที่มั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน :  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรอง
อย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ โดยเทียบเคียงได ้ก ับบร ิษัทซึ ่งอยู ่ ใน
อุตสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกัน ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย แผนการ
ประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ รวมถึงการขยายตัว
ทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทฯ แล้ว เห็นควรกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ประจําปี 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท (หกล้านบาท) 
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  เมื่อพิจารณาการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการแต่ละคณะในปีที่ผ่านมา พร้อมกับแผนงาน
ของกรรมการในคณะกรรมการแต่ละคณะแล้วเห็นว่า ค่าตอบแทนที่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนเสนอเหมาะสม จึงเห็นชอบให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 
2569 พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ  ประจ ําปี 2569 ภายในวงเง ินไม่เกิน 
6,000,000 บาท (หกล้านบาท) โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมเทียบเคียงกับบริษัทซ่ึงอยู่ใน
อุตสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกัน ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย แผนการ
ประชุมของคณะกรรมการแต่ละคณะ รวมถึงการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผล
กําไรของบริษัทฯ ทั้งนี้ รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจําปี 2568 ปรากฏตามรายงาน
ประจำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  ของบริษัทฯ หมวดรายงานผลการดําเนินงาน
สําคัญด้านการกํากับดูแลกิจการ เรื่องการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วย 2 โดยค่าตอบแทนกรรมการประกอบด้วย  โบนัส และค่าเบี้ยประชุมกรรมการ (ไม่มี
ค่าตอบแทนที่เป็นผลประโยชนอื่น) ซ่ึงไม่รวมของกรรมการผู้ซ่ึงมีฐานะเป็นผู้บริหารของบริษัทฯ 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 หน้าที่ 44 

การลงมติ : การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญช ีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มี
การแก้ไขเพิ่มเติม)  และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 58 “ผู้สอบบัญชีให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจำปีแต่งตั้งทุกปี โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น อาจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซึ่งออกไปนั้นกลับเข้ารับ
ตำแหน่งอีกก็ได้” และ ข้อ 59 “ผู้สอบบัญชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
กำหนด” นอกจากนี้ ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 75/2561 กำหนดให้
บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏบิัติหน้าที่
สอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่า
จะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื่อ
พ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบบัญชีติดต่อกัน อย่างไรก็ตามบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชรีาย
ใหม่ที่สังกัดสำนักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท พราวด์ อิน โปร 
จำกัด (“พราวด์ อิน โปร”) ที่ผ่านมา ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม ครบถ้วน มีความเป็น
อิสระ และไม่มีความสัมพันธ์ หรือไม่มีผลประโยชน์ส่วนได้เสียใดๆ กับบริษัท ฯ บริษัทย่อย 
ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด มีความเป็นอิสระใน
การตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอให้ผู้สอบบัญชี 
จาก พราวด์ อิน โปร ซึ่งประกอบด้วยผู้สอบบัญชีรายชื่อดังต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของ 
บริษัทฯ ประจําปี 2569 

1. นายธีรยุทธ ปัญญาทวีทรัพย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6553  
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2566 แต่ยังไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 

2. นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6977 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2564* และเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 
ในปี 2564 

3. นางสาววิทิตา สุจิตรานุช ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7408 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2565 แต่ยังไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 

4. นายสมคิด เตียตระกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2785 
ยังไม่เคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  
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* 5 ปีนับตั้งแต่บริษัทฯ จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน และ 7 ปีตั้งแต่เริ่มลงนามให้แก่บริษัทฯ 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีทั้ง 4 คน ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้ พราวด์ อิน โปร จัดหาผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตอื่นของ พราวด์ อิน โปร ทําหน้าที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทฯ แทน 

ในการพิจารณาคุณสมบัติ และความสามารถของผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาจากหลักเกณฑ์ค ุณวุฒิ ค ุณภาพของผู ้สอบบัญชี ความรู ้ความสามารถ
ประสบการณ์ ทีมงานสนับสนุน ประสิทธิภาพในการทํางาน ผลงานที่ได้รับ ความเป็นอิสระของ
ผู้สอบบัญชีที่ไม่มีส่วนได้เสีย หรือมีผลประโยชน์ขัดกันในการทําหน้าที่สอบบัญชีของบริษัทฯ 

โดยกำหนดค่าสอบบัญชีสำหรับรอบปี 2569 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และ 
งบการเงินประจำปี  รวมทั ้งสิ ้น 1,290,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 1,240,000 บาท และ
ค่าบริการอื่น 50,000 บาท) ซ่ึงค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราที่ใกล้เคียงกับบริษัทอื่นที่อยู่ใน
ธุรกิจเดียวกัน 

เพื่อให้มั่นใจได้ว่า งบการเงินถูกจัดทำได้ทันตามกำหนดเวลา  พราวด์ อิน โปร ยังเป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทย่อยในประเทศไทย จำนวน 9 บริษัท ส่วนบริษัท ออร์บิท ดิจิทัล จำกัด จะใช้
ผู้สอบบัญชีรายอื่น 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที ่ได้พิจารณา
เปรียบเทียบและกลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว และเห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2569 แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก พราวด์ อิน โปร เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 
2569 ตามรายชื่อผู้สอบบัญชี ดังนี้ 
1. นายธีรยุทธ  ปัญญาทวีทรัพย์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6553 หรือ 
2. นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6977 หรือ  
3. นางสาววิทิตา  สุจิตรานุช  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7408 หรือ 
4. นายสมคิด เตียตระกูล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2785 

ทั้งนี ้ กําหนดให้ผู ้สอบบัญชีคนใดคนหนึ ่งข้างต้น เป็นผู้ทําการตรวจสอบ สอบทาน และ  
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีทั้งสี่คนไม่สามารถปฏบิัติงาน
ได้ให้ พราวด์ อิน โปร จัดหาผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตอื ่นของ พราวด์ อิน โปร ทําหน้าที่
ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทน โดยกำหนด
ค่าตอบแทนการสอบบัญชี  สำหรับรอบปี 2569 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบ
การเงินประจำปีของบริษัทฯ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,290,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 1,240,000 
บาท และค่าบริการอื่น 50,000 บาท) โดยค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราที่ใกล้เคียงกับบริษัท
อื่นที่อยู่ในธุรกิจเดียวกัน รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 หน้าที่ 46 

และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยและกิจการร่วม
ค้าที่สำคัญในประเทศไทย ประจำปี 2569 ทั้งหมดวงเงินประมาณ 2,460,000 บาท (ค่าสอบ
บัญชี 2,275,000 บาท และค่าบริการอื่น 185,000 บาท) โดย พราว อิน โปร ได้รับการ
คัดเลือกให้เป็นสำนักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อย 9 บริษัท มีค่าสอบบัญชีรวมจำนวน 
1,980,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 1,855,000 บาท และค่าบริการอื่น 125,000 บาท) สำหรับ
บริษัท ออร์บิท ดิจิทัล จำกัด จะใช้บริการผู้สอบบัญชีบริษัทอื่น โดยมีค่าสอบบัญชีจำนวน 
480,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 420,000 บาท และค่าบริการอื่น 60,000 บาท) 

การลงมติ : การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 8 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรให้มีวาระอื่นๆ นี้ไว้ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง เพื่อให้
ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม หารือ และ/หรือให้ข้อเสนอแนะต่างๆ แก่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ 

อนึ่ง ตามที่บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 เป็นการล่วงหน้า 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยมีรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ ที่ https://bluebik.com นั้น ไม่ปรากฏผู้ถือหุ้นรายใดเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569  จึงไม่มี
วาระเพิ่มเติมใดๆ จากผู้ถือหุ้น 

อย่างไรก็ตาม พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 105 วรรคสอง กําหนดให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทั้งหมด สามารถขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กําหนดไวใ้น
หนังสือนัดประชุมได้ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้น (Record Date) ประจำปี 2569 ในวันที่ 9 
มีนาคม 2569  โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสารต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการประชุมในครั้งนี้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
ตั้งแต่วันที่ 20 มีนาคม 2569 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสพิจารณาวาระต่างๆ ก่อนวันประชุม 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามวันและเวลาดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน  หากท่านไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื ่น หรือมอบฉันทะให้ นายครรชิต บุนะจินดา หรือ  
นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ เป็นผู้เข้าร่วมประชุมแทน ตามหนังสือมอบฉันทะที่แนบไปพร้อมกับหนังสือเชิญ
ประชุม ทั้งนี้ ข้อมูลกรรมการอิสระแต่ละท่านที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 9 
หน้าที่ 76 

ในการนี้บริษัทฯ ขอความร่วมมือท่านผู้ถือหุ้นที่จะเข้าร่วมประชุม หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน ศึกษาเอกสารหรือ
หลักฐานที่ต้องแสดงเพื่อเข้าประชุม การส่งเอกสารและการลงทะเบียนล่วงหน้าเพื่อยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น และวิธีการมอบฉันทะ 
ขั้นตอนการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การออกเสียงลงคะแนน วิธีการนับคะแนนเสียง และการถามคําถามระหว่างการประชุม 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 หน้าที่ 57 

เพื่อให้จำนวนหุ้นและจำนวนผู้ถือหุ้นครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จำกัด พ.ศ. 2535  ซ่ึงกำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย
กว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด โดยจะต้องมีจำนวนหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวน
หุ้นที่ออกจำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ มาเข้าร่วมประชุม จึงจะครบเป็นองค์ประชุม เพื่อความสะดวกและความรวดเร็วในการ
ประชุม บริษัทฯ ขอความร่วมมือจากท่านโปรดกรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัทฯ ก่อนการประชุมอย่างน้อย 1 วัน 

ทั้งนี้ เพื่อให้ท่านผู้ถือหุ้นได้รับประโยชน์สูงสุดจากการประชุมรวมทั้งเป็นการรักษาสิทธปิระโยชนข์องท่านอย่างเต็มที ่หากท่าน
มีคำถามที่ต้องการให้ชี้แจงในประเด็นของระเบียบวาระที่นำเสนอในครั้งนี้สามารถส่งคำถามล่วงหน้ามาที่บริษัทฯ โดยใช้จดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์มาที่  ir@bluebik.com  

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(นายพชร  อารยะการกลุ  และนายปกรณ์ เจียมสกุลทิพย)์ 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 

https://bluebik.com/
mailto:ir@bluebik.com

