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บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ กรุณาศึกษา
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เพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล บริษัทฯ ขอเรียนให้ท่านผู้ถือหุ้นทราบว่า บริษัทฯ งดแจกของที่ระลึกในการประชุม 
ผู้ถือหุ้นครั้งนี ้
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25 มีนาคม 2567 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์) 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท บลูบิค กรุป๊ จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจำปี 2566 เมื่อวนัที ่25 เมษายน 2566 
2. แบบแสดงรายการข้อมลูประจำปี / รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

ในรูปแบบ QR Code (ซ่ึงแสดงงบการเงินประจำป ี2566 และรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชี) 
3. แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) 
4. ข้อมูลเบ้ืองต้นของกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระและได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าดำรงตำแหน่ง 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ และข้อกำหนด
คุณสมบัติกรรมการอิสระของบรษิัทฯ 

5. ข้อมูลการเปรียบเทียบค่าตอบแทนของกรรมการ 
6. ข้อมูลประวัติและประสบการณ์ของผู้ที่ไดร้ับการเสนอชื่อเปน็ผู้สอบบัญชีของบริษทัฯ ประจำป ี2567 
7. ข้อบังคับบริษัทฯ เก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
8. วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect และการมอบฉันทะ 
9. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 
10. ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ 
11. แบบฟอร์มส่งคําถามล่วงหน้า 
12. คำบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  มีมติกําหนดจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 
2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว (ไม่มีห้องประชุม) ในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ตามพระราช
กําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  วาระนี้กำหนดขึ้นเพื่อให้ผู้ถือหุ้นร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2566 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 โดยบริษัทฯ ได้บันทึกถูกต้องตามความ
เป็นจริง และดำเนินการนำส่งรายงานการประชุมฉบับนี้ให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พร้อมทั้งได้เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ แล้ว โดยมีสำเนารายงานการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 1  หน้าที่ 12 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกไว้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 
ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 พิจารณา
รับรองรายงานการประชุมดังกล่าว  

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกีย่วกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบัญญัติบริษ ัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กําหนดให้
คณะกรรมการต้องจัดส่งรายงานประจําปีให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญ
ประจําปี บัดนี้ บริษัทฯ ได้สรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่
เกิดขึ้นในรอบปี 2566 ซึ่งมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/
รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซ่ึงอยู่ในรูป QR Code ที่จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
แล้ว พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 หน้าที่ 42 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบร ิษ ัท ได้พ ิจารณาแล ้วเห ็นควรเสนอให ้ท ี ่ประช ุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นร ับทราบ 
ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566  โดยไม่ต้องมีการลงมติ 

การลงมติ :  วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่ต้องลงมติ 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สำหรับรอบบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มี 
การแก้ไขเพิ่มเติม) และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 54 ที่กำหนดให้คณะกรรมการบริษัท 
ต้องจัดให้มีการทำงบดุลและงบกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัทฯ เพื่อนำเสนอ 
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจำปี  

 งบการเงินสำหรับรอบบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทฯ ได้รับการ 
ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และ
ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู ่ในหมวด  
"งบการเงิน" ตามที่แสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล/รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 
One Report) ซึ่งอยู่ในรูป QR Code ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมใน
ครั้งนี้ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 หน้าที่ 42 ซ่ึงสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

  ข้อมูลในสาระสําคัญของงบการเงิน ประจําปี 2566 

รายการ งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 
สินทรัพย์รวม (บาท) 2,009,313,984 2,436,526,254  
หนี้สินรวม (บาท) 235,890,742  470,438,998  
ส่วนของผู้ถือหุ้น (บาท) 1,773,423,242  1,966,087,256  
รายได้รวม (บาท) 659,936,437  1,313,290,659  
กำไรสุทธิ (บาท) 166,752,431  303,031,300  
กำไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 1.55 2.59 

 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : งบการเงินประจําปี 2566 ของบริษัทฯ ได้จัดทําตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ
เห็นชอบให้เสนอผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัต ิ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 
พิจารณาอนุมัติรับรองงบการเงิน ประจำปี 2566 สำหรับรอบบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 ที ่ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ ผ่านการ 
สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงานประจำปี 2566 (จ่ายเป็นหุ้นปันผลและเงินสด) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 50 กำหนดให้ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วน
หนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยก
มา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และตาม
มาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 47 ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

อนึ่ง บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิ  
หลังจากการหักทุนสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมายแล้ว 
จากงบเฉพาะกิจการ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ ฐานะทางการเงิน แผนการดำเนินงาน และ
แผนการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทในเครือในแต่ละปีตามความจำเป็นความเหมาะสม และ
ข้อพิจารณาอ่ืนๆ ที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

ในปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีกำไรสุทธิ 166,752,431 บาท คิดเป็น
อัตรากำไร 1.53 บาทต่อหุ้น (คำนวณจากหุ้น 108,882,400 หุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2566) ดังนั้น บริษัทฯ จึงพิจารณาเสนอจ่ายปันผลจากผลการดำเนินงานประจำปี 2566 เป็น
หุ้นปันผลและเงินสด ดังนี้ 

(ก) จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษทัฯ ในอัตรา 1 หุ้นเดิมต่อ 0.837 หุ้นปันผล เป็นจำนวน
ไม่เกิน 91,134,568 หุ ้น มูลค่าที ่ตราไว้หุ ้นละ 0.50 บาท รวมมูลค่าทั ้งสิ ้นไม่เกิน 
45,567,284 บาท หรือคิดเทียบเท่าอัตราการจ่ายเงินปันผล 0.4185 บาทต่อหุ้น  

ในกรณีที ่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นหลังจากการจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว บริษัทฯ จะ
จ่ายเงินปันผลในส่วนของเศษหุ้นนี้เป็นเงินสดให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.4185 บาท 

(ข) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.3815 บาท หรือคิดเป็นจำนวนเงินประมาณไม่เกิน 
41,538,636 บาท 

รวมการจ่ายปันผลในข้อ (ก) และ (ข) เป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.80 บาท หรือคิด
เป็นจำนวนเงินประมาณไม่เกิน 87,105,920 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 52.24 ของกำไรสุทธิ
ของงบเฉพาะกิจการ สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ทั้งนี้ เงินปันผล
จ่ายจากผลกำไรที่ได้จากกิจการที่ได้รับสิทธิยกเว้นภาษี (BOI) ทั้งจำนวน และเงินปันผลที่จ่าย
ทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายกำหนดไว้ (ถ้ามี)  

อนึ่ง บริษัทฯ ได้จัดสรรเงินสำรองตามกฎหมายครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนดแล้ว จึงไม่ต้อง
จัดสรรเงินสำรองเพิ่มเติม 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 
2567 พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น สำหรับผลการดำเนินงาน งวดวันที่ 1 
มกราคม 2566 – 31 ธันวาคม 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.80 บาท โดยจ่ายเป็นหุ้นปันผลและ
เงินสด ดังนี้ 

(ก) จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษทัฯ ในอัตรา 1 หุ้นเดิมต่อ 0.837 หุ้นปันผล เป็นจำนวน
ไม่เกิน 91,134,568 หุ ้น มูลค่าที ่ตราไว้หุ ้นละ 0.50 บาท รวมมูลค่าทั ้งสิ ้นไม่เกิน 
45,567,284 บาท หรือคิดเทียบเท่าอัตราการจ่ายเงินปันผล 0.4185 บาทต่อหุ้น  

ในกรณีที ่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นหลังจากการจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว บริษัทฯ จะ
จ่ายเงินปันผลในส่วนของเศษหุ้นนี้เป็นเงินสดให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.4185 บาท 
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(ข) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.3815 บาท หรือคิดเป็นจำนวนเงินประมาณไม่เกิน 
41,538,636 บาท 

รวมการจ่ายปันผลในข้อ (ก) และ (ข) เป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.80 บาท หรือคิด
เป็นจำนวนเงินประมาณไม่เกิน 87,105,920 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 52.24 ของกำไรสุทธิ
ของงบเฉพาะกิจการ สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ทั้งนี้ เงินปันผล
จ่ายจากผลกำไรที่ได้จากกิจการที่ได้รับสิทธิยกเว้นภาษี (BOI) ทั้งจำนวน และเงินปันผลที่จ่าย
ทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายกำหนดไว้ (ถ้ามี) 

ข้อมูลเปรียบเทียบกับการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา เป็นดังนี้ 

รายการ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
(ปีที่ขออนุมัติ) 

กำไรสุทธปิระจำปี1/ (ล้านบาท) 66.05 87.35 166.75 
เงินปันผลจ่าย (ล้านบาท) 111 43.55 87.10 
อัตราการจ่ายปันผล2/ (ร้อยละ) 168.05 50.15 52.24 

หมายเหตุ:  
 1/ กำไรสุทธิประจำปี เป็นกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  
2/ อัตราการจ่ายปันผลคำนวณจาก เงินปันผลจ่าย / กำไรสุทธิประจำปีหลังหักสำรอง 

โดยคณะกรรมการบริษัทให้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับปันผลในวันที่ 2 พฤษภาคม 
2567  ซึ่งเป็นวันให้สิทธิผู ้ถือหุ้น (Record Date) และจ่ายปันผลในวันที่ 21 พฤษภาคม 
2567 ทั้งนี้ การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องนำเสนอต่อที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เพื่ออนุมัติต่อไป 

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบรคิณหส์นธิ 
ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามที่บริษัทฯ ได้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลสำหรับผลการ
ดำเนินงานประจำปี 2566 เป็นหุ ้นปันผล ตามรายละเอียดที ่ เสนอในวาระที ่ 4 บริษัทฯ 
จำเป็นต้องเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการจ่าย
หุ้นปันผลดังกล่าว โดยเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำนวน 45,567,284 บาท จากทุนจด
ทะเบียนเดิม 54,441,200 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 100,008,484 บาท โดยการออกหุ้น
สามัญเพิ่มทุน จำนวน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และแก้ไขเพิ่มเติม
หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 
2567 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำนวน 45,567,284 บาท จากทุน
จดทะเบียนเดิม 54,441,200 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 100,008,484 บาท โดยการออก
หุ้นสามัญเพิ่มทุน จำนวน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท และแก้ไขเพิ่มเติม
หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เป็นดังนี้ 
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ข้อ 4.  ทุนจดทะเบียนจำนวน 100,008,484 บาท (หนึ่งร้อยล้านแปดพันสี่ร้อยแปดสบิสี่บาท) 
  แบ่งออกเป็น 200,016,968 หุ้น  (สองร้อยล้านหนึ่งหมื่นหกพันเก้าร้อยหก

สิบแปดหุ้น) 
  มูลค่าหุ้นละ  0.50 บาท (ห้าสิบสตางค์) 
 

 โดยแบ่งออกเป็น : 
   

 หุ้นสามัญ 200,016,968 หุ้น  (สองร้อยล้านหนึ่งหมื่นหกพันเก้า
ร้อยหกสิบแปดหุน้) 

 หุ้นบุริมสทิธ ิ - หุ้น (ศูนย์หุ้น) 

รวมทั้ง มอบอำนาจใหคณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มี
อำนาจดำเนินการใดๆ ตามที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไข
หนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน 

การลงมติ : การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัตกิารจดัสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการจ่ายหุน้ปันผล 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  สืบเนื ่องจากวาระที่ 5 ที่มีมติเสนอขออนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำนวน 
45,567,284 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 54,441,200 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 
100,008,484 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน จำนวน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 
หุ้นละ 0.50 บาท ทั้งนี้เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล ในอัตรา 1 หุ้นเดิมต่อ 0.837 หุ้นปันผล 
รายละเอียดตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 หน้าที่ 43 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวนไม่เกิน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 
หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลของบริษัทฯ ในอัตรา 1 หุ้นเดิมต่อ 0.837  
หุ้นปันผล 

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับ
ของบริษัทฯ ข้อที่ 18  กำหนดว่า ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออก
จากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสาม
ส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออก
จากตำแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วน
ปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง กรรมการผู้ออก
จากตำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้  

  โดยในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  มีกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ 
จำนวน 3 คน ได้แก ่
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ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
(1) นายธนา เธียรอัจฉริยะ ประธานกรรมการ 
(2) นายชลากรณ์        ปัญญาโฉม กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
กรรมการอิสระ 

(3) นายพชร     อารยะการกุล กรรมการบริษัท 
กรรมการนโยบายควาเมสี่ยง  
ประธานกรรมการบริหาร  

  อนึ่ง เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติต่อ
ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อ
บุคคลที่พิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถเหมาะสม เพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เป็นการ
ล่วงหน้า ตั ้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566 นั ้น โดยบริษัทฯ ได้
เผยแพร่หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่บริษัทฯ กำหนดไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ทั้งนี้ เมื่อครบ
กำหนดระยะเวลาดังกล่าว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคล เพื่อเข้ารับการพิจารณา
รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

  บริษัทฯ ได้กําหนดนโยบาย โดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทําหน้าที่
พิจารณาสรรหาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรอง หรือพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง เพื่อให้
ได้ผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ มีคุณสมบัติ
ตามที่บริษัทฯ ต้องการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหนา้ที่อย่างเต็มที ่อันเป็นประโยชน์ต่อ
การดําเนินกิจการของบริษัทฯ นอกจากนี้ การสรรหากรรมการบริษัท ยังได้คํานึงถึงความ
หลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการและพิจารณาจากทักษะจําเป็นที่ยังขาดอยู ่ใน
คณะกรรมการตาม Board Skill Matrix รวมถึงคุณสมบัติอื่นๆ ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
กลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว โดยไม่จํากัดเพศ เชื้อชาติ 
ศาสนา ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจด
ทะเบียน เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และ/หรือนําเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
อนุมัติตามแต่กรณี 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน :  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ดําเนินกระบวนการสรร
หาตามหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการบริษัท โดยพิจารณาจากความเหมาะสม อันประกอบด้วย
คุณวุฒิ ประสบการณ์ ทักษะ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ รวมถึงองค์ประกอบของจํานวน
กรรมการทั้งหมดของบริษัทฯ ตลอดจนประสิทธิภาพและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ
บริษัทในช่วงที่ผ่านมาแล้วเห็นว่า กรรมการทั้ง 3 คน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 รวมทั้งไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาดความ
เหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถื อหุ้นตามประกาศที่
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก ําหนด และเป ็นผู ้ท ี ่ม ีความรู้  
ความสามารถ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจ และที่ผ่านมากรรมการทั้ง
สามท่านได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการ และ/หรือ กรรมการชุดย่อยได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ
อย่างมาก รวมถึงแสดงความคิดเห็นและให้ข้อแนะนําต่างๆ ที่เป็นประโยชน์อย่างสูงต่อการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนได้ทาํประโยชนใ์ห้กับผู้มีส่วนได้เสียทกุฝ่ายและบริษทัฯ เป็นอย่าง
ดียิ่ง มีความตั้งใจ มีจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างตรงไปตรงมา 
รวมทั้งสามารถอุทิศเวลาให้บริษัทฯ ได้อย่างเพียงพอ และเอาใจใส่ในการปฏิบัติหน้าที่ตามความ
รับผิดชอบของตน 



 
 

Page | 7 
 

  นอกจากนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่า นายชลากรณ์ 
ปัญญาโฉม มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด และ
มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะอันเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 
อย่างย่ิง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็นและให้ข้อแนะนำต่างๆ เก่ียวกับการดำเนินงานของ
บริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกฎหมายต่างๆ ที่เก่ียวข้อง รวมถึงเป็น
ประโยชน์อย่างสูงต่อบริษัทฯ 

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ ซึ่งเป็นผู้มี
ส ่วนได ้เส ีย จ ึงได ้ลงคะแนนเสียงพิจารณาเป็นรายบุคคล และเห ็นสมควรให้เสนอต่ อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อนําเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 คน กลับ
เข้าดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ่ง (โดยมีประวัติและข้อมูลเบื้องต้นของกรรมการที่ครบกําหนดตาม
วาระและได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าดํารงตําแหน่งใหม่ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 หน้าที่ 46)  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไม่รวมกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อ ได้พิจารณารายชื่อบุคคล ทั้งหมดที่
ได้รับการเสนอ รวมทั้งพิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแล้ว เห็นว่า
กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ เป็นผู้มีพื้นฐานความ
เชี่ยวชาญจากหลายวิชาชีพ มีคุณสมบัติที่ เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  เป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ สามารถกำกับดูแลกิจการให้บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมาย ประกาศที ่เกี ่ยวข้อง รวมถึงกรรมการที ่ได้รับการเสนอชื ่อให้เป็น
กรรมการอิสระ สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 

  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองตามหลักเกณฑ์แล้วมีความเห็นว่า  
นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัท
ฯ กำหนด ซึ่งสอดคล้องกับข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่เป็นผู้มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
หรือไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียต่อบริษัทฯ และมีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะอันเป็น
ประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่างยิ่ง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็น และ
ให้ข้อแนะนำต่าง ๆ เกี ่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมถึงเป็นประโยชน์อย่างสูงต่อบริษัทฯ 

  ดังนั้น จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอเพื่อนําชื่อ
กรรมการที ่พ้นจากตำแหน่งตามวาระเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจำปี 2567 
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระกลับเข้าดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ่ง 
โดยมีรายนามและประเภทกรรมการซึ่งจะเข้ารับตําแหน่งดังนี้ 

  ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
(1) นายธนา เธียรอัจฉริยะ ประธานกรรมการ 
(2) นายชลากรณ์        ปัญญาโฉม กรรมการบริษัท  

กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
กรรมการอิสระ 

(3) นายพชร     อารยะการกุล กรรมการบริษัท 
กรรมการนโยบายควาเมสี่ยง  
ประธานกรรมการบริหาร  

  ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทฯ เกี ่ยวกับอายุ 
จํานวนปีที่เป็นกรรมการ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การทํางาน 
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การดํารงตําแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่น ประวัติการเข้าประชุมคณะกรรมการ
บริษัท รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 หน้าที่ 46 

การลงมติ :  การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

1 ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือในการเลือกตั้งกรรมการหนึ่ง (1) คน 
2 ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
3 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกเป็นกรรมการเท่า

จำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั ้น ในกรณีที ่บุคคลซึ่งได้รับการ
เลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนทีจ่ะพึงมีหรอืจะพึงเลือกตั้งในครัง้
นั้น ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่ง (1) เสียง เป็นเสียงชี้ขาด 

ทั้งนี้ เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ในการเลือกตั้ง
กรรมการในครั้งนี้ จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็น
รายบุคคล 

วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  
และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 33 ที่กำหนดให้การกำหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชุดย่อย จะต้องได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอ่ย
ต่างๆ ดังนี้ 
1 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย มีการทบทวนค่าตอบแทนและพิจารณา

เสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นประจำทุกปี 
2 นโยบายกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยแต่ละคนสะท้อน

ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกัน  
3 การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย จะพิจารณากลั่นกรอง 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งจะพิจารณาถึงความเหมาะสม ตาม
นโยบายกำหนดค่าตอบแทน โดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกันของปี
ก ่อน รวมถึงพิจารณาจากการขยายตัวทางธุรก ิจ การเต ิบโตทางผลกำไรของ 
บริษัทฯ และเหมาะสมเพียงพอที่จะดูแลและรักษากรรมการ และจูงใจให้กรรมการปฏิบัติงาน
กับบริษัทฯ ให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธภิาพ ผ่านกระบวนการที่โปร่งใสเป็นที่มั่นใจให้แก่
ผู้ถือหุ้น 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน :  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรอง
อย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ โดยเทียบเคียงได้กับบริษัทซึ ่งอยู ่ ใน
อุตสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกัน ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย แผนการ
ประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ รวมถึงการขยายตัว
ทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทฯ แล้ว เห็นควรกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ประจําปี 2567 ภายในวงเงิน ไม่เกิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  เมื่อพิจารณาการทํางานของคณะกรรมการแต่ละคณะในปีที่ผ่านมา พร้อมกับแผนงานของ
กรรมการในคณะกรรมการแต่ละคณะแล้วเห็นว่า ค่าตอบแทนที่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนเสนอเหมาะสม จึงเห็นชอบให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 
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2567 พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ  ประจําปี 2567 ภายในวงเงินไม่เกิน 
5,000,000 บาท (ห้าล้านบาท)  โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมเทียบเคียงกับบริษัทซ่ึงอยู่ใน
อุตสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกัน ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย แผนการ
ประชุมของคณะกรรมการแต่ละคณะ รวมถึงการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผล
กําไรของบริษัทฯ ทั้งนี้ รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2566 ปรากฏตามแบบ
แสดงข้อมูลประจำปี 2566  (56-1 One Report)  ของบริษัทฯ หมวดรายงานผลการ
ดําเนินงานสําคัญด้านการกํากับดูแลกิจการ เรื่องการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล 
ตามสิ่งที ่ส่งมาด้วย 2 โดยค่าตอบแทนกรรมการประกอบด้วย  โบนัส และค่าเบี้ยประชุม
กรรมการ (ไม่มีค่าตอบแทนที่เป็นผลประโยชนอื่น) ซึ่งไม่รวมของกรรมการผู้ซึ่งมีฐานะเป็น
ผู้บริหารของบริษัทฯ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 หน้าที่ 55 

การลงมติ : การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญช ีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแก้ไขเพิ่มเตมิ)  
และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 58 “ ผู้สอบบัญชีให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีแต่งตั้งทกุปี 
โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น อาจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซึ่งออกไปนั้นกลับเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ ” และ 
ข้อ 59 “ผู้สอบบัญชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนด” นอกจากนี้ 
ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 75/2561 กำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้อง 
จัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทาน ตรวจสอบ 
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ 
โดยบริษัทจะแต่งตั ้งผู ้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื ่อพ้นระยะเวลา 
อย่างน้อย 5 รอบบัญชีติดต่อกัน อย่างไรก็ตามบริษัทฯ จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัด
สำนักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท พราวด์ อิน โปร 
จำกัด ที ่ผ ่านมา ปฏิบัติหน้าที ่ได้อย่างเหมาะสม ครบถ้วน มีความเป็นอิสระ และไม่มี
ความสัมพันธ์ หรือไม่มีผลประโยชน์ส่วนได้เสียใดๆ กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ 
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอให้ผู้สอบบัญชี จาก บริษัท 
พราวด์ อิน โปร จำกัด (“พราวด์ อิน โปร”) ซึ่งประกอบด้วยผู้สอบบัญชีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2567 
1. นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6977 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2564 และเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 
ในปี 2564 

2. นายธีรยุทธ ปัญญาทวีทรัพย์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  6553 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2566 แต่ยังไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 

3. นางสาววิทิตา สุจิตรานุช ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7408 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2565 แต่ยังไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีทั้ง 3 คน ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้ พราวด์ อิน โปร จัดหาผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตอื่นของ พราวด์ อิน โปร ทําหน้าที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทฯ แทน 
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ในการพิจารณาคุณสมบัติ และความสามารถของผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาจากหลักเกณฑ์ค ุณวุฒิ ค ุณภาพของผู ้สอบบัญชี ความรู ้ความสามารถ
ประสบการณ์ ทีมงานสนับสนุน ประสิทธิภาพในการทํางาน ผลงานที่ได้รับ ความเป็นอิสระของ
ผู้สอบบัญชีที่ไม่มีส่วนได้เสีย หรือมีผลประโยชน์ขัดกันในการทําหน้าที่สอบบัญชีของบริษัทฯ 

โดยกำหนดค่าสอบบัญชีสำหรับรอบปี 2567 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และ 
งบการเงินประจำปี  รวมทั ้งสิ ้น 1,405,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 1,355,000 บาท และ
ค่าบริการอื่น 50,000 บาท) ซ่ึงค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราที่ใกล้เคียงกับบริษัทอื่นที่อยู่ใน
ธุรกิจเดียวกัน 

เพื่อให้มั่นใจได้ว่า งบการเงินถูกจัดทำได้ทันตามกำหนดเวลา  พราวด์ อิน โปร ยังเป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทย่อยในประเทศไทย จำนวน 9 บริษัท ส่วนบริษัท ออร์บิท ดิจิทัล จำกัด จะใช้
ผู้สอบบัญชีรายอื่น 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณา
เปรียบเทียบและกลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว และเห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2567 แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก พราวด์ อิน โปร เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 
2567 ตามรายชื่อผู้สอบบัญชี ดังนี้ 
1. นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6977 หรือ  
2. นายธีรยุทธ  ปัญญาทวีทรัพย์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6553 หรือ 
3.  นางสาววิทิตา  สุจิตรานุช  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7408  

ทั้งนี ้ กําหนดให้ผู ้สอบบัญชีคนใดคนหนึ ่งข้างต้น เป็นผู้ทําการตรวจสอบ สอบทาน และ  
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที ่ผู ้สอบบัญชีทั ้งสามคนไม่สามารถ
ปฏิบัติงานได้ให้ พราวด์ อิน โปร จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ พราวด์ อิน โปร  
ทําหน้าที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทน โดยกำหนด
ค่าตอบแทนการสอบบัญชี  สำหรับรอบปี 2567 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบ
การเงินประจำปีของบริษัทฯ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,405,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 1,355,000 
บาท และค่าบริการอื่น 50,000 บาท) โดยค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราที่ใกล้เคียงกับบริษัท
อื่นที่อยู่ในธุรกิจเดียวกัน รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 หน้าที่ 57)  

และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยในประเทศไทย 
10 บริษัท ทั้งหมดวงเงินประมาณ 2,775,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 2,615,000 บาท และ
ค่าบริการอื่น 160,000 บาท)  โดย พราว อิน โปร ได้รับการคัดเลือกให้เป็นสำนักงานสอบ
บัญชีของบริษัทย่อย 9 บริษัท มีค่าสอบบัญชีรวมจำนวน 2,315,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 
2,215,000 บาท และค่าบริการอื่น 100,000 บาท) สำหรับบริษัท ออร์บิท ดิจิทัล จำกัด จะใช้
บริการผู ้สอบบัญชีบริษัทอื ่น โดยมีค่าสอบบัญชีจำนวน 460,000 บาท (ค่าสอบบัญชี 
400,000 บาท และค่าบริการอื่น 60,000 บาท) 

การลงมติ : การพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 10 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรให้มีวาระอื่นๆ นี้ไว้ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง เพื่อให้
ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม หารือ และ/หรือให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ แก่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ 
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อนึ่ง ตามที่บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เป็นการล่วงหน้า 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของ
บริษัทที่ https://bluebik.com นั้น ไม่ปรากฏผู้ถือหุ้นรายใดเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 2567  จึงไม่มี
วาระเพิ่มเติมใด ๆ จากผู้ถือหุ้น 

อย่างไรก็ตาม พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 105 วรรคสอง กําหนดให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทั้งหมด สามารถขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กําหนดไวใ้น
หนังสือนัดประชุมได้ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้น (Record Date) ประจำปี 2567 ในวันที่ 6 
มีนาคม 2567  โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสารต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการประชุมในครั้งนี้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
ตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม 2567  เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสพิจารณาวาระต่าง ๆ ก่อนวันประชุม   

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามวัน และเวลาดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน  หากท่านไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื ่น หรือมอบฉันทะให้ นายครรชิต บุนะจินดา หรือ   
นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ เป็นผู้เข้าร่วมประชุมแทน ตามหนังสือมอบฉันทะที่แนบไปพร้อมกับหนังสือเชิญ
ประชุม ทั้งนี้ ข้อมูลกรรมการอิสระแต่ละท่านที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 10 หน้าที่ 86 

ในการนี้บริษัทฯ ขอความร่วมมือท่านผู้ถือหุ้นที่จะเข้าร่วมประชุม หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน ศึกษาเอกสารหรือ
หลักฐานที่ต้องแสดงเพื่อเข้าประชุม การส่งเอกสารและการลงทะเบียนล่วงหน้าเพื่อยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น และวิธีการมอบฉันทะ 
ขั้นตอนการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การออกเสียงลงคะแนน วิธีการนับคะแนนเสียง และการถามคําถามระหว่างการประชุม 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8  หน้าที่ 67 

ทั้งนี้ เพื่อให้จำนวนหุ้นและจำนวนผู้ถือหุ้นครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญั ติบริษัท
มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  ซ่ึงกำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุม
ไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด โดยจะต้องมีจำนวนหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ
จำนวนหุ้นที่ออกจำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ มาเข้าร่วมประชุม จึงจะครบเป็นองค์ประชุม เพื่อความสะดวกและความรวดเร็วใน
การประชุม บริษัทฯ ขอความร่วมมือจากท่านโปรดกรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัทฯ ก่อนการประชุมอย่างน้อย 1 วัน 

ทั้งนี้ เพื่อให้ท่านผู้ถือหุ้นได้รับประโยชน์สูงสุดจากการประชุมรวมทั้งเป็นการรักษาสิทธปิระโยชนข์องท่านอย่างเต็มที ่หากท่าน
มีคำถามที่ต้องการให้ชี้แจงในประเด็นของระเบียบวาระที่นำเสนอในครั้งนี้สามารถส่งคำถามล่วงหน้ามาที่บริษัทฯ โดยใช้จดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์มาที่  ir@bluebik.com  

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(นายพชร  อารยะการกลุ  และนายปกรณ์ เจียมสกุลทิพย)์ 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 

https://bluebik.com/
mailto:ir@bluebik.com


 
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เอกสารแนบ 1 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจำปี 2566 

ของ 

บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

วัน เวลา สถานท่ีประชุม 

การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจำปี 2566 ของบริษทั บลูบิค กรุป๊ จำกัด (มหาชน)  (“บริษัทฯ”) ไดจ้ัดประชุมขึน้ เมื่อ
วันที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. โดยถ่ายทอดสดจากห้องประชุม SOCIAL ROOM 1 โรงแรมโซ โซฟิเทล แบงคอก เลขที ่ 
2 ถนนสาธรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

เริ่มการประชุม 

น.ส. สุภาวดี มณีวรรณกุล ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ทำหน้าที่ พิธีกรผู้ดำเนินการการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 และได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ของบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด 
(มหาชน) ("บริษัทฯ") นี ้ได้ดำเนินการผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ ( e-AGM) หรือ E-AGM ผ่านระบu DAP e-Shareholder 
meeting เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น ซึ่งให้บริการโดย บริษัท ดิจิทัล แอคเซส แพลตฟอร์ม จำกัด (DAP) กลุ่มบริษัทของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเป็นไปตามมาตราฐานสอดคล้องกับประกาศของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมในเรื่อง 
มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ของสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) หรือ สพธอ. 

จากนั้น ผู้ดำเนินการประชุมได้กล่าวแนะนำคณะกรรมการ ผู้บริหารของบริษัทฯ และผู้สอบบัญชี ที่เข้าร่วมประชุมในครั้ง
นี้เพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

กรรมการเข้าร่วมประชุม จำนวน  9  ท่าน  ดังน้ี 

กรรมการที่อยู่ในห้องประชุม ได้แก่  

1. นายธนา   เธียรอัจฉริยะ ประธานกรรมการ 
2. นายวศิษฐ์   กาญจนหัตถกิจ  กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการนโยบายความ

เสี่ยง/กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
3. นายชลากรณ์  ปัญญาโฉม กรรมการอิสระ / ประธานกรรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/ 

กรรมการตรวจสอบ 
4. นายพงศ์สุข  หิรัญพฤกษ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
5. นายพชร   อารยะการกุล กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการนโยบายความเสี่ยง / 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / รักษาการประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ 
6. นายปกรณ์   เจียมสกุลทิพย์ กรรมการ / กรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่เทคโนโลยี 
7. นายพิพัฒน์  ประภาพรรณพงศ์ กรรมการ 
8. นางสาวสุธิดา  จันทร์สมบูรณ์ กรรมการ 

กรรมการที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ 

1. นายครรชิต  บุนะจินดา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการนโยบายความเสี่ยง /กรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน  

ทั้งนี้ มีกรรมการทั้งหมดเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ควบคุมการประชุม และผ่านการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ รวมทั้งหมด 9 
ท่าน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคณะกรรมการบริษัทฯ 



 
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
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ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ประกอบด้วย 
ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ท่ีอยู่ในห้องประชุม ได้แก่ 

1. นางสาวพิมพ์วิสาข์ เทียนศรี ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด 

ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ท่ีเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ 

1. นางสาวศรีแพร  ธนฐิติพันธ์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน 

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด  ได้แก่ 

1. นางสาวศันสนีย์  พูลสวัสดิ์ 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้เชิญคุณศิวาพร  สันหพาณิชย์ ผู้สอบบัญชีอิสระ จาก บริษัท เอเชีย สมาร์ท คอนซัลติ้ง จำกัด 
ร่วมเป็นสักขีพยานในการตรวจนับคะแนน ซึ่งเป็นผู้มีความเป็นอิสระ ไม่มีประโยชน์ส่วนได้เสียใดๆ กับบริษัท เพื่อก่อให้เกิดความ
โปร่งใสในการลงคะแนนเสียง และขอต้อนรับ คุณชนาธิป วิทยากูล อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้
ลงทุนไทย 

จากนั้น ผู้ดำเนินการประชุมได้ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้น ประจำปี 2566 (Record Date) ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (มาตรา 89/26) เป็น
วันที่ 13 มีนาคม 2566  โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสารตา่งๆ ที่เก่ียวข้องกับการประชุมในครั้งนี้ในเว็บไซต์
ของบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2566  เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสพิจารณาวาระต่าง ๆ ก่อนวันประชุม 

ทั้งนี้ ตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ  เกี่ยวกับการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น อย่างเป็นธรรมและเท่า
เทียมกัน โดยในการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ บริษัทฯ ได้ปฏิบัติดังนี้ 

▪ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท โดยบริษัทฯ ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และประกาศไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท ตั้งแต่วันที่ 20 ตุลาคม 2565 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือ
หุ้นท่านใดเสนอเรื ่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการ 

▪ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการ
อิสระ เป็นผู้รับมอบฉันทะแทนผู้ถือหุ้น ซึ่งมีข้อมูลโดยสังเขปตามที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

▪ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำถามในประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมล่วงหน้า โดยให้ส่งคำถาม
มายังฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อให้สามารถตอบคำถามของผู้ถือหุ้นทุกท่านได้อย่างทั่วถึง โดยรายละเอียดการส่ง
คำถามล่วงหน้า ประกาศไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

▪ บริษัทฯ จัดให้มีการบันทึกเสียงและวีดิทัศน์สำหรับการประชุมไว้เป็นหลักฐานและในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ 
DAP e-Shareholder Meeting บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นเพื่อเป็นการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดและเพื่อประโยชน์ในการให้บริการแก่ผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้ ซ่ึงผู้ถือ
หุ้นจะได้รับความคุ้มครองตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

▪ ในการประชุมจะพิจารณาวาระต่าง ๆ ตามลำดับที่กำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม 

 



 
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
 

Page | 14  

ก่อนเข้าสู่วาระการประชุม ผู้ดำเนินการประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 55,000,000 
บาท บาท  ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 54,441,200 บาท คิดเป็นจำนวนหุ้นสามัญที่จำหน่ายได้ทั้งหมด 108,882,400 หุ้น มูลค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  

โดยเมื่อเริ่มการประชุม มีจำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม คือ  

▪ ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเองจำนวน 11 ราย รวมจำนวนหุ้นได้ 163,713 หุ้น เท่ากับร้อยละ 0.15 ของ
จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

▪ และมีผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจำนวน 301 ราย รวมจำนวนหุ้นได้ 83,746,682 หุ้น เท่ากับร้อยละ 76.91 ของ
จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

▪ รวมจำนวนผู้เข้าประชุมทั้งสิ้น 312 ราย รวมจำนวนหุ้นทั้งสิ้น 83,910,395 หุ้น เท่ากับร้อยละ 77.06 ของ
จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

อันครบองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งกำหนดให้ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉนัทะ
จากผู้ถือหุ้นมาประชุม ไม่น้อยกว่า 25 ราย หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด แล้วแต่จำนวนใดจะน้อยกว่า และ
ต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  

(บริษัทฯ ยังคงเปิดรับลงทะเบียนสำหรับผู้ถือหุ้นได้ตลอดเวลาจนกว่าการประชุมจะเสร็จสิ้น โดยผู้ถือหุ้นยังคงมีสิทธิ
ออก เสียงลงคะแนนในวาระที่ได้เข้าร่วมประชุมทันและยังไม่ได้มีการพิจารณาลงมติ) 

นายธนา เธียรอัจฉริยะ  ประธานกรรมการบริษัท ทำหน้าที่เป็นประธานในทีป่ระชมุ (“ประธานฯ”) กล่าวคำขอบคุณผู้ถือ
หุ้นและผู้รับมอบฉันทะทุกท่านที่ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ของบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พร้อมทั้งแจ้งต่อที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดใน
ข้อบังคับของบริษัทฯ แล้ว ในฐานะประธานที่ประชุมจึงขอเปิดการพิจารณาตามระเบียบวาระต่าง ๆ ตามหนังสือเชิญประชุม  

ก่อนจะเริ่มพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ประธานขอให้ผู้ดำเนินการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติของบรษิทัฯ 
ในการประชุมผู้ถือหุ้นและการลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

การส่งคำถาม  : 

1. บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้ซักถามแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ได้อย่างเต็มที่ก่อนที่จะทำการ
ลงมติในแต่ละวาระ โดยผู้เข้าร่วมประชุมที่ต้องการถามคำถาม แสดงความคิดเห็น หรือ ให้ข้อเสนอแนะ เพื่อให้เกิด
ความถูกต้องและชัดเจนในการบันทึกรายงานการประชุม 

2. กรณีผู้เข้าร่วมประชุมต้องการถามคำถาม แสดงความคิดเห็น หรือให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ในระหว่างประชุม  ให้
ผู ้เข้าร่วมประชุมใช้ฟังก์ชั ่นส่งคำถามในระบบ DAP e-Shareholder Meeting และเลือกกดปุ่ม “ส่งคำถาม” 
จากนั้นพิมพ์คำถาม ที่ต้องการสอบถามและกด “ยืนยัน” 

3. หากในแต่ละวาระมีผู้เข้าร่วมประชุมตั้งคำถามเพื่อสอบถามเข้ามาเป็นจำนวนมาก ทางบริษัทฯ จะเป็นผู้พิจารณา 
เลือกตอบคำถามตามลำดับคิว และขอสงวนสิทธิ์ในการดำเนินการใด ๆ ที่เหมาะสม เพื่อให้การประชุมมีความ
กระชับและมีประสิทธิภาพ 

4. ในกรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมมีคำถามหรือความเห็นที่นอกเหนือจากวาระที่กำลังพิจารณาอยู่ ขอความกรุณานำไป 
สอบถาม หรือให้ความเห็นในวาระอื่นๆ ในช่วงท้ายของการประชุม และขอความกรุณาผู้เข้าร่วมประชุม ให้ความเห็น 
หรือ สอบถามอย่างกระชับ และงดเว้นการซักถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่ซ้ำกัน  เพื่อเปิดโอกาสให้
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ผู้เข้าร่วมประชุมรายอื่นได้ใช้สิทธิด้วย เพื่อให้การประชุมเป็นไปด้วยดีและเพื่อเป็นการบริหารการประชุมให้อยู่ใน
เวลาที่กำหนด 

5. บริษัทฯ จะมีการบันทึกภาพและเสียงตลอดวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยภายหลังเสร็จสิ้นการประชุม บริษัท
ฯ จะนำภาพและเสียงที่ได้บันทึกไว้มาเผยแพรผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้เข้าร่วมประชุม
ทุกท่าน 

 การออกเสียงลงคะแนน : 

1. หากผู้เข้าร่วมประชุมมีความประสงค์จะแก้ไขคะแนนเสียง สามารถกลับไปแก้ไขคะแนนได้ภายในระยะเวลาที่เหลืออยู่ 
ระบบจะใช้คะแนนเสียงล่าสุดที่แก้ไขในการนบัคะแนน ซ่ึงการประชุมในครั้งนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดระยะเวลาในการออก
เสียงลงคะแนน เป็นเวลา 1 นาที 

2. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ ให้ผู้รับมอบฉันทะมาประชุมแทนผ่านหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และ แบบ ค.  ซึ่งผู้ถือหุ้นได้
กำหนดให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนังสือมอบฉันทะแล้ว ให้ถือเอาการออกเสียงตามที่ผู้
ถือหุ้นกำหนดในหนังสือมอบฉันทะนั้น ซึ่งได้บันทึกคะแนนเสียงดังกล่าวไว้ล่วงหน้าในตอนที่ลงทะเบียนเข้าประชุม
แล้ว ดังนั้น ผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.และ ค. จึงไม่ต้องออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมอีก 

3. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทำโดยเปิดเผย ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องออกเสียงลงคะแนนเพียง
อย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงกรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมไม่ลงคะแนนสำหรับวาระใดๆ  
ระบบจะนับคะแนนของเป็น “เห็นด้วย” โดยอัตโนมัติ 

ทั้งนี้ ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วนได้ เว้นแต่เป็นกรณีของผู้ถือหุ้นต่างประเทศซึ่งแต่งตั้งคัส
โตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น สามารถแยกลงคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงคราวเดียวกันในแต่
ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะทำการลงคะแนนเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือ 

การนับคะแนนเสียง : 

1. การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถือหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือและที่ได้รับมอบฉันทะ 
โดยให้นับ หนึ่งหุ้นเท่ากับหนึ่งเสียง และผู้ถือหุ้นท่านใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นท่านนั้น ไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันในวาระใด ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียง เพิ่มขึ้นอีกเสียง
หนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

2. สำหรับวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 แบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 

▪ วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ได้แก่ วาระ
ที่ 1 วาระที่ 3 วาระที่ 4 วาระที่ 5  และวาระที่ 7 

โดยในวาระที่ 5 เป็นวาระพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
ประจำปี 2566 ซ่ึงบริษัทฯ ได้จัดให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งเป็นรายบุคคล โดยบริษัทฯ จะอ่านชื่อ
กรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อแต่ละคน ขอความกรุณาผู้ถือหุ้นทุกท่านลงคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรืองดออกเสียง  

▪ วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม ได้แก่ วาระที่ 6 

▪ วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม ได้แก่ วาระที่ 8 และวาระที่ 9 
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3. การลงคะแนนในหนังสือมอบฉันทะที่ผู้ถือหุ้นได้จัดส่งให้บริษัทฯ แล้ว ในลักษณะดังต่อไปนี้จะถือว่าเป็นบัตรเสีย ซ่ึง
บริษัทฯ จะไม่นับเป็นคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ ได้แก่ 

▪ การลงคะแนนที่มีการทำเครื่องหมายเกินกว่า 1 ช่อง ยกเว้นกรณี Custodian 

▪ การแก้ไขหรือขีดฆ่าการลงคะแนนเสียง โดยผู้ถือหุ้นมิได้ลงนามกำกับ 

▪ การลงคะแนนที่ลงคะแนนเกินกว่าเสียงที่มีอยู่ สำหรับกรณี Custodian เท่านั้น 

4. การแจ้งผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย โดยในแต่ละ
ระเบียบวาระจะใช้จำนวนหุ้นของผู้เข้าประชุมล่าสุด ดังนั้น ฐานคะแนนเสียงและจำนวนผู้เข้าร่วมประชุมในแต่ละวาระ
จึงอาจมีการเปลี่ยนแปลง และอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากอาจมีผู้ถือหุ้น ลงทะเบียนเข้าประชุมภายหลังเพิ่มเติม ทั้งนี้ ผู้
ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุมทันในวาระใด จะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้เฉพาะในวาระที่มาเข้าร่วม
ประชุมทันและวาระที่เหลืออยู่เท่านั้น 

สําหรับผู้ถือหุ้นที่ต้องการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ หรือต้องการถามคําถามหรือแสดงความคิดเห็น ในที่ประชุม 
ให้ดําเนินการตามขั้นตอนและวิธีปฏิบัติที่แสดงในวิดีทัศน์  และกรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบประชุม หรือระบบการ
ลงคะแนน สามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ได้จากหมายเลขโทรศัพท์ 065-862-5943 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้จัดการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2566 โดยบริษัทฯ ได้บันทึกถูกต้องตามความเป็นจริง และดำเนินการนำส่งรายงานการประชุมฉบับนี้ให้ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ภายในเวลาที่กฎหมายกำหนด พร้อมทั้งได้เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
แล้ว โดยมีสำเนารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 ปรากฎตามรายงานการประชุมให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านล่วงหน้า
พร้อมหนังสือเชิญประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษารายละเอียดของรายงานการประชุมแล้ว 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการของบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้
บันทึกไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2566 ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

ผู้ดำเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม
หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี้ จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเอกฉันท์ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน รับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 ตามที่เสนอ 

โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี้ ดังนี้ 
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 86,290,395 100.00% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00% 
งดออกเสียง 0 0.00% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 86,290,395 100.00% 
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วาระท่ี 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตาม มาตรา 113 ของ พรบ.บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 และ
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 56 บริษัทฯ ได้จัดเตรียมสรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมาของบริษัท และการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่
เกิดขึ้นในรอบปี 2565 ซึ่งปรากฎอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
โดยผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดรายละเอียดจากรหัสคิวอาร์ (QR Code) ที่บริษัทฯ ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุมแล้ว ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรั พย์ (ประเทศไทย) จำกัด ที่ได้
พัฒนาช่องทางเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าถึงข้อมูลได้โดยง่าย และทันต่อสถานการณ์และบริบทของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 
รวมถึงยังลดการใช้ทรัพยากรโดยมุ่งหมายให้เกิดความยั่งยืนระยะยาวต่อไป 

ผู้ดำเนินการประชุม ได้รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นของบริษัทฯ 
สรุป ดังนี้  

1. บริษัทฯ มีนโยบายและแนวทางปฏิบัติที่จะต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ โดยคณะกรรมการบริษัท ได้
อนุมัตินโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับเห็นความสำคัญ และมีจิตสำนึกใน
การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น อาทิเช่น ห้ามเรียกร้อง หรือ เรียกรับของขวัญทั้งที่เป็นตัวเงิน และมิใช่ตัวเงิน การเลี้ยงรับรอง 
และผลประโยชน์อื่นๆ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ รวมถึง การกำหนดระเบียบข้อบังคับในการอนุมัติ
จัดซ้ือจัดจ้างต้องเป็นระบบ และมีความโปร่งใส เป็นต้น 

2. บริษัทฯ ได้เปิดช่องทางการแจ้งเบาะแส หรือรับข้อร้องเรียนการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ รวมถึง มี
มาตรการคุ้มครองพนักงาน หรือบุคคลอื่นใดที่แจ้งเบาะแส หรือ หลักฐาน เรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ โดยใช้
มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริตคอร์รัปชั่น ตามที่กำหนดไว้ใน นโยบายการแจ้ง
เบาะแสการกระทำผิด (Whistleblowing Regulations) 

โดยในปี 2565 บริษัทฯ ได้มีการดำเนินการตามนโยบายฯ มาอย่างต่อเนื่อง อาทิ การจัดอบรมปฐมนิเทศน์ พนักงาน 
ผู้บริหาร ให้ทราบถึงเจตจำนงของบริษัท นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั ่น แนวทางและวิธีการแจ้งเบาะแส และการ
ร้องเรียนจากการกระทำผิด รวมถึง มีการประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อหาแนวทางแก้ไขปรับปรุง 
และในปี 2565 บริษัทฯ ไม่มีข้อร้องเรียนใดๆ ที่เก่ียวเนื่องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น ทั้งจากบุคคลภายในและภายนอก 

นอกจากนี้ บริษัทฯ อยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูลการเข้าร่วมประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยใน
การต่อต้านการทุจริต และการจัดทำแบบประเมินภายใต้โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น เพื่อขอการรับรองการเป็นสมาชิกแนวร่วมฯ ต่อไป 

จากนั้น ผู้ดำเนินการประชุม ได้เชิญให้นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และนางสาว  
ศรีแพร ธนฐิติพันธ์ ประธานเจ้าหน้าที ่การเงิน รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 และชี้แจงแผนการ
ดำเนินงานของปีปัจจุบันให้แก่ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  ได้รายงานสรุปภาพรวมการดำเนินธุรกิจ และ
แผนการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 กล่าวคือ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประกอบธุรกิจที่
ปรึกษาด้านดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันแบบครบวงจร โดยมุ่งเน้นการนำเอาเทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนา
ธุรกิจเพื่อสร้างประโยชน์สูงสุดให้แก่องค์กรตั้งแต่ขนาดเล็กจนถึงใหญ่ โดยการดำเนินธุรกิจของบริษัทนัน้ จะดำเนินการผ่านบรษิทั 
บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทร่วมค้า (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”)  ซึ่งมีขอบเขตการดำเนินงานใน 4 ส่วนหลัก ได้แก่  
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1. ธุรกิจบริการหลักด้านดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชัน (Digital Transformation Consulting Services) ที่เป็นส่วน

งานหลักที่กลุ่มบริษัทมีการให้บริการอย่างครบวงจร ซ่ึงกลุ่มบริษัทจะมุ่งเน้นความสำคัญเรื่องคุณภาพการให้บริการควบคู่กับการ
ขยายธุรกิจรูปแบบใหม่ โดยเฉพาะในกลุ่มบริการหรือเทรนด์เทคโนโลยีสำคัญหลังการเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ระบบดิจิทัล ทั้งนี้ ธุรกิจ
การให้บริการหลัก มีดังนี้ 

➢ ธุรกิจการให้คำปรึกษาด้านกลยุทธ์และการจัดการ (Management Consulting; MC) เป็นการออกแบบแผนกล
ยุทธ์ทางธุรกิจระยะสั้นและยาว (3 ปี – 5 ปี) การออกแบบแผนการตลาดสำหรับผลิตภัณฑ์หรือบริการของลูกค้า 
การวิจัยตลาดเพื่อสร้างกลยุทธ์การแข่งขัน การออกแบบกระบวนการทำงานเพื่อลดความซ้ำซ้อน และการปรับ
โครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับธุรกิจ 

➢ ธุรกิจการบริหารโครงการเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic PMO; PMO) เป็นการให้บริการบริหารโครงการต่างๆ ใน
รูปแบบการกำกับดูแลโครงการ กลไกการจัดการโครงการตลอดจนดำเนินการบริหารโครงการ หรือบริหาร
ผลิตภัณฑ์ เพื่อให้ลูกค้าสามารถดำเนินงานได้ทันเวลา และองค์กรสามารถบรรลุเป้าหมายที่วางไว้  

➢ ธุรกิจการพัฒนาระบบดิจิทัลและให้คำปรึกษาด้านเทคโนโลยี (Digital Excellence and Delivery; DX) เป็น
การให้คำปรึกษาเชิงลึกด้านดิจิทัลครบวงจรและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมสำหรับองค์กร ครอบคลุมตั้งแต่การ
ออกแบบประสบการณ์ของผู้ใช้งานและส่วนติดต่อระหว่างผู้ใช้กับระบบ (UX/UI)  บนหน้าเว็บไซต์หรือแอปพลิเคชั่น 
การพัฒนาและปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อแก้ปัญหาเฉพาะด้านภายในองค์กร โดยมีเป้าหมายเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการทำงานและความคล่องตัวให้กับธุรกิจ  

➢ ธุรกิจการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่และการวิเคราะห์ข้อมูลชั้นสูงด้วยปัญญาประดิษฐ์ ( Big data, advanced 
analytics and artificial intelligence; AI) เป็นการให้บริการออกแบบและพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูล
ขนาดใหญ่ รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่และการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ เพื่อใช้สนับสนุนการตัดสินใจ และ
สร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน 

➢ ธุรกิจบริการด้านทรัพยากรบุคคลชั่วคราวท่ีมีความเชี่ยวชาญด้านไอที (IT Staff Augmentation) โดยทำหน้าที่
จัดหาพนักงานที่เชี่ยวชาญด้านไอที อาทิ โปรแกรมเมอร์ และนักพัฒนาซอฟต์แวร์ เพื่อปฏิบัติงานตามกำหนด
ระยะเวลาจนจบโครงการ 
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นอกจากนี้ ในปี 2565 กลุ่มบริษัทได้มีการขยายธุรกิจบริการหลักให้ครบวงจรเป็น Truly End-to-End Services มาก
ยิ่งขึ้น โดยมีการขยายสู่ธุรกิจรูปแบบใหม่ๆ ได้แก่ 

➢ ธุรกิจบริการด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการใช้ระบบงาน Enterprise Resource Planning; ERP (ERP 
maximization and advisory) ซึ่งในปัจจุบันมีการให้บริการสำหรับระบบงาน SAP โดยมุ่งเน้นการออกแบบและ
พัฒนาโปรแกรมบนระบบ SAP ผ่านการเขียนโปรแกรมประยุกต์ทางธุรกิจขั้นสูง เพื่อให้ลูกค้าสามารถใช้งานระบบ 
SAP ได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

➢ ธ ุรก ิจด ้ านการพ ัฒนาระบบงาน Customer Relationship Management; CRM (CRM advisory and 
solution) ซ่ึงในปัจจุบันมีการให้บริการสำหรับระบบงาน Salesforce ตั้งแต่การออกแบบ พัฒนาและการดูแลระบบ 
โดยมุ่งเน้นการออกแบบและพัฒนาระบบที่สามารถเชื่อมต่อการทำงานกับระบบเดิมที่ลูกค้ามีอยู่อย่างไร้รอยต่อ เพื่อ
ทำให้การใช้งานสะดวกสบายมากย่ิงขึ้น 

➢ ธุรกิจบริการด้านการพัฒนาระบบและให้คำปรึกษาด้านความปลอดภัยไซเบอร์ (Cyber Security and Solution 
Implementation Services)  โดยเป็นการให้บริการที่ปรึกษาเพื ่อบริหารจัดการด้านความมั ่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ครบวงจรตั้งแต่การวางแผนกลยุทธ์และกรอบการบริหารจัดการ การประเมินมาตรการควบคุมและป้องกัน 
การยกระดับมาตรการป้องกัน การวางแผนและรับมือเหตุละเมิดความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ รวมถึงการติดตั้ง
ระบบ Cyber security ให้กับลูกค้า  

2. ธุรกิจดิจิทัลแพลตฟอร์ม (Digital Platform) โดยกลุ่มบริษัทมีการจับมือกับพันธมิตรทางธุรกิจซ่ึงเป็นบริษัทชั้น
นำด้านไอทีระดับโลกในการนำเสนอดิจิทัลแพลตฟอร์ม หรือไอทีโซลูชันที่สามารถรองรับความต้องการและเทรนด์ธุรกิจใหม่ และ
ขยายฐานลูกค้าที่ครอบคลุมทั้งกลุ่มลูกค้าขนาดเล็กจนถึงขนาดใหญ่ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการท ำดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันและ 
เทรนด์การทำธุรกิจรูปแบบใหม่ นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทยังมีการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม หรือไอทีโซลูชันขึ้นมาเอง เช่น นวัตกรรม 
LISMA (Line as SAP Mobile Application) ซ่ึงเป็นการเชื่อมต่อระบบ SAP เข้ากับแพลตฟอร์ม Line เพื่อช่วยให้ลูกค้าสามารถ
ใช้งานระบบต่างๆ ได้สะดวก ง่ายและปลอดภัยมากย่ิงขึ้น 

3. ธุรกิจร่วมค้า โดยการลงทุนร่วมกับพันธมิตรทางธุรกิจที่มีความแข็งแกร่งและเชี่ยวชาญที่สามารถต่อยอดด้าน
บริการและธุรกิจ ซึ่งปี 2564 บริษัทฯ มีการลงทุนจัดตั้งบริษัท ออร์บิล ดิจิทัล จำกัด (“ออร์บิท”) ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่าง
บริษัทฯ และบริษัท มอดูลัส เวนเจอร์ จำกัด (“มอดูลัส”) ซึ่งเป็นบริษัทในเครือของบริษัท ปตท. น้ำมันและการค้าปลีก จำกัด 
(มหาชน) (“โออาร์”) เพื่อประกอบธุรกิจบริการด้านการให้คำปรึกษา ออกแบบ พัฒนา ดูแลรักษาระบบและแอพพลิเคชั่นของ
บริษัทในเครือโออาร์ รวมถึงการหารายได้โดยการใช้ประโยชน์ของข้อมูล (Data Monetization) โดยเป็นการขยายผลเพื่อนำ
ข้อมูลที่เป็นทรัพยากรขององค์กรไปใช้ต่อยอดทางธุรกิจ 

4. ธุรกิจต่างประเทศ โดยกลุ่มบริษัทมีการรุกสู่ตลาดต่างประเทศที่มีขนาดใหญ่และมีความต้องการในการทำดิจิทัล 
ทรานส์ฟอร์เมชันในระดับสูงอย่างต่อเนื่อง ซึ่งกลุ่มบริษัทมีการให้บริการพัฒนาระบบดิจิทัลและให้คำปรึกษาด้านเทคโนโลยีให้กับ
ลูกค้าต่างประเทศ เช่น อินโดนีเซีย สิงคโปร์ สหราชอาณาจักร และเวียดนาม ผ่านการชูจุดแข็งด้วยศักยภาพของบุคลากรด้าน
ดิจิทัล และข้อได้เปรียบในต้นทุนบริการที่สามารถแข่งขันได้ในตลาดโลก 

ทั้งนี้ จากภาพรวมของธุรกิจทั้งหมดดังกล่าว ในปี 2565 กลุ่มบริษัทจึงได้มีการลงทุนหรือจัดตั้งบริษัทย่อยหรือบริษัท
ร่วมเพิ่มเติม ได้แก่ บริษัท จีเอ็มวีพาย จำกัด ซ่ึงเป็นผู้เชี่ยวชาญในการพัฒนาประสิทธิภาพการใช้ระบบงาน SAP, บริษัท บลูบิค ไท
ทันส์ จำกัด ซ่ึงเป็นผู้เชี่ยวชาญในการพัฒนาระบบและให้คำปรึกษาด้านความปลอดภัยไซเบอร์, บริษัท บลูบิค เน็กซัส จำกัด ซ่ึงเป็น
ผู้เชี่ยวชาญในการพัฒนาระบบแพลตฟอร์มดิจิทัลและบล็อกเชนโซลูชัน และบริษัท ไอที -แคท จำกัด ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญในการ
ออกแบบและพัฒนาระบบเพื่องานบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล  

อีกทั้งเพื่อรองรับการขยายตัวสู่ตลาดต่างประเทศ กลุ่มบริษัทได้ดำเนินการจัดตั้งบริษัท บลูบิค โกลบอล จำกัด, บริษัท 
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บลูบิค เทคโนโลยี เซนเตอร์ (อินเดีย) จำกัด และเตรียมการในการจัดตั้งบริษัท บลูบิค (สหราชอาณาจักร) จำกัด , บริษัท บลูบิค 
(เวียดนาม) จำกัด และบริษัท บลูบิค (ฮ่องกง) จำกัด เพื่อรองรับการดำเนินการดังกล่าว 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้รับอนุมัติจากผู้ถือหุ้นในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2566 วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 
ในการลงทุนใน 2 บริษัท ได้แก่ 1) บริษัท อินโนวิซ โซลูชั่นส์ จำกัด ซึ่งประกอบธุรกิจการให้คำปรึกษาด้านการพัฒนาระบบ ERP 
ในส่วนของระบบ Microsoft Dynamic 365 และ 2) บริษัท วัลแคน ดิจิทัล เดลิเวอรี่ จำกัด ซึ่งเป็นหน่วยธุรกิจที่เชี่ยวชาญในด้าน
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และแอปพลิเคชั่น ของบริษัท เอ็ม เอฟ อี ซี จำกัด (มหาชน) ซึ่งบริษัทฯ ได้ดำเนินการลงทนุ
แล้วเสร็จตามแผนในเดือนกุมภาพันธ์ ปี 2566 เพื่อเตรียมรองรับการขยายธุรกิจของกลุ่มบริษัทในการเป็น Truly End-to-End 
Digital Transformation Partner ตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรที่ได้วางไว้ 

ด้านผลการดำเนินงานประจำปี 2565 รายได้รวมของกลุ่มบริษัทฯ และกำไรสุทธิ เติบโตอย่างแข็งแกร่ง เป็นผลมาจาก
การขยายกิจการไปยังธุรกิจที่มีศักยภาพและช่วยเสรมิแกร่งให้กับกลุ่มบริการหลัก นอกจากนี้ความต้องการทำดิจิทัลทรานสฟ์อร์
เมชันเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจยังคงเติบโตแรงต่อเนื่องทั้งในและต่างประเทศ ทำให้ผลประกอบการของ
บริษัทฯ เติบโตแบบก้าวกระโดดตั้งแต่ปี 2560 - 2565 โดยมีอัตราเติบโตเฉลี่ยสะสม (CAGR) 70% ต่อปี ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยของ
บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน 

นางสาวศรีแพร ธนฐิติพันธ์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน รายงานภาพรวมผลการดำเนินงานประจำปี 2565 กล่าวคือ 
รายได้รวมของกลุ่มบริษัทฯ อยู่ที่ 563.77 ล้านบาท และกำไรสุทธิรวมที่ 130.61 ล้านบาท ซ่ึงเป็นการทำสถิติของการมูลค่าที่สูง
ที่สุด (new high) ทั้งในส่วนของรายได้ และกำไรสุทธิ โดยรายได้รวมเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าจำนวน 260.08 ล้านบาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 85.64 สาเหตุหลักมาจากการเติบโตต่อเนื่องของความต้องการในการทำดิจิทัล ทรานส์ฟอร์เมชันที่ทำให้องค์กรต่างๆ 
โดยเฉพาะกลุ่มธนาคาร กลุ่มประกันภัย กลุ่มเทคโนโลยีและกลุ่มค้าปลีก ให้ความสำคัญในการลงทุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การพัฒนากลยุทธ์องค์กรให้สามารถแข่งขันได้ ซึ่งมีผลต่อการเติบโตในทุกกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งรวมไปถึงการขยาย
ศักยภาพในการให้บริการของกลุ่มบริษัทที่ครบวงจรขึ้น รวมถึงการเปิดตลาดสู่ต่างประเทศ ซึ่งทำให้ผลประกอบการสำหรับ ปี 
2565 เติบโตอย่างก้าวกระโดด ทั้งนี้ รายได้ในกลุ่ม DX ยังคงเป็นรายได้ที่มีสัดสว่นสูงทีสุ่ด และเป็นปัจจัยหลักสนับสนุนการเตบิโต
ขององค์กร โดยมีมูลค่าเกินครึ่งของรายได้รวมของกลุ่มบริษัท นอกจากนั้น กลุ่มรายได้ที่มีการเติบโตในเชิงร้อยละมากที่สุดได้แก่
กลุ่ม PMO ซึ่งมีความต้องการซื้อที่ลดน้อยลงในช่วงปี 2563-2564 เนื่องจากสถานการณ์โควิท-19 ที่ทำให้บริษัทต่างๆ ต้อง
ทำงานแบบ work from home แต่เมื่อปี 2565 ที่สถานการณ์ฟื้นกลับคืนมา จึงทำให้มีความต้องการซื้อจากลูกค้าในงานดังกลา่ว
เพิ่มขึ้นมาอย่างต่อเนื่อง และกลุ่มงาน Big data ก็เป็นกลุ่มงานที่มีรายได้เติบโตมาก จากความต้องการในการวิเคราะห์ข้อมลูขั้น
สูงของลูกค้าเพื่อตอบโจทย์การทำดิจิทัล ทรานส์ฟอร์เมชั่น และท้ายสุด กลุ่มงาน MC ซึ่งเป็น Core capabilities ก็ยังคงรักษา
สัดส่วนและมีการเติบโตต่อเนื่องในปี 2565 

ในส่วนของกำไรสุทธิของกลุ่มบริษัทปี 2565 จำนวน 130.61 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 96.42 จากกำไรสุทธิของปี 
2564 ตามการเติบโตของรายได้ ทั้งนี้ อัตรากำไรสุทธิสำหรับปี 2565 อยู่ที่ร้อยละ 23.17 ซึ่งพัฒนาจากปี 2564 ที่ร้อยละ 
21.90 นอกจากนี้ ในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2565 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่าย one-time ในส่วนของที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษาทาง
กฎหมายและอื่นๆ ในการทำการควบรวมกิจการสำหรับ 2 ดีลใหญ่ ได้แก่ บริษัท อินโนวิซ โซลูชั่นส์ จำกัด และบริษัท วัลแคน ดิจทิลั 
เดลิเวอรี่ จำกัด จำนวนทั้งสิ้นโดยประมาณ 9.37 ล้านบาท ซึ่งบันทึกอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ดังนั้น หากพิจารณา
กำไรสุทธิของปี 2565 ก่อนหักค่าใช้จ่ายดังกล่าว (หลังสุทธิภาษี) จะอยู่ที่ประมาณ 138 ล้านบาท หรือเติบโตกว่าร้อยละ 108 
จากปี 2564 ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการทำกำไรที่พัฒนาขึ้นอย่างมากในปี 2565 ซึ่งเป็นผลมาจากทั้งการประหยัดต่อขนาดในส่วน
ของค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร เมื่อเปรียบเทียบกับการเติบโตของรายได้ในอัตราที่สูงกว่า รวมถึงการเริ่มได้รับสิทธิประโยชน์
ทางภาษีจาก BOI สำหรับกลุ่มบริษัทฯ ในช่วงครึ่งปีหลังที่ผ่านมา 

ในส่วนของงบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น 805.85 ล้านบาท 
ซึ่งแบ่งเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน 675.10 ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 130.75 ล้านบาท ซึ่งแสดงถึงฐานะการเงินที่
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แข็งแกร่ง โดยมีมูลค่าเพิ่มขึ้น 154.85 ล้านบาท จากสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 651.00 ล้านบาทเป็น
ผลมาจาก 

▪ การเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การค้า รายได้ค้างรับ และงานระหว่างทำจำนวน 124.39 ล้านบาทตามการเติบโตของ 
การดำเนินงาน 

▪ การเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า 32.95 ล้านบาทจากการลงทุนเพิ่มในบริษัทร่วมและ
การรับรู้ส่วนแบ่งกำไร 

▪ การเพิ่มขึ้นของสิทธิการใช้อาคารสำนักงานและสินทรัพย์ถาวร จำนวน 8.36 ล้านบาท จากการเช่าและ
ตกแต่งสำนักงานเพิ่มเติม และการซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อรองรับจำนวนพนักงานที่เพิ่มขึ้น 

▪ การเพิ่มขึ้นของค่าความนิยมจากการลงทุนในบริษัทย่อย จำนวน 18.86 ล้านบาท 

▪ การลดลงสุทธิของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดและสินทรัพย์ทางการเงินที่ใช้ในการบริหารสภาพคล่อง 
31.05 ล้านบาทจากการจากการใช้จ่ายในการดำเนินงาน และการลงทุน 

กลุ่มบริษัทมีหนี้สินรวมทั้งสิ้น 169.69 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 62.58 ล้านบาท จากหนี้สินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
จำนวน 107.11 ล้านบาท โดยหลักเป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของเจ้าหนี้ จำนวน 46.49 ล้านบาทจากการบันทึกเจ้าหนี้และ
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย การเพิ่มขึ้นของรายได้รับล่วงหน้า จำนวน 5.30 ล้านบาทจากการเติบโตของการดำเนินงาน การเพิ่มขึ้นของ
หนี้สินสัญญาเช่า จากการเช่าพื้นที่สำนักงานเพิ่มเติม จำนวน 2.57 ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นของประมาณการหนี้สินผลประโยชน์
พนักงาน จำนวน 3.39 ล้านบาทจากการจ้างงานพนักงานที่เพิ่มมากขึ้น  

นอกจากนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น ทั้งสิ้น 636.16 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 92.27 ล้าน
บาท จากส่วนของผู้ถือหุ้นรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 543.89 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลจากกำไรสุทธิสำหรับปี 2565 
สุทธิกับการจ่ายเงินปันผลประจำปี 2564 จำนวน 37.50 ล้านบาทที่บริษัทได้จ่ายไปในเดือนพฤษภาคม 2565 

สำหรับกลยุทธ์และแผนการดำเนินงานปี 2566 บริษัทฯ จะมุ่งเน้นการทำ Synergy ระหว่างบริษัทแม่และบริษัทในเครือ
ทั้งหมด เพื่อสร้างการเติบโตร่วมอย่างมีเสถียรภาพในระยะยาวตามแผน “Growth at Scale” ด้วยการยกระดับการให้บริการ
แบบครบวงจรที่ครอบคลุมกลุ่มลูกค้าทั้งขนาดใหญ่และกลาง พร้อมลุยธุรกิจใหม่ที่มีศักยภาพในการเติบโต ตั้งเป้าขยายสัดส่วน 
Recurring Income โดยใช้จุดแข็งของแต่ละบริษัทเข้าไปสนับสนุนการให้บริการและการเติบโตทั้งในส่วนรายได้และกำไร เพื่อเพิ่ม
โอกาสทางธุรกิจผ่าน Cross-Selling และ Up-Selling ระหว่างกัน 

ทั้งนี้การขยายธุรกิจตามแผน “Growth at Scale” ของบริษัทฯ นั้น จะสอดรับกับแนวคิดการทำธุรกิจแห่งโลกอนาคต 
“Digital-First Company” ที่มีนวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นกลไกในการขับเคลื่อน เพื่อให้ลูกค้าสามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ในโลกธุรกิจ และพร้อมเผชิญหน้ากับ New World Order หรือระเบียบโลกใหม่ โดย Digital-First Company จะช่วยเชื่อมโยง
และตอบโจทย์ความต้องการของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) ในระบบนิเวศของธุรกิจยุคใหม่ที่ประกอบด้วย องค์กร 
(Company) ลูกค้า (Customer) พันธมิตรทางธุรกิจ (Partner) และสังคม (Community) 

ทั้งนี้ บริษัทได้จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2565 ซึ่งมีข้อมูลครบถ้วนตามที่พระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนดเรียบรอ้ยแล้ว 
ซึ่งมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในแบบแสดงข้อมูลประจำปี 2565 (56-1 One Report) ที่จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นแล้วพร้อมกับหนงัสือ
เชิญประชุมในครั้งนี้  

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
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เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ ผู้ถือหุ้นจึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง ประธานฯ สรุปว่าที่ประชุมรับทราบรายงานผล
การดำเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2565 

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสำหรับรอบบัญชีสิ้นสุด  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อทีป่ระชุมวา่ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และข้อบังคบั
บริษัทข้อ 54 กําหนดให้บริษัทต้องจัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบบัญชีของบริษัท (สิ้นสุดในวันที่ 31 
ธันวาคม ของทุกปี) เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ บริษัทจึงขอเสนองบการเงิน ประจําปี 2565 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและคณะกรรมการตรวจสอบแล้วให้ที่ประชมุ
พิจารณาอนุมัติ โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในแบบแสดงข้อมูลประจำปี 2565 (56-1 One Report) ที่จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นแล้ว
พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษารายละเอียดแล้ว 

จากนั้น ผู้ดำเนินการประชุมได้เชิญให้นางสาวศรีแพร ธนฐิติพันธ์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน เป็นผู้ชี้แจงรายละเอียด
เก่ียวกับข้อมูลทางการเงินล่าสุดให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบ 

นางสาวศรีแพร ธนฐิติพันธ์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน ชี้แจงรายละเอียดงบการเงินสำหรับรอบบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2565 ของบริษัทฯ ซึ่งได้รับการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และผ่านการพิจารณาสอบทาน
จากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทแล้ว สามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

รายการ งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 
สินทรัพย์รวม (บาท) 757,420,524 805,853,773 
หน้ีสินรวม (บาท) 170,590,005 169,691,148 
ส่วนของผู้ถือหุ้น (บาท) 586,830,519 636,162,625 
รายไดร้วม (บาท) 529,062,886 563,772,810 
กำไรสุทธ ิ (บาท) 87,353,200 130,613,127 
กำไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.87 1.27 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 พิจารณา
อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรอง
จากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของ บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสำหรับรอบบัญชีสิ้นสุด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามที่เสนอ 
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โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี้ ดังนี้ 
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 86,390,895 99.9792% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00% 
งดออกเสียง 18,000 0.0208% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 86,408,895 100.00% 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรเพื่อเป็นเงินสำรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงาน  
ประจำปี 2565 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มี
การแก้ไขเพ่ิมเติม) และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 50 กำหนดให้ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อย
กว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน และตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 47 ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

อนึ่ง บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิ หลังจากการหักทุน
สำรองต่างๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมายแล้ว จากงบเฉพาะกิจการ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ 
ฐานะทางการเงิน แผนการดำเนินงาน และแผนการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทในเครือในแต่ละปีตามความจำเป็นความเหมาะสม 
และข้อพิจารณาอื่นๆ ที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจำนวน 55,000,000 บาท และมีทุนสำรองตามกฎหมายตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
จำนวน 5,000,000 บาท ดังนั้น ในปี 2566 บริษัทฯ จึงจัดสรรเงินกำไรเป็นทุนสำรองตามกฎหมายอีกจำนวน 500,000 บาท ทำ
ให้ทุนสำรองตามกฎหมายของบริษัทฯ มียอดรวมเท่ากับ 5,500,000 บาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ในปี 2565 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีกำไรสุทธิ  87 ,353,200  บาท คิดเป็นอัตรากำไร 0.87 บาทต่อ
หุ้น และงบการเงินรวมของบริษัทฯ มีกำไรสุทธิ  130,613,127 บาท คิดเป็นอัตรากำไร 1.27 บาทต่อหุ้น หลังจากจัดสรรเป็นทุน
สำรองตามกฎหมายแล้ว บริษัทฯ มีกำไรสะสมและกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได้ 

บริษัทฯ จึงพิจารณาเสนอจ่ายเงินปันผล สำหรับผลการดำเนินงาน งวดวันที่ 1 มกราคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565  
ในอัตราหุ้นละ 0.40 บาท สำหรับหุ้นสามัญในจำนวนไม่เกิน 108,882,400 หุ้น*  หรือคิดเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 43,552,960 
บาท  หรือคิดเป็นอัตราส่วนร้อยละ 50.15 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ  
บริษัทฯ  โดยเงินปันผลที่เสนอจ่ายดังกล่าวประกอบด้วยกำไรที่ได้จากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (กิจการ BOI) จำนวน
ประมาณ 27,843,219 บาท หรือคิด เป็นอัตราหุ้นละ 0.255718 บาท และกำไรที่ได้จากกิจการที่ไม่ได้รับส่งเสริมการลงทุน 
(กิจการ NON BOI) จำนวนประมาณ 15,709,741 บาท หรือ คิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.144282 บาท  

หมายเหตุ : *  เนื ่องจากบริษัทฯ กำหนดรายชื่อผู ้ถือหุ ้นที ่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ( Record Date) ในวันที่ 10 
พฤษภาคม 2566 ซึ่งจะเกิดขึ้นภายหลังวันที่บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนในส่วนของหุ้นสามัญจดทะเบียนที่รองรับการเพิ่มทุนแบบ
มอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) ที่ยังมิได้นำออกจำหน่าย จำนวน 1,117,600 หุ้น บริษัทฯ จึงกำหนดจำนวนหุ้นที่จะจ่าย
ปันผลเท่ากับจำนวนหุ้นสามัญที่จดทะเบียนแล้วของบริษัทฯ ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผล หักด้วย
ส่วนของหุ้นที่ยังไม่ได้นำออกจำหน่ายและจะจดทะเบียนลดทุนดังกล่าว 



 
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
 

Page | 24  

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการของบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

1. อนุมัติการจัดสรรกำไรเพื่อเป็นเงินสำรองตามกฎหมาย จำนวน 500,000  บาท ซึ่งเมื่อรวมกับทุนสำรองที่ได้จดัสรรไว้
แล้วที่มีอยู่  จำนวน 5,000,000 บาท บริษัทฯ จะมีทุนสำรองตามกฎหมายเป็นจำนวนทั้งสิ้น 5,500,000 บาท ซึ่งคิด
เป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  

2. อนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น สำหรับผลการดำเนินงาน งวดวันที่ 1 มกราคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565  ใน
อัตราหุ ้นละ 0.40 บาท สำหรับหุ ้นสามัญในจำนวนไม่เกิน 108 ,882,400 หุ ้น หรือคิดเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 
43,552,960 บาท  หรือคิดเป็นอัตราส่วนร้อยละ 50.15 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  โดยเงินปันผลที่เสนอจ่ายดังกล่าวประกอบด้วยกำไรที่ได้จากกิจการที่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุน (กิจการ BOI) จำนวนประมาณ 27,843,219 บาท หรือคิด เป็นอัตราหุ้นละ 0.255718 บาท และกำไรที่ได้
จากกิจการที่ไม่ได้รับส่งเสริมการลงทุน (กิจการ NON BOI) จำนวนประมาณ 15,709,741 บาท หรือ คิดเป็นอัตราหุ้น
ละ 0.144282 บาท 

ทั้งนี ้ บริษัทฯ จะหักภาษี ณ ที่จ่ายสำหรับเงินได้จากการได้รับเงินปันผลในอัตราตามที่กฎหมายกำหนด  สำหรับ
รายละเอียดข้อมูลเปรียบเทียบกับการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา ปรากฎตามหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ที่จัดส่งให้กับ
ทุกท่านแล้ว โดยบริษัทฯ ได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่  10 พฤษภาคม 2566  ซึ่งเป็นวันให้
สิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) และจ่ายเงินปันผลภายในวันที่ 24 พฤษภาคม 2566 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติการจัดสรรกำไรเพื่อเป็นเงินสำรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงาน  
ประจำปี 2565 ตามที่เสนอ 

โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี้ ดังนี้ 
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 86,408,795 99.9999% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00% 
งดออกเสียง 100 0.0001% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 86,408,895 100.00% 

วาระท่ี 5 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนผู้ท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้การเลือกตั้งเป็นไปอย่างบริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นไปตามแนวทางการ
กำกับดูแลกิจการที่ดี ขอเชิญกรรมการผู้ที่ถูกเสนอชื่อให้ผู้ถือหุ้นแต่งตั้งเป็นกรรมการ ออกจากห้องประชุมแห่งนี้ชั่วคราว เพื่อ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้สอบถามข้อมูลได้โดยสะดวก 

เมื่อกรรมการทั้ง 3 ท่าน ได้ออกจากที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว ผู้ดำเนินการประชุม ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตาม
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พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 18  กำหนดว่า ในการ
ประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการจะแบ่ง
ออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรก 
และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่า ผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็น
ผู้ออกจากตำแหน่ง กรรมการผู้ออกจากตำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ 

โดยในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566  มีกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ จำนวน 3 คน ได้แก่ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1. นายวศิษฐ ์ กาญจนหัตถกิจ กรรมการบริษทั/กรรมการอิสระ 

2. นายพงศ์สุข หิรัญพฤกษ ์ กรรมการบริษทั /กรรมการอิสระ 

3. นายพิพัฒน ์ ประภาพรรณพงศ ์ กรรมการบริษทั 

อนึ่ง เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่าง
เป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู ้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อบุคคลที ่พิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบัติ ความรู้ 
ความสามารถเหมาะสม เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 เป็น
การล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่ 20 ตุลาคม 2565 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 นั้น โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
ที่บริษัทฯ กำหนดไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ทั้งนี้ เมื่อครบกำหนดระยะเวลาดังกล่าว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคล 
เพื่อเข้ารับการพิจารณารับเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ แต่อย่างใด 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้กําหนดนโยบาย โดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทําหน้าที่พิจารณาสรรหาโดย
ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง หรือพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง เพื่อให้ได้ผู้ที่มีความรู้  ความสามารถ และประสบการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติตามที่บริษัทฯ ต้องการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มที่ อันเป็น
ประโยชน์ต่อการดําเนินกิจการของบริษัทฯ นอกจากนี้ การสรรหากรรมการบริษัท ยังได้คํานึงถึงความหลากหลายในโครงสร้าง
ของคณะกรรมการและพิจารณาจากทักษะจําเป็นที่ยังขาดอยู่ในคณะกรรมการตาม Board Skill Matrix รวมถึงคุณสมบัติอื่นๆ 
ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับกลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งระยะสั้นและระยะยาวด้วย โดยไม่จํากัดเพศ เชื้อชาติ 
ศาสนา ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน เพื่อเสนอคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาอนุมัติ และ/หรือนําเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติตามแต่กรณี 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ
บริษัทฯ ได้ดําเนินกระบวนการสรรหาตามหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการบริษัท โดยพิจารณาจากความเหมาะสม อัน
ประกอบด้วยคุณวุฒิ ประสบการณ์ ทักษะ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ รวมถึงองค์ประกอบของจํานวนกรรมการทั้งหมดของ
บริษัทฯ ตลอดจน ประสิทธิภาพและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมาแล้วเห็นว่า กรรมการทั้ง 3 คน มี
คุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 รวมทั้งไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาด
ความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามประกาศที่คณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนด และเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจ 
และที่ผ่านมากรรมการทั้งสามท่านได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการ และ/หรือ กรรมการชุดย่อยได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพอย่าง
มาก รวมถึง แสดงความคิดเห็นและให้ข้อแนะนําต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์อย่างสูงต่อการดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจน ได้ทํา
ประโยชน์ให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายและบริษัทฯ เป็นอย่างดียิ่ง มีความตั้งใจ มีจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ สามารถใช้ดุลยพินิจ
อย่างตรงไปตรงมา รวมทั้งสามารถอุทิศเวลาให้บริษัทที่ตนเป็นกรรมการได้อย่างเพียงพอ และเอาใจใส่ในการปฏิบัติหน้าที่ตาม
ความรับผิดชอบของตน 
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นอกจากนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่า นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ และนาย
พงศ์สุข  หิรัญพฤกษ์ มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระ ครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนด และมีประสบการณ์และความ
เชี่ยวชาญ โดยเฉพาะอันเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่างยิ่ง ตลอดจนสามารถ แสดงความคิดเห็นและให้
ข้อแนะนำต่างๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงเป็นประโยชน์อย่างสูงต่อบริษัทฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการของบริษัท โดยไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย พิจารณาแล้วเห็นว่า 
กรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระในครั้งนี้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนด อีกทั้งเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถและ
ประสบการณ์อย่างกว้างขวางในสาขาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของบริษัทฯ อันจะเป็นประโยชน์และช่วยสนับสนุนให้
ธุรกิจของบริษัทฯ ประสบความสำเร็จ  

นอกจากนี้ นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ และนายพงศ์สุข  หิรัญพฤกษ์ มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วน 
ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด ซ่ึงสอดคล้องกับข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ 
หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่เป็นผู้มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียต่อบริษัทฯ และมี
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะอัน เป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่างย่ิง ตลอดจนสามารถแสดง
ความคิดเห็น และให้ข้อแนะนำต่าง ๆ  เก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกฎหมาย
ที่เก่ียวข้อง รวมถึงเป็นประโยชน์อย่างสูงต่อบริษัทฯ 

ดังนั้น จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอเพื่อนําชื่อกรรมการที่พ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระกลับเข้า
ดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายนาม และประเภทกรรมการ ซึ่งจะเข้ารับตําแหน่งดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1. นายวศิษฐ ์ กาญจนหัตถกิจ กรรมการบริษทั/กรรมการอิสระ 

2. นายพงศ์สุข หิรัญพฤกษ ์ กรรมการบริษทั /กรรมการอิสระ 

3. นายพิพัฒน ์ ประภาพรรณพงศ ์ กรรมการบริษทั 

ซึ่งเป็นกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมี
รายละเอียดประวัติของทั้ง 3 ท่าน ในรายงานประจำปี และสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 3 ซึ่ง บริษัทฯ ได้แนบไปกับหนังสือเชิญประชุม
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณารายละเอียดแล้ว 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และเพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
ผู้ดำเนินการประชุมได้ให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ให้แต่งตั้ง (1) นายวศิษฐ์  กาญจนหัตถกิจ  (2) นายพงศ์สุข หิรัญพฤกษ์  และ (3) นายพิพัฒน์ 
ประภาพรรณพงศ ์กลับเข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง ตามที่เสนอ  
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โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี ้ดังนี ้

1) นายวศิษฐ์  กาญจนหัตถกิจ ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ อีกวาระหนึ่ง 
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 86,283,295 99.8546% 
ไม่เห็นด้วย 125,600 0.1454% 
งดออกเสียง 0 0.00% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 86,408,895 100.00% 

2) นายพงศ์สุข  หิรัญพฤกษ์ ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ  อีกวาระหนึ่ง  
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 86,408,895 100.00% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00% 
งดออกเสียง 0 0.00% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 86,408,895 100.00% 

3) นายพิพัฒน์ ประภาพรรณพงศ์  ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท อีกวาระหนึ่ง 
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 86,283,295 99.8546% 
ไม่เห็นด้วย 125,600 0.1454% 
งดออกเสียง 0 0.00% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 86,408,895 100.00% 

วาระท่ี 6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจำปี 2566 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 33 ที่กำหนดให้การกำหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุด
ย่อย จะต้องได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการ โดยคำนึงถึงความเหมาะสมประการต่างๆ ได้แก่ ภารกิจ ความ
รับผิดชอบ และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ที่ก่อให้เกิดประโยชน์กับบริษัทฯ โดยเทียบเคียงกับบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งอยู่ในอุตสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกัน แผนการประชุมของคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ และความเหมาะสมเพียงพอที่จะดูแลและรักษากรรมการ และจูงใจให้กรรมการปฏิบัติงานกับ
บริษัทฯ ให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ โดยกระบวนการกำหนดค่าตอบแทน บริษัทฯ มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหา
และกำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาและนำเสนอจำนวนค่าตอบแทนที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ความเห็นชอบ
ก่อนนำเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเป็นประจำทุกปี 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ
บริษัทฯ ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ โดยเทียบเคียงได้กับบริษัทซ่ึงอยู่ในอุตสาหกรรมและ
มีขนาดใกล้เคียงกัน ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย แผนการประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ
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ชุดย่อยแต่ละคณะ รวมถึงการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทแล้ว เห็นควรกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ประจําปี 2566 ภายในวงเงิน ไม่เกิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณาเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ
กำหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ สำหรับปี 2566 เป็นวงเงินรวมไม่เกิน
จำนวน 5,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1) ค่าเบี้ยประชุม เป็นค่าตอบแทนเมื่อเข้าร่วมประชุมในแต่ละครั้ง สำหรับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

 ปี 2565  
(บาท/ครั้ง) 

ปีที่เสนอ 2566 
(บาท/ครั้ง) 

คณะกรรมการบริษัท 
- ประธานกรรมการบรษิัท 30,000  30,000  
- กรรมการ 20,000  20,000  
คณะกรรมการตรวจสอบ  
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000  20,000  
- กรรมการ 10,000  10,000  
คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยง  
- ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 20,000  20,000  
- กรรมการ 10,000  10,000  
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
- ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 20,000  20,000  
- กรรมการ 10,000  10,000  
คณะกรรมการบริหาร  
- ประธานกรรมการบริหาร - ไมม่ี - - ไมม่ี - 
- กรรมการ - ไมม่ี - - ไมม่ี - 

2) เงินโบนัส  :  บริษัทฯ จะคำนวณจ่ายเงินโบนัสจากวงเงินค่าตอบแทนกรรมการคงเหลือที่ได้รับอนุมัติ  โดยให้
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณากำหนดเงื่อนไข รายละเอียด และอัตราการจ่ายเงินโบนัสตามความเหมาะสม โดย
ขึ้นอยู่กับ ผลประกอบการของบริษัทฯ ทั้งนี้ เงินโบนัสจะจ่ายให้แก่กรรมการตามผลการปฏิบัติงานและการมีส่วน
ร่วมในการประชุม และกรรมการที่เป็นผู้บริหารของ บริษัทฯ (Executive Director) จะไม่ได้รับเงินโบนัสกรรมการ 

3) สิทธิประโยชน์อื่น ๆ  :  ไม่มี 

ทั้งนี้ ให้อัตราค่าตอบแทนกรรมการข้างต้นมีผลใช้บังคับหลังจากมีมติของที่ประชุมผู้ถือหุน้อนมุัติ 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 
ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและมสีทิธิ
ออกเสียงลงคะแนน อนุมัติให้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจำปี 2566 ภายในวงเงิน ไม่เกิน 5,000,000 บาท (ห้าล้าน
บาท)  ตามที่เสนอ 
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โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี ้ดังนี ้
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 84,035,395 99.8770% 
ไม่เห็นด้วย 103,400 0.1229% 
งดออกเสียง 100 0.0001% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 84,138,895 100.00% 

วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2566 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม)  และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 58 “ ผู้สอบบัญชีให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีแต่งตั้งทุกปี โดยที่ประชมุผู้ถือ
หุ้น อาจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซึ่งออกไปนั้นกลับเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ ” และ ข้อ 59 “ผู้สอบบัญชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนด” นอกจากนี้ ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 75/2561 กำหนดให้บริษัทจดทะเบยีนต้องจัด
ให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทฯ จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื่อ
พ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบบัญชีติดต่อกัน อย่างไรก็ตามบริษัทฯ จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดสำนักงานสอบบญัชี
เดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณา
เปรียบเทียบและกลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว และเห็นสมควรให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท พราวด์ อิน 
โปร จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และของบริษัทย่อย ประจําปี 2566 ตามรายชื่อผู้สอบบัญชี ดังนี้  

รายนาม เลขที่ใบอนญุาต ปีที่ลงลายมือชื่อรับรองงบการเงนิของบริษัท 

1. นางสาว ศนัสนีย์   พูลสวัสด ิ 6977 2 ปี  ( 2564 ) 

2. นางสาว วทิิตา สจุิตรานชุ 7408 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท 

3. นาย ธีรยทุธ ปัญญาทวทีรัพย ์ 6553 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท 

โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชีข้างต้นคนใดคนหนึ่ง หรือผู้สอบบัญชีท่านอื่นที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีจาก บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด เป็นผู้ทำการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และลงนามในรายงานการสอบบัญช ี

นอกจากนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกำหนด
ค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจำปี  2566 รวมทั้งสิ้น  1,180,000 บาท ซึ่งประกอบด้วย 

รายการ ปี 2566  (ปีที่เสนอขอ) ปี 2565 
ค่าตรวจสอบบัญช ี 1,180,000 970,000 
ค่าบริการอื่น (Non-audit fee) - - 
รวม 1,180,000 970,000 

สำหรับค่าตรวจสอบบัญชีที่เพิ่มขึ้น เพื่อรองรับแผนการดำเนินงานของบริษัทที่มีความเติบโตมากขึ้น รวมถึงแผนการ
ลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทร่วมค้าต่างๆ ที่เพิ่มมากขึ้นอีกด้วย  
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และเพื่อที่จะทำให้มั่นใจได้ว่า งบการเงินรวมของบริษัทฯ ถูกจัดทำได้ทันตามกำหนดเวลา  บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด 
ยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย  ดังนี้ 

1. บริษัท อินเจนิโอ จำกัด 

2. บริษัท บลูบิค แอดเดนด้า จำกัด 

3. บริษัท บลูบิค โกลบอล จำกัด 

4. บริษัท จีเอ็มวีพาย จำกัด 

5. บริษัท บลูบิค เน็กซัส จำกัด 

6. บริษัท บลูบิค ไททันส์ จำกัด 

7. บริษัท อินโนวิซ จำกัด 

8. บริษัท วัลแคน ดิจิทัล เดลิเวอรี่ จำกัด 

ทั้งนี้  บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด และผู้สอบบัญชีที่ถูกเสนอให้แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่
มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวใน
ลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด ตามรายละเอียดที่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 ซึ่งแนบไป
พร้อมหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกคะแนนเสียงอนุมัติให้แต่งตั้ง นางสาวศันสนีย์   พูลสวัสดิ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6977 และ/หรือ นายธีรยุทธ 
ปัญญาทวีทรัพย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  6553 และ/หรือ นางสาว วิทิตา สุจิตรานุช ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลข
ทะเบียน 7408  แห่ง บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2566 และกำหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี  สำหรับ
รอบปี 2566 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปีของบริษัทฯ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,180,000 บาท ตามที่
เสนอ  

โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี ้ดังนี ้
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 84,138,795 99.9999% 
ไม่เห็นด้วย 0  0.00% 
งดออกเสียง 100 0.0001% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 84,138,895 100.00% 
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วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่รองรับการเพิ่มทุนแบบมอบ
อำนาจท่ัวไป (General Mandate) ท่ียังมิได้นำออกจำหน่าย และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้อง
กับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ ได้เพิ่มทุนจดทะเบียน จำนวนไม่เกิน 10,000,000 หุ้น มีมูลค่าที่
ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท มูลค่ารวมไม่เกิน 5,000,000 บาท  เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate)  
ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2566 ทั้งนี้ บริษัทฯ มีจำนวนหุ้นเพิ่มทุนแบบ General Mandate ที่บริษัทฯ สามารถ
เสนอขายได้ คงเหลืออีก 1,117,600 หุ้น อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ไม่มีแผนในการออกและเสนอขายหุ้นส่วนที่เหลือที่บริษัทฯ ไม่ได้
เสนอขายและจัดสรรในคราวนี ้เนื่องจากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทนุในครั้งนี้ เพียงพอสำหรับแผนการใช้เงินในอนาคต 
ตามวัตถุประสงค์การใช้เงินที่บริษัทฯ ได้เปิดเผยไว้อย่างครบถ้วน 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการของบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือ
หุ ้นประจำปี 2566 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ลงจำนวน 1,117,600 หุ ้น จากทุนจดทะเบียนเดิม 
55,000,000 บาท ให้เหลือทุนจดทะเบียน 54,441,200 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 108,882,400 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้
หุ้นละ 0.50 บาท โดยวิธีการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่บริษัทฯ ยังมิได้นำออกจำหน่ายซึ่งเหลือจากการเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจ
ทั่วไป (General Mandate) จำนวน 1,117,600 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 
4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เป็นดังนี้ 

ข้อ 4.  ทุนจดทะเบียนจำนวน 54,441,200.00 บาท (ห้าสิบสี่ล้านสี่แสนสี่หมื่นหนึ่งพนัสองร้อยบาท) 

  แบ่งออกเป็น 108,882,400 หุ้น  (หนึ่งร้อยแปดล้านแปดแสนแปดหมื่นสองพนัสี่ร้อยหุ้น) 

  มูลค่าหุ้นละ  0.50 บาท (ห้าสิบสตางค์) 

  โดยแบ่งออกเป็น :    

 หุ้นสามัญ 108,882,400 หุ้น  (หนึ่งร้อยแปดล้านแปดแสนแปดหมื่นสองพนัสี่ร้อยหุ้น) 

 หุ้นบุริมสทิธ ิ - หุ้น (ศูนย์หุ้น) 

รวมทั้ง มอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มีอำนาจดำเนินการใดๆ 
ตามที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการลดทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน 
ตามที่ได้รับอนุมัติเสร็จสมบูรณ์ 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกคะแนนเสียง  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกคะแนน
เสียง ให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ลงจำนวน 1 ,117,600 หุ้น จากทุนจดทะเบียนเดิม 55,000,000 บาท ให้เหลือทุนจด
ทะเบียน 54,441,200 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 108,882,400 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยวิธีการตัดหุ้น
สามัญจดทะเบียนที่บริษัทฯ ยังมิได้นำออกจำหน่ายซึ่งเหลือจากการเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) จำนวน 
1,117,600 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัทฯ ตามที่เสนอ รวมทั้ง มอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มี
อำนาจดำเนินการใดๆ ตามที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการลดทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. 
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เรื่องทุนจดทะเบียน ตามที่ได้รับอนุมัติเสร็จสมบูรณ์ 

โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี ้ดังนี ้
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 84,138,895 100.00% 
ไม่เห็นด้วย 0  0.00% 
งดออกเสียง 0  0.00% 
บัตรเสีย 0  0.00% 
รวม 84,138,895 100.00% 

วาระท่ี 9 พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ เพ่ือเพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไข พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า เนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 24 พฤษภาคม 2565 ที่ผ่านมา มีการปรับปรุงกฏหมายให้รองรับการ
บริหารจัดการประชุมด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ การนัดประชุมให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็น และ
อำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น เพื่อให้ข้อบังคับบริษัทมีความสอดคล้องกับ พ.ร.บ. บริษัท มหาชนจำกัด ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม
ในปี 2565 โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและให้ใช้ข้อความใหม่ดังต่อไปนี้ 

ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
ข้อ 22.  ในกรณีที ่กรรมการพ้นจากตำแหน่งทั ้งคณะ ให้

คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งยังคงอยู่รักษาการ
ในตำแหน่งเพื่อดำเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียง
เท่าที่จำเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้น
แต ่ ศ าลจ ะม ี ค ำส ั ่ ง เป ็ นอย ่ า ง อ ื ่ น  ใ นกรณ ีที่
คณะกรรมการพ้นจากตำแหน่งตามคำสั่งศาล 

  คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่ง ต้องจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่
ภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันพ้นจากตำแหน่ง โดย
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบสี่ 
(14) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวนั
ประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) 
วันติดต่อกัน 

ข้อ 22.  ในกรณีท ี ่กรรมการพ้นจากตำแหน่งทั ้งคณะ ให้
คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งยังคงอยู่รักษาการ
ในตำแหน่งเพื่อดำเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียง
เท่าที่จำเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้น
แ ต ่ ศ า ล จ ะ ม ี ค ำ ส ั ่ ง เ ป ็ นอ ย ่ า ง อ ื ่ น  ใ น ก ร ณ ีที่
คณะกรรมการพ้นจากตำแหน่งตามคำสั่งศาล 

  คณะกรรมการที ่พ้นจากตำแหน่ง ต้องจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่
ภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันพ้นจากตำแหน่ง โดย
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบสี่ 
(14) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน
ประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) 
ว ันติดต่อกัน ทั ้งนี ้  การ โฆษณาคําบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการ โฆษณาทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นาย ทะเบียน
กําหนด  

  คณะกรรมการอาจจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง 
ผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือ
หุ ้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็น
หน ังส ือ หร ือให ้ความยินยอม โดยว ิธ ีการทาง
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ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
อิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธ ีการ และภายใน
ระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนกำหนด 

ข้อ 25.  คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อย สาม 
(3) เดือนต่อครั้ง 

ข้อ 25. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อยหนึ่ง 
(1) ครั้งทุกสาม (3) เดือน  

ข้อ 26.  การประชุมคณะกรรมการของบริษัท ให้จัดขึ ้น ณ 
ท้องที ่อันเป็นที ่ตั ้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
จังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที ่อ ื ่นใดตามที ่ประธาน
กรรมการ หรือผู ้ซึ ่งได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการจะกำหนด 

ข้อ 26. การประชุมคณะกรรมการของบริษัท ให้จัดขึ ้น ณ 
ท้องที ่อันเป็นที ่ตั ้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
จังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที ่อ ื ่นใดตามที ่ประธาน
กรรมการ หรือผู ้ซึ ่งได้ร ับมอบหมายจากประธาน
กรรมการจะกำหนด  

 ทั้งนี้ การประชุมคณะกรรมการอาจดำเนินการผ่านสื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ 
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ถือว่าที่ตั้ง 
สำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 

 อน ึ ่ง ในการส ่งหนังส ือเช ิญประช ุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมจะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนกิส์
ก็ได้ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด และต้อง
จ ัด เก ็บสำเนาหน ังส ือเช ิญประช ุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมเป็นหลักฐานโดยจะจัดเก็บใน
รูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 27.  ในการเร ียกประช ุมคณะกรรมการให ้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซ่ึงได้รับมอบหมาย จัดส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวธิี
อื่น และกำหนดวันนัดประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้  

  ในกรณีที ่กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มี
การเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
กำหนดวันนัดประชุมภายในสิบสี่ (14) วัน นับแต่วันที่
ได้รับการร้องขอเช่นว่านั้น 

ข้อ 27.  ในการ เร ียกประช ุมคณะกรรมการให ้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จัดส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท  จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธี
ทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือโดยวิธีอื่น และกำหนดวันนัด
ประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้  

  ในกรณีที่กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มีการ
เรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
กำหนดวันนัดประชุมภายในสิบสี่ (14) วัน นับแต่วนัที่
ได้รับการร้องขอเช่นว่านั้น 

ข้อ 34.  การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อัน
เป็นที ่ต ั ้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกล้เคียง  

 

ข้อ 34.  การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อัน
เป ็นท ี ่ต ั ้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หร ือจ ังหวัด
ใกล้เคียง ตามที่คณะกรรมการจะกำหนดก็ได้ 

  การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท สามารถดำเนินการ 
โดยประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยหลักเกณฑ์ 
และวิธีการให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด 
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ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
และมาตรฐานรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่กำหนดไว้ในกฎหมาย
และให้รวมถึง ประกาศ ข้อกำหนด ข้อกฎหมายใดๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการประชุมดังกล่าว รวมทั้ง ที่จะแก้ไข
เพิ่มเติมใดๆ ต่อไป 

  ในกรณีที่การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใดๆ เป็นการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่
ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 

ข้อ 36.  ในการบอกกล่าวเร ียกประช ุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นน ั ้น ให้
คณะกรรมการจัดทำหนังสือนัดประชุมระบุสถานที ่วนั 
เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้
ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือ
เพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบยีน
บริษัทมหาชนจำกัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วันก่อนวนั
ประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) 
วันติดต่อกัน  

ข้อ 36.  ในการบอกกล่าวเร ียกประช ุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นน ั ้น  ให้
คณะกรรมการจัดทำหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน 
เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือ
เพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียน
บริษัทมหาชนจำกัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน
ประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) 
ว ันติดต่อกัน ทั ้งนี ้  การ โฆษณาคําบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการ โฆษณาทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นาย ทะเบียน
กําหนด 

  การจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นอาจ
ดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้
ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็น
หน ังส ือ หร ือให ้ความยินยอม โดยว ิธ ีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธ ีการ และภายใน
ระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนกำหนด 

ข้อ 37.  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะจากผู ้ถ ือหุ ้น (ถ้าม ี) เข ้าร ่วมประชุม 
ไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกัน
ได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  

ข้อ 37.  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะจากผู ้ถ ือหุ ้น (ถ้าม ี) เข ้าร ่วมประชุม 
ไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้
ไม ่น ้อยกว่าหนึ ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  
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ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อ

ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผู้ถือหุ้น
ซึ ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่
กำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัด
เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้า
การประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ
ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า เจ็ด (7) วันก่อน วัน
ประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี ้ไม่จำเป็นต้องครบ
องค์ประชุม 

 

  ในกรณีที ่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผู้ถอืหุ้น
ซึ ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่
กำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัด
เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้า
การประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ
ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า เจ็ด (7) วันก่อน วัน
ประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่จำเป็นต้องครบองค์
ประชุม 

  การจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นอาจ
ดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้
ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็น
หน ังส ือ หร ือให ้ความย ินยอม โดยว ิธ ีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธ ีการ และภายใน
ระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนกำหนด 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้า
ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบ
ฉันทะจะต้องทำเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ 
และทำตามแบบที ่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัด
กำหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคล
ซึ่งประธานกรรมการกำหนดไว้ ณ สถานที่ประชุม
ก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และอย่างน้อยให้มี
รายการดังต่อไปนี้ 
(1) จำนวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 
(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุม

และออกเสียงลงคะแนน  
 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้า
ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบ
ฉันทะจะต้องทำเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ 
และทำตามแบบที ่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัด
กำหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคล
ซ่ึงประธานกรรมการกำหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อน
ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และอย่างน้อยให้มีรายการ
ดังต่อไปนี้ 
(1) จำนวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 
(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน  
การมอบฉันทะตามวรรคหนึ ่ง อาจดำเนินการโดย
วิธีการทางวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้อง
ใช้วิธีการที่มีความปลอดภัย และเชื่อถือได้ว่าการมอบ
ฉันทะน ั ้นได ้ดำเน ินการโดยผู ้ถ ือหุ ้น ท ั ้งน ี ้  ตาม
หลักเกณฑ์ที ่นายทะเบียนกำหนด ในการนี้ การส่ง  
การรับ และการเก็บรักษาเอกสารที่เกี่ยวกับการมอบ
ฉันทะโดยว ิธ ีการทางอ ิ เล ็กทรอน ิกส ์  บร ิษ ัทจะ
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ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
ดำเน ินการตามหลักเกณฑ์ที ่นายทะเบียนบริษัท
กำหนด 

ข้อ 39. การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามลำดับระเบียบวาระที่
กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติ
ให้เปลี่ยนลำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมา
ประชุม 

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนด
ไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้น
นับรวมกันได้ไม่น ้อยกว่าหนึ ่งในสาม (1/3) ของ
จำนวนหุ้นที ่จำหน่ายได้ทั ้งหมด อาจขอให้ที ่ประชุม
พิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ในหนังสือนัด
ประชุมได้ 

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่
กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเรื ่องที่ผู ้ถือหุ้น
เสนอเพิ ่มเติมไม่เสร ็จ และจำเป็นต้องเลื ่อนการ
พิจารณา ให้ที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะ
ประชุมครั้งต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัด
ประชุมระบุสถานที ่ วัน เวลา และระเบียบวาระการ
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการ
ประชุม ทั ้งนี ้ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม
ด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดต่อกัน 

 

ข้อ 39. การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามลำดับระเบียบวาระที่
กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติ
ให้เปลี่ยนลำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู ้ถ ือหุ ้นซึ ่งมา
ประชุม 

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนด
ไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้น
นับรวมกันได้ไม่น ้อยกว่าหนึ ่งในสาม (1/3) ของ
จำนวนหุ้นที ่จำหน่ายได้ทั ้งหมด อาจขอให้ที ่ประชุม
พิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ในหนังสือนัด
ประชุมได้ 

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่
กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเรื ่องที่ผู ้ถือหุ้น
เสนอเพิ ่มเต ิมไม ่เสร ็จ และจำเป็นต้องเลื ่อนการ
พิจารณา ให้ที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะ
ประชุมครั้งต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัด
ประชุมระบุสถานที ่ วัน เวลา และระเบียบวาระการ
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการ
ประชุม ทั ้งนี ้ ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม
ด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดต่อกัน ทั้งนี้ การ โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมใน
หน ั งส ื อพ ิ มพ ์ อาจ ใช ้ ว ิ ธ ี ก าร  โฆษณาทางสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียน
กําหนด  

 การจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ ้นอาจ
ดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้
ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็น
หน ังส ือ หร ือให ้ความย ินยอม โดยว ิธ ีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธ ีการ และภายใน
ระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนกำหนด 

ข้อ 46. เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนังสือแจ้งมติการ
ลดทุนไปยังเจ้าหนี้ของบริษัทที่บริษัททราบภายในสิบสี่ 
(14) ว ันนับแต่วันที ่ที ่ประชุมผู ้ถ ือหุ ้นลงมติ โดย

ข้อ 46. เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนังสือแจ้งมติการ
ลดทุนไปยังเจ้าหนี้ของบริษัทที่บริษัททราบภายในสิบสี่ 
(14) วันนับแต่ว ันที ่ที ่ประชุมผู ้ถ ือหุ ้นลงมติ โดย
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ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
กำหนดเวลาให้ส่งคำคัดค้านภายในกำหนดสอง (2) 
เดือน นับแต่วันที ่ได้รับหนังสือแจ้งมตินั ้น และให้
โฆษณามต ิด ั งกล ่ าว ในหน ังส ือพ ิมพ ์  ภายใน
กำหนดเวลาสิบสี่ (14) วันด้วย โดยจะต้องโฆษณา
เป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 

กำหนดเวลาให้ส่งคำคัดค้านภายในกำหนดสอง (2) 
เดือน นับแต่วันที่ได้รับหนังสอืแจ้งมตินั้น และให้โฆษณา
มติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ หรือทางสื่ออิเล็กทรอนกิส์ 
ตามหล ักเกณฑ์ท ี ่นายทะเบ ียนกำหนด ภายใน
กำหนดเวลาสิบสี่ (14) วันด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 

ข้อ 47. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดย
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ 
กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

 การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น 
และให้โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทาง
หนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน และ
จัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึ่ง (1) 
เดือน นับแต่วันที่มีมติเช่นว่านั้น 

ข้อ 47. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดย
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ 
กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

 การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และ
ให้โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั ้นทาง
หน ังส ือพิมพ์  หร ือทางสื ่ออ ิ เล ็กทรอน ิกส์  ตาม
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด เป็นระยะเวลาสาม 
(3) ว ันติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่มีมติเชน่ว่า
นั้น 

รวมทั้ง อนุมัติมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มีอำนาจดำเนินการใดๆ 
ที่จำเป็นเพื่อให้การดำเนินการจดทะเบียนแก้ไข/เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ตามที่ได้รับอนุมัติ เสร็จสมบูรณ์ รวมทั้ง มีอำนาจใน
การดำเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยคำในข้อบังคับของ บริษัทฯ ฉบับแก้ไขในกรณีที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดมีคำสั่ง และ/
หรือ คำแนะนำให้แก้ไขถ้อยคำในเอกสารดังกล่าว ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งของนายทะเบียนบริษทัมหาชนจำกัด โดยที่ไม่กระทบ
ต่อสาระสำคัญของการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ ตามที่ได้รับอนุมัติ 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกคะแนนเสียง  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกคะแนน
เสียง ให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2565 ตามที่เสนอ รวมทั้ง อนุมัติมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มีอำนาจ
ดำเนินการใดๆ ที่จำเป็นเพื่อให้การดำเนินการจดทะเบียนแก้ไข/เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ตามที่ได้รับอนุมัติ เสร็จสมบูรณ์ 
รวมทั้ง มีอำนาจในการดำเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยคำในข้อบังคับของ บริษัทฯ ฉบับแก้ไขในกรณีที่นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จำกัดมีคำสั่ง และ/หรือ คำแนะนำให้แก้ไขถ้อยคำในเอกสารดังกล่าว ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จำกัด โดยที่ไม่กระทบต่อสาระสำคัญของการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ ตามที่ได้รับอนุมัติ 
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โดยมีผลการนับคะแนนในวาระนี ้ดังนี ้
ผู้ถือหุ้น จำนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 84,138,895 100.00% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00% 
งดออกเสียง 0 0.00% 
บัตรเสีย 0 0.00% 
รวม 84,138,895 100.00% 

วาระท่ี 10 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

ผู้ดำเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า ในวาระอื่นๆ นี้กำหนดไว้ในการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม หารือ 
และ/หรือให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่เก่ียวเนื่องกับการประชุมในครั้งนี้ แก่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือฝ่ายบริหารของบริษัทฯ (ถ้า
มี)  ดังนั้น จะไม่มีการนำเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และไม่มีการลงมติใด ๆ ในวาระนี้ 

มีผู้ถือหุ้นสอบถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนี้ 

นายไพรัช เอ้ือผดุงเลิศ ผู้ถือหุ้นได้สอบถามในประเด็นดังน้ี 

1. การได้คนจากการควบรวม จะช่วยแก้ปัญหาในการขาดคนได้มากแค่ไหน และนานเท่าใด 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

จากการควบรวมกิจการ บริษัทฯ ได้คนมารวมทั้งสองดีล เป็นจำนวนกว่า 400 คน ซึ่งภายใน 1 ปีนี้ บริษัทฯ คาดว่าจะไม่มี
ปัญหาเรื่องคนในการทำตามเป้าของรายได้ที่บริษัทฯ กำหนดไว้ ทั้งนี้ นอกจากเรื่องจากคน สิ่งที่ได้มาจากการควบรวมกิจการ คือ
ความสามารถในการสรรหาบุคลากร ซึ่งทีมทรัพยากรบุคคลของบริษัทฯ จะมีบุคลากรที่แข็งแกร่งขึ้น และแบรนด์ของบริษัทฯ ก็
แข็งแกร่งมากขึ้นเช่นกัน ส่งผลให้สามารถดึงดูดความสนใจของการสรรหาพนักงานใหม่ได้มากขึ้น 

 

นายเฉลิมศักดิ์ คงเสรีกุล ผู้ถือหุ้นได้สอบถามในประเด็นดังน้ี 

1. ขอทราบความคืบหน้าการจดทะเบียนจัดตั้งร่วมทุน จำนวน 2 บริษัทใหม่ (BE8 Net zero และ The Standard Executive 
training)  และคาดว่า บริษัทฯ จะคุยแผนธุรกิจและเริ่ม Operation ได้ประมาณเมื่อไหร่ 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

การร่วมทุนกับ บริษัท เบริล 8 พลัส จำกัด (มหาชน) (“BE8”) อยู่ในระหว่างการจดทะเบียนบริษัทและตกลงเงื่อนไขในสญัญา
ผู้ถือหุ้น ซึ่งคาดว่าการดำเนินงานจะสามารถเริ่มได้ในช่วงไตรมาส 2/2566  

สำหรับ การร่วมทุนกับบริษัท เดอะสแตนดาร์ด จำกัด (“The Standard”) ได้มีการดำเนินการจดทะเบียนบริษัทแล้ว โดยใช้
ชื่อบริษัท ซอส สกิลส์ จำกัด พร้อมทั้งได้เริ่มคุยแผนธุรกิจแล้ว และสามารถเริ่มการดำเนินงานได้ในไตรมาส 2/2566 เช่นกัน 

2. หลังจากที่บริษัทฯ มีการควบรวมกิจการเพิ่ม 2 บริษัท  ปัจจุบันทางบริษัทฯ เริ่มมีโอกาสในการเข้าร่วม Bidding งานขนาด
ใหญ่บ้างหรือไม่  และขนาดงานมูลค่าสูงสุด มีมูลค่าประมาณเท่าไหร่ 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

ปัจจุบันบริษัทฯ เริ่มสำรวจโครงการขนาดใหญ่ โดยได้เข้าไปมีส่วนร่วมช่วยฝั่งลูกค้าดู Scope งาน ทั้งนี้ยังไม่สามารถ 
Bidding ได้ทันที เพราะทั้ง 2 บริษัทที่ควบรวมกิจการมายังมีงาน Backlog คงค้าง รวมทั้งมีงานใหม่เข้ามาต่อเนื่อง โดยคาดว่าจะ
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ใช้เวลาประมาณ 6 เดือน แต่ทั้งนี้ บริษัทฯ ก็ยังมีการดำเนินการอยู่และคาดว่าช่วงสิ้นปี 2566 บริษัทฯ จะเริ่มมีการ Bidding 
โครงการขนาดใหญ่ได้ ซ่ึงประเด็นหลักในขณะนี้คือการ Integration กระบวนการทำงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยขนาดมูลคา่
โครงการคาดว่าจะอยู่ที่ประมาณ 300-400 ล้านบาท หากโครงการที่ขนาดใหญ่กว่านี้จะต้องรอให้ Integration และมาตรฐาน
การทำงานของทั้งกลุ่มบริษัทมีการประสานงานกันได้ดีก่อน 

3. หลังจากการควบรวม กับ บริษัท อินโนวิซ โซลูชั่นส์ จำกัด (“ Innoviz”) และการเข้าซื้อหน่วยธุรกิจ Digital Delivery จาก 
บริษัท เอ็ม เอฟ อี ซี จำกัด (มหาชน) หรือ MFEC  ซึ่งมีอัตรา Margin ที่ต่ำกว่าบริษัทฯ นั้น บริษัทฯ มีกลยุทธ์หรือแผนใน
การบริหารจัดการอย่างไร เพื่อไม่ให้ส่งผลต่อ Margin ของกลุ่มบริษัทฯ ในภาพรวมของปี 2566 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

บริษัทฯ มองว่า มีโอกาส improve margin เพิ่มขึ้นได้ โดยเชื่อว่า ค่าใช้จ่ายคงที่บางส่วน บริษัทฯ สามารถ Optimize ได้ดี
ขึ้น อีกส่วนคือการ Cross sell ระหว่าง Management Consulting Service กับส่วน implementation และส่วนที่สามคือการ
บริหารจัดการพนักงาน โดยบริษัทฯ สามารถนำกระบวนการไปใช้กับบริษัทย่อยได้ นอกจากนี้กลุ่มบริษัทฯ จะยังได้สิทธิประโยชน์
ทางภาษีจาก BOI ดังนั้น ทั้งปี 2566 เชื่อว่าภาพรวม Margin ของกลุ่มบริษัทฯ จะไม่ได้ต่ำลงมาก 

 

นายสุวิทย์ ศรีวิไลฤทธิ์ ผู้ถือหุ้นได้สอบถามในประเด็นดังน้ี 

1. ในเดือนมีนาคมที่ผ่านมา บริษัทฯ มีการปรับเป้าการเติบโตของปีนี้จาก 100% เป็น 120% อยากทราบว่า เป้าที่เพิ่มขึ้นมา
จากธุรกิจส่วนใดเป็นสำคัญ และเป้ารายได้ของ Orbit ในปีนี้อยู่ที่เท่าใด 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

จากการควบรวมกิจการ บริษัทฯ เล็งเห็น synergy จากการ Cross-sell และ Upsell ทำให้เชื่อว่าเป้าจะเพิ่มจาก 100% เปน็ 
120% ซึ่งตอบยากว่ามาจากธุรกิจใดธุรกิจหนึ่ง ในส่วนเป้าของ Orbit คาดว่าอยู่ที่ไม่น้อยกว่า 250 ล้านบาท ซึ่งเชื่อว่าสามารถ
ทำได้ โดยเป็นเป้าการเติบโต 70% เทียบจากปีที่แล้ว 

2. ความคืบหน้าในการศึกษาโอกาสทางธุรกิจในสหรัฐอเมริกา อะไรคือโอกาสที่บริษัทฯ มองเห็นในตลาดอเมริกาท่ามกลางความ
ไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจ 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

ขณะนี้ บริษัทฯ อยู่ระหว่างการศึกษาตลาด พร้อมมองหา Partner ทางธุรกิจทั้งบุคคลและองค์กร ซ่ึงยังได้รับการตอบรับทีด่ี
อยู่ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังอยู่ระหว่างการประเมินความต้องการทางธุรกิจ และประเมินจุดแข็งของบริษัทฯ เพื่อแข่งขันกับผู้เล่น  
Local ที่อเมริกา ซึ่งถึงแม้ว่า ปัจจุบันตลาดอเมริกาจะถดถอย แต่เมื่อเศรษฐกิจเริ่มฟื้นตัวกลับมา บริษัทฯ ก็มองว่าตลาดยังคง
ต้องการ การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อมารองรับการกลับมาของธุรกิจ ซ่ึงถ้าบริษัทฯ ได้เข้าไปก่อนถูกที่ถูกเวลาก็จะ
มีโอกาสที่ดีกว่าคนอื่น รวมทั้ง ต้นทุนของบริษัทฯ ต่ำกว่าผู ้เล่นที ่ต่างประเทศมาก ทั้งนี ้ สิ ่งที ่บริษัทฯ ต้องพิสูจน์คือขีด
ความสามารถ และ บริษัทฯ ค่อนข้างมั่นใจว่าทำได้ แต่เพื่อให้มั่นใจ บริษัทฯ จะต้องศึกษาให้แน่ใจก่อนไปตั้งบริษัทที่อเมริกา 

3. สภาพการแข่งขันจากบริษัทที ่เป็น Local Consulting Firm และ Global Consulting Firm ในเวียดนามเป็นอย่างไร 
ประเทศเวียดนามมีความพร้อมที่บริษัทฯ จะเข้าไปตั้ง Tech Center เหมือนที่ทำในอินเดียหรือไม่ ความเสี่ยงในการทำธุรกิจ
ให้บริการ Digital Transformation ในเวียดนามคืออะไร และในอนาคตมีแผนจะเข้าไปร่วมทุน หรือเป็น Partner กับ Local 
Firm ในเวียดนามหรือไม่ 
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นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

ตลาดที่บริษัทฯ มุ่งเน้นคือ การแข่งขันกับบริษัทต่างชาติมากกว่า ซึ่งบริษัทต่างชาติก็มีการเพิ่มบุคลากรค่อนข้างเยอะ เช่น
บริษัทในเวียดนามจะมีบริษัทในลักษณะ Outsourcing ในการรับงานค่อนข้างเยอะ แต่จะยังไม่ได้เป็นการให้บริการที่มี Value 
added จึงไม่ได้เป็นการแข่งขันทางตรงทางกับบริษัทฯ ซึ่งตอนนี้บริษัทฯ มีการจ้างพนักงานเพื่อขยายฐานธุรกิจที่เวียดนาม และ
บริษัทฯ มองว่ามีโอกาสในการตั้ง Tech Center เหมือนที่อินเดียเช่นกัน 

สำหรับด้านความเสี่ยง เนื่องจากประเทศเวียดนามมีกฎหมายและการปกครองที่เฉพาะตัว บริษัทฯ จึงต้องใช้ความระมัดระวัง 
รวมถึงการใช้ภาษา ซึ่งคนเวียดนามอาจยังใช้ภาษาอังกฤษไม่ได้เชี่ยวชาญเท่าคนประเทศอินเดีย บริษัทฯ จึงต้องมีการวางแผนการ
ดำเนินการบริหารงานในการจัดการในเรื่องดังกล่าว  

สำหรับเรื่อง Partner กับ Local Firm ในเวียดนาม บริษัทฯ ไม่ได้ปิดก้ัน หากมีโอกาส ก็พร้อมที่จะศึกษาไปได้ 

 

นายไพรัช เอ้ือผดุงเลิศ ผู้ถือหุ้นได้สอบถามในประเด็นดังน้ี 

1. ในปีนี้ยังมีแผนควบรวมกิจการหรือไม่  เรื่องของพนักงานทางบริษัทมีอัตรา Turnover สูงแค่ไหน  และการที่ได้พนักงานเพิ่ม
มาอีก 300 คน จะทำให้ปัญหาการขาดแคลนคนในขณะนี้หมดไปหรือไม่ นอกจากนี้บริษัทมีนโยบายการ Secure ปัญหาเรื่อง
การขาดแคลนคนอย่างไร 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

แผนควบรวมกิจการ ทางบริษัทฯ ยังคงดำเนินการมองหาโอกาสอย่างต่อเนื่อง แต่ยังไม่ได้มีความชัดเจนได้ว่าจะมีการควบ
รวมกิจการที่สำเร็จในปีนี้ เนื่องจากมีปัจจัยค่อนข้างเยอะ ทั้งราคา เงื่อนไขที่ตกลงกัน และสภาพตลาด 

สำหรับ Turnover Rate ของบริษัทฯ อยู่ที่ประมาณ 30% ซ่ึงเชื่อว่ายังเป็นอัตราที่ต่ำกว่าอุตสาหกรรม นอกจากนี้ การรักษา
พนักงาน บริษัทฯ ได้มีการออกแบบเรื่องค่าตอบแทนและผลประโยชนพ์นักงานที่จงูใจ มีการพัฒนาศักยภาพและโอกาสการเติบโต 
รวมถึงล่าสุดที่มีโครงการ Employee Joint Investment Program (EJIP) ซ่ึงได้รับผลการตอบรับค่อนข้างดี โดยบริษัทฯ เชื่อว่า
จะทำให้พนักงานมี Incentive ที่สอดคล้องกับเป้าหมายบริษัทฯ นอกจากนี้ ยังเชื่อว่า ด้วยพนักงานที่เติบโตขึ้น Branding ที่
แข็งแกร่งมากขึ้น จะทำให้ความสามารถในการหาคนทำได้มากขึ้น 

 

บริษัท ประกันภัยไทยวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) โดย บลจ.เมอร์ชั่น พาร์ทเนอร์ จำกัด ผู้สังเกตการณ์ได้สอบถามในประเด็นดังน้ี 

1. รายได้ของบริษัทมี Seasonality หรือไม่ และรบกวนแชร์ภาพรวมอุตสาหรกรรมเป็นอย่างไร ในแง่ของการแข่งขันและการ
เติบโต นอกจากนี้อยากให้เล่าภาพกลยุทธ์ของ Business AI และ Big data ว่าจะมีการเติบโตอย่างไร 

นายพชร อารยะการกุล กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ตอบข้อซักถามดังกล่าว ดังน้ี 

รายได้ของกลุ่มบริษัทอาจจะมี Seasonality ในระหว่างปี เนื่องจากบางโครงการมีการรับรู้รายได้แบบ point in time ซึ่งถ้า
การส่งมอบงานข้ามไตรมาส ก็อาจมีผลต่อการรับรู้รายได้แต่ละไตรมาส  

ภาพการเติบโตในขณะนี้ ทุกธุรกิจให้ความสำคัญกับ Digital ทำให้อุตสาหกรรมยังเติบโตอย่างมาก โดยมองว่าบริษัทฯ ยัง
สามารถแข่งขันและแบ่งส่วนแบ่งทางการตลาดมาได้อีก เพราะแม้แต่ตลาดในไทยก็ยังใหญ่กว่านี้อีกมาก ส่วนตลาดต่างประเทศ 
เปรียบเสมือนมหาสมุทรค่อนข้างใหญ่ ซึ่งลูกค้าต่างประเทศยังมีอีกเยอะ จึงเชื่อว่าบริษัทฯ จะยังสามารถรักษาการเติบโตระยะ
กลางและระยะยาวได้อีก 
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ในส่วนของ AI และ Big data ที่ผ่านมาบริษัทฯ มีการทำ AI transformation ให้หลายบริษัทระดับโลก และยังมีความสัมพนัธ์
ที่ดีกับ Partner ทางธุรกิจขนาดใหญ่ เช่น Microsoft ซ่ึงได้มีการพูดคุยที่จะทำตลาดในส่วน Open AI ซ่ึงเป็นผู้ทำ Chat GPT ทำ
ให้บริษัทฯ มีความมั่นใจว่าจะสามารถเป็นผู้นำตลาดในขณะนี้และจะไปในระดับโลกต่อไป 

 

ผู้ดำเนินการประชุมสอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่ ปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือ
หุ้นท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

ประธานฯ จึงขอเป็นตัวแทนคณะกรรมการ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่มีส่วนสนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทฯ 
มาโดยตลอด รวมทั้ง ขอเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ กล่าวขอบคุณผู้บริหารและพนักงานทุกท่านที่มีส่วนร่วมใน
การบริหารงานด้วยความมุ่งมั่น ทำให้บริษัทฯ มีผลประกอบการที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง  ขอบคุณพันธมิตร คู่ค้า ตลอดจนลูกค้า 
ซึ่งมีส่วนช่วยทำให้บริษัทฯ สามารถยืนหยัดในฐานะที่ปรึกษาชั้นนำด้านดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชั่นมาจนถึงปัจจุบัน จากนั้นจึงกล่าว
ปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

ปิดประชมุเวลา 12.30 น. 

 

 

 

 (นายธนา  เธียรอัจฉริยะ)  

     ประธานทีป่ระชมุ  

 

 

 

   ผู้บันทึกรายงานการประชุม  

(นางสาวกัญจน ี ชคัตตรยาพงษ)์  

         เลขานุการบริษทั  
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แบบแสดงข้อมูลประจำปี 2566 (56-1 One Report) และงบการเงินประจำปี 2566 ในรูปแบบ QR Code 
 

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะนายทะเบียน
หลักทรัพย์ได้พัฒนาระบบเพื่อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยส่งเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้นและรายงาน
ประจำปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ผู้ถือหุ้น
สามารถ ดาวน์โหลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ผ่าน QR Code 
ด้านล่าง และ ตามที่ปรากฏในแบบลงทะเบียน  

 
การใช้ QR Code สำหรับดาวน์โหลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

สำหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึ้นไป)  

1. เปิดกล้อง (Camera) บนมือถือ  

2. สแกนที่ QR Code  

3. หน้าจอจะมีข้อความ (Notification) ขึ้นมาด้านบน ให้กดทีข่้อความนั้นเพื่อดูข้อมูลประกอบการประชมุ  

หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอพพลิเคชั่น (Application) อื่น 
ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ LINE เป็นตน้  
 

สำหรับระบบ Android  

1. เปิดแอพพลิเคชั่น QR CODE READER, Facebook หรือ LINE  

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน LINE  

1.1 เข้าไปใน LINE แล้วเลือก add friend (เพิ่มเพื่อน)  

1.2 เลือก QR Code  

1.3 สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพื่อดูข้อมลูประกอบการประชุม  
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แบบรายงานการเพ่ิมทุน 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

วันท่ี 20 กมุภาพันธ์ 2567 
 

ข้าพเจ้า บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอรายงานมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2567 
เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เก่ียวกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนและการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังต่อไปนี้ 

1. การเพ่ิมทุน 
1.1 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2567 มีมติให้ความเห็นชอบในการนำเสนอต่อทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการ

เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียนเดิมจำนวน 54,441,200 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจำนวน 100,008,484 
บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่เพิ่มทุน จำนวน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน 
45,567,284 บาท โดยการเพิ่มทุนมีรายละเอียดดังนี้  

การเพ่ิมทุน ประเภทหุ้น จำนวนหุ้น 
(หุ้น) 

มูลค่าที่ตราไว ้
(บาทต่อหุ้น) 

รวม 
(บาท) 

   แบบกำหนดวัตถุประสงค์
ในการใช้เงินทุน  

หุ้นสามัญ  91,134,568 0.50 45,567,284 

   แบบมอบอำนาจทั่วไป 
(General Mandate) 

- - - - 

2. การจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน  
2.1 แบบกำหนดวัตถุประสงค์ในการใช้เงินทุน 

จัดสรรให้แก ่
จำนวนหุ้น  

(หุ้น) 
อัตราสว่น 

(เดิม: ใหม่) 
ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 
วัน เวลา จองซื้อ และ

ชำระเงินค่าหุ้น 
หมายเหต ุ

ผู้ถือหุ้นเดิม 
เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปนัผล 

ไม่เกิน  
91,134,568 หุ้น 

 1 : 0.837 - - โปรดด ู
หมายเหต ุ

ประชาชน      

บุคคลใด ๆ 
(ระบุ)............ 

     

เพื่อรองรับการแปลงสภาพ/
ใช้สิทธิของตราสาร 
(ระบุ)............ 

     

 
 

(F 53-4) 
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หมายเหตุ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีมติอนุมัติและให้นำเสนอต่อที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผล สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
ดังต่อไปนี้ 
(ก) จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในอัตรา 1 หุ้นเดิมต่อ 0.837 หุ้นปันผล เป็นจำนวนไม่เกิน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่

ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน 45,567,284 บาท หรือคิดเทียบเท่าอัตราการจ่ายเงินปันผล 0.4185 บาท
ต่อหุ้น  
ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นหลังจากการจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลในส่วนของเศษหุ้นนี้เป็นเงิน
สดให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.4185 บาท 

(ข) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.3815 บาท จากหุ้นทั้งหมดจำนวน 108,882,400 หุ้น หรือคิดเป็นจำนวนเงินประมาณ
ไม่เกิน 41,538,636 บาท 

รวมการจ่ายปันผลในข้อ (ก) และ (ข) เป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.80 บาท หรือคิดเป็นจำนวนเงินประมาณไม่เกิน 
87,105,920 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 52.24 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการ สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทฯ ทั้งนี้ เงินปันผลจ่ายจากผลกำไรที่ได้จากกิจการที่ได้รับสิทธิยกเว้นภาษี (BOI) ทั้งจำนวน และเงินปันผลที่จ่ายทั้งหมดจะถูก
หักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายกำหนดไว้ (ถ้ามี)  

โดยให้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับปันผลในวันที่ 2 พฤษภาคม 2567 ซึ่งเป็นวันให้สิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) 
และจ่ายปันผลภายในวันที่ 21 พฤษภาคม 2567 ทั้งนี้ การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องนำเสนอต่อที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 เพื่ออนุมัติต่อไป 
 
2.2  แบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 

จัดสรรให้แก ่ ประเภท
หลักทรัพย ์

จำนวนหุ้น ร้อยละต่อทุนชำระ
แล้ว 

หมายเหต ุ

ผู้ถือหุ้นเดิม - - - - 
ประชาชนทั่วไป  - - - - 
บุคคลในวงจำกัด  - - - - 

 

3. การกำหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพ่ิมทุนและการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน 
บริษัทฯ กำหนดวันประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น  ประจำปี 2567 ในวันที ่ 23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบ 
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-meeting) ทั้งนี้ บริษัทฯ กำหนดวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 (Record Date)  ในวันที่ 6 มีนาคม 2567  

4. การขออนุญาตเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนต่อหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องและเงื่อนไขการขออนุญาต  
บริษัทฯ จะดำเนินการจดทะเบียน เพิ่มทุนจดทะเบียนและแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง
พาณิชย์ ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนและแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ
ของบริษัทฯ และบริษัทฯ จะดำเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชำระแล้วต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่มีการจัดสรรหุ้นปันผล และดำเนินการขออนุญาตต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้รับหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน 

5. วัตถุประสงค์ของการเพ่ิมทุน และการใช้เงินทุนในส่วนท่ีเพ่ิม  
• บริษัทฯ จะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จํานวนไม่เกิน 91,134,568 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการ

จ่ายหุ้นปันผลเพื่อเป็นการตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ   
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6. ประโยชน์ท่ีบริษัทฯ พึงจะได้รับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน 
• ช่วยเพ่ิมสภาพคล่องในหุ้นของบริษัทฯ และทำให้สภาพคล่องเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ ดียิ่งขึ้น 

7. ประโยชน์ท่ีผู้ถือหุ้นพึงจะได้รับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน 
• บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการ หลังหักสำรองต่างๆ  
• ผู้ถือหุ้นที่ได้รับการจัดสรรหุ้นปันผลครั้งนี้ จะมีสิทธิเท่าเทียมกับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ทุกประการ และมีสิทธิในการ

ได้รับเงินปันผลจากการดำเนินงานเท่ากับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ  

8. รายละเอียดอื่นใดท่ีจำเป็นสำหรับผู้ถือหุ้นเพ่ือใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน  
ไม่มี 

9. ตารางระยะเวลาการดำเนินการในกรณีที่คณะกรรมการมีมติให้เพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน 

ลำดับ การดำเนินการ วัน / เดือน / ป ี
1 วันประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2567 20 กุมภาพันธ์ 2567 
2 วันกำหนดรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 

2567 (Record Date) 
6 มีนาคม 2567 

3 วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 23 เมษายน 2567 
4 วันจดทะเบียนเพิ่มทุน และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ต่อกรม

พัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
ภายใน 14 วนั นับแต่วันที่ที่

ประชุมสามัญผู้ถือหุน้มมีติอนมุัติ 
5 วันกำหนดรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับหุ้นปันผลและเงินปันผล (Record 

Date) 
2 พฤษภาคม 2567 

6 วันกำหนดจ่ายหุ้นปันผลและเงินปันผล 21 พฤษภาคม 2567 
7 วันจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชำระแล้ว ต่อกรมพัฒนาธุรกิจ

การค้า กระทรวงพาณิชย์ 
ภายใน 14 วนั หลังจากวันที่มี

การจัดสรรหุ้นปนัผล 
 
บริษัทฯ ขอรับรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนี้ถูกต้องและครบถ้วนทุกประการ 
 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

   
(นายพชร อารยะการกุล)  (นายปกรณ์ เจียมสกุลทิพย)์ 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม  กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 

 

- นายพชร อารยะการกุล 
-  

- นายปกรณ์ เจียมสกุลทิพย์ - 
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ข้อมูลเบื้องต้นของกรรมการที่ครบกําหนดตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าดํารงตําแหน่งใหม่ 
นายธนา  เธียรอัจฉริยะ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง : ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการบริษัท 
ตําแหน่งปัจจุบัน : ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการบริษัท 
อายุ : 54 ป ี
สัญชาติ : ไทย 
วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : วันที่ 17 มนีาคม 2564 (วนัทีจ่ดทะเบียนแปรสภาพเป็น

บริษัทมหาชน) 
จํานวนปีท่ีดํารงตาํแหน่งกรรมการ :  3 ปี (นับตั้งแต่แปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชน ในปี 2564) 
 
 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
- ปริญญาโท Master of Business Administration, Washington State University, USA. 
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ2) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

หลักสูตรอบรมสัมมนาที่สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 181/2013  
 

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท  ตนเอง :      ร้อยละ 0.09 
(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) คู่่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ :   ร้อยละ 0.01 

ความสมัพันธ์กรรมการและผู้บริหาร :      -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารทำงานในระยะ 5 ปี : 

 กิจการที่เป็นบริษทัทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2564-ปจัจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
- 2563-ปจัจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จำกัด (มหาชน) 
- 2556-ปจัจุบัน กรรมการอิสระ บริษัท เซ็ปเป้ จำกัด (มหาชน) 

 กิจการที่ไม่ได้เป็นบริษทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2566-ปจัจุบัน ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บริษัท ลอนดรี้ ยู จำกดั 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท บิลค ์วัน กรุ๊ป จำกดั 
- 2565-ปจัจุบัน ที่ปรึกษา บริษัท โชว์ไรขดี จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน ที่ปรึกษาด้านพัฒนาธุรกิจองค์กร บริษัท อีวี มี พลัส จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน ที่ปรึกษา หลักสูตร BASE (BJC BIGC ACADEMY 

OF SMART ENTERPRENEURS) 
- 2564-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท คาร์ด เอกซ์ จำกัด 

 กิจการที่แข่งขนั/เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
-ไม่ม-ี 
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จํานวนครั้งทีเ่ข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : 
▪ คณะกรรมการบริษทั    7/7  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา :  โดยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองและดำเนินการตามกระบวนการ
สรรหา รวมทั้งพิจารณาถึงความเหมาะสมในด้านคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ รวมทั้ง
ประสบการณ์ของกรรมการที่ครบวาระแล้วเห็นว่า เป็นผู้ที ่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ
บริษัทตามหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
และหน่วยงานราชการที่เกี ่ยวข้อง รวมถึง เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท และไม่มีการดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท 

 
ลักษณะความสัมพันธ์ในบริษัท สถานะ 
1. ความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา

มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที ่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ 
ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุม 

ไม่ม ี

ประวัติการกระทำผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ีย้อนหลัง คุณสมบัต ิ
1. การถูกพิพากษาว่ามีการกระทำผดิทางอาญา หรืออยู่ระหว่างการถกูฟ้องร้องคดีอาญา   ม ี    ไมม่ ี
2. การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพทิักษ์ทรัพย ์   ม ี    ไมม่ ี
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนที่ถูกพิพากษาให้เป็นบุคคล

ล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 
  ม ี    ไมม่ ี
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นายชลากรณ์  ปัญญาโฉม 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษทั / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ 
ตําแหน่งปัจจุบัน : กรรมการบริษทั / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ 
อายุ : 48 ป ี
สัญชาติ : ไทย 
วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : วันที่ 17 มนีาคม 2564 (วนัทีจ่ดทะเบียนแปรสภาพเป็น

บริษัทมหาชน) 
จํานวนปีท่ีดํารงตาํแหน่งกรรมการ :  3 ปี (นับตั้งแต่แปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชน ในปี 2564) 
และกรรมการอสิระ 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
- ปริญญาโท เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธรุกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการวดัคุม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
 

หลักสูตรอบรมสัมมนาที่สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 133/2017 
 

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท  ตนเอง :      -ไม่่มี-ี 
(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) คู่่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ :   -ไม่่มี-ี 

ความสมัพันธ์กรรมการและผู้บริหาร :      -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารทำงานในระยะ 5 ปี : 

 กิจการที่เป็นบริษทัทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2564-ปจัจุบัน ประธานกรรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทน/ กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการอิสระ 

บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

- 2556-ปจัจุบัน กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่บรหิารสาย
งานดิจทิัล 

บริษัท เวิรค์พอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท ์จำกัด 
(มหาชน) 

 กิจการที่ไม่ได้เป็นบริษทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2566-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท แบ กบาล จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ, 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน/กรรมการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท เลริ์น คอร์ปอเรชัน่ จำกดั (มหาชน) 

- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท จังก้า พลัส สตูดิโอ จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท ฟินาเล่ แอคติ้ง สตดูิโอ จำกัด 
- 2564-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท สกายบ็อกซ์ เอ็นเทอร์เทนเมนท ์จำกัด 
- 2564-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท ทีป๊อป อนิคอรป์อเรชั่น จำกัด 
- 2563-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท นาโนนีเซีย จำกดั 
- 2563-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท แซ๊ป ออนเซล จำกดั 
- 2558-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท สยามพิฆเนศ จำกัด 
- 2556-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย บรอดคาสติ้ง จำกัด 
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 กิจการที่แข่งขนั/เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
-ไม่ม-ี 

จํานวนครั้งทีเ่ข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : 
▪ คณะกรรมการบริษทั    7/7  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการตรวจสอบ    4/4  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  2/2  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา :  โดยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองและดำเนินการตามกระบวนการ
สรรหา รวมทั้งพิจารณาถึงความเหมาะสมในด้านคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ รวมทั้ง
ประสบการณ์ของกรรมการที่ครบวาระแล้วเห็นว่า เป็นผู้ที ่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ
บริษัทตามหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
และหน่วยงานราชการที่เกี ่ยวข้อง รวมถึง เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท และไม่มีการดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท 

คุณสมบัติเพ่ิมเติมสำหรับกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอชื่อ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวังแล้ว 
ว่าเป็นบุคคลที่สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 
โดยผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว 

ลักษณะความสัมพันธ์ในบริษัท สถานะ 
1. ความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา

มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที ่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ 
ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุม 

ไม่ม ี

ประวัติการกระทำผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ีย้อนหลัง คุณสมบัต ิ
2. การถูกพิพากษาว่ามีการกระทำผิดทางอาญา หรืออยู่ระหว่างการถูกฟ้องร้องคดีอาญา   ม ี    ไมม่ ี
3. การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์   ม ี    ไมม่ ี
4. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนที่ถูกพิพากษาให้เป็นบุคคล

ล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 
  ม ี    ไมม่ ี

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอสิระ 
ความสมัพันธ์กับบริษัท/บริษัทยอ่ย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ : ไม่เป็น 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน) : ไม่เป็น 
3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ  รวมทั้ง ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจ

ควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจในลักษณะอันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่าง 
เป็นอิสระ (เช่น การซ้ือ-ขายวัตถุดิบ / สินค้า / บริการการให้กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

: ไม่ม ี

4. เป็นผู้ประกอบกิจการหรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้างพนักงาน ที่ปรึกษาที่รับ
เงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ของกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยสำคัญ 

: ไม่เป็น 
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นายพชร อารยะการกุล 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษทั / กรรมการนโยบายความเสี่ยง / 

ประธานกรรมการบริหาร 
ตําแหน่งปัจจุบัน : กรรมการบริษทั / กรรมการนโยบายความเสี่ยง / 

ประธานกรรมการบริหาร 
อายุ : 36  ป ี
สัญชาติ : ไทย 
วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : วันที่ 17 มนีาคม 2564 (วนัทีจ่ดทะเบียนแปรสภาพเป็น

บริษัทมหาชน) 
จํานวนปีท่ีดํารงตาํแหน่งกรรมการ :  3 ปี (นับตั้งแต่แปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชน ในปี 2564) 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
- MBA (Distinction) in Strategy, Finance and Marketing, Kellogg School of Management Northwestern University 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
 

หลักสูตรอบรมสัมมนาที่สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 167/2019 

 
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท  ตนเอง :  ร้อยละ 29.60 (นับรวมการถือหุ้นทางอ้อม

ผ่านบริษัท บลูบิค กรุ๊ป โฮลดิ้ง จำกัด) 
(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) คู่่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ :  -ไม่่มี-ี 

ความสมัพันธ์กรรมการและผู้บริหาร :  -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารทำงานในระยะ 5 ปี : 
 กิจการที่เป็นบริษทัทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

- 2564-ปจัจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / รักษาการ
ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ / ประธาน
กรรมการบริหาร / กรรมการนโยบาย
ความเสี่ยง / กรรมการ 

บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกดั (มหาชน) 

 กิจการที่ไม่ได้เป็นบริษทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2566-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท อินโนวิซ โซลูชัน่ส์ จำกดั 
- 2566-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท บลูบิค วัลแคน จำกัด 
- 2566-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท ซอส สกิลส์ จำกดั 
- 2566-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท อีโคเอ็กซ์ จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท บลูบิค โกลบอล จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท จีเอม็วีพาย จำกดั 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และ

คอมพิวเตอร์แหง่ชาติ (เนคเทค) 
- 2564-ปจัจุบัน ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการ บริษัท ออร์บทิ ดิจทิัล จำกดั 
- 2563-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท บลูบิค แอดเดนด้า จำกัด 
- 2563-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป โฮลดิ้ง จำกัด 
- 2563-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท บีบี โกลบอล แคปติอล จำกัด 
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- 2562-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท คีพส์ แอนด์ โค จำกัด 
- 2562-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท เวอรท์ู เวนเจอร์ส จำกัด 
- 2560-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อินเจนิโอ จำกัด 

 กิจการที่แข่งขนั/เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
-ไม่ม-ี 

จํานวนครั้งทีเ่ข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : 
▪ คณะกรรมการบริษทั     7/7  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยง    4/4  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการบริหาร     11/12  (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 91.67) 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา :  โดยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองและดำเนินการตามกระบวนการ
สรรหา รวมทั้งพิจารณาถึงความเหมาะสมในด้านคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ รวมทั้ง
ประสบการณ์ของกรรมการที่ครบวาระแล้วเห็นว่า เป็นผู้ที ่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ
บริษัทตามหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
และหน่วยงานราชการที่เกี ่ยวข้อง รวมถึง เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท และไม่มีการดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท 

 
ลักษณะความสัมพันธ์ในบริษัท สถานะ 
1. ความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา

มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้
ถือหุน้รายใหญ่ ผูม้อีำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร 
หรือผู้มีอำนาจควบคุม 

ไม่ม ี

ประวัติการกระทำผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ีย้อนหลัง คุณสมบัต ิ
1. การถูกพิพากษาว่ามีการกระทำผิดทางอาญา หรืออยู่ระหว่างการถูกฟ้องร้องคดีอาญา   ม ี    ไมม่ ี
2. การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์   ม ี    ไมม่ ี
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนที่ถูกพิพากษาให้เป็นบุคคล

ล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 
  ม ี    ไมม่ ี
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หลักเกณฑ์และวิธกีารสรรหากรรมการบริษัท  และกรรมการอิสระ 
 

เพื่อให้การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการบริษัทดำเนินการอย่างมีหลักเกณฑ์และโปร่งใส เป็นไปตามหลักการกำกับดูแล
กิจการที่ดี ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ขึ้น เพื่อพิจารณาสรรหากรรมการ เมื่อตำแหน่งกรรมการของ
บริษัทว่างลงหรือกรรมการถึงกำหนดออกตามวาระ รวมถึงการสรรหาผู้บริหารระดับสูง และผู้มีอำนาจในการจัดการบริษัท โดย
กำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการ ในการสรรหาที่มีความโปร่งใส เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

1. การสรรหา และแต่งตั้งกรรมการ และกรรมการอิสระ 
1.1 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการบริษัท 

ก) กรรมการรายใหม่ 
- มีคุณสมบัติสอดคล้องตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อกำหนดที่เก่ียวข้อง และข้อบังคับบริษัท 
- มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ที่หลากหลายในสาขาวิชาชีพต่างๆ ที่เป็นประโยชน์กับ

การปฏิบัติหน้าที่กรรมการ 
- ความจำเป็นต่อองค์ประกอบของโครงสร้างกรรมการที่ยังขาดอยู่ โดยพิจารณาจาก Board Skill 

Matrix ที่เป็นประโยชน์กับบริษัทฯ และมีความสอดคล้องกับทิศทางการดำเนินธุรกิจของบริษัท 
- การมีส่วนได้เสีย หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจมีกับบริษัทฯ 

ข) กรรมการรายเดิม 
- ผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมา 
- การให้ความเห็น และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ 
- การทุ่มเทเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ให้กับบริษัท 
- การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของกรรมการแต่ละคน 

ในการเลือกตั้งกรรมการทดแทนตำแหน่งที่ว่าง ในกรณีอื่นนอกเหนือจากการครบวาระ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน อาจสรรหาและเสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อคณะกรรมการบริษัทฯ อาจเลือกตั้งกรรมการแทน
ตำแหน่งที่ว่างได้ด้วยคะแนนเสียงไม่ต่ำกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนกรรมการที่เหลืออยู่ ทั้งนี้ บุคคลที่เข้ามาเป็นกรรมการทดแทนจะมี
วาระการดำรงตำแหน่งเท่ากับวาระเดิมที่เหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

ทั้งนี้ ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้งกำหนดให้กรรมการออกจากตำแหน่งเป็นอัตราจำนวนหนึ่งใน
สาม ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับอัตราหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้อง
ออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังการแปรสภาพนั้นให้จับสลากกัน ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่ง
นานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง ทั้งนี้ กรรมการซ่ึงพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งใหม่อีกไดโ้ดยทีป่ระชมุผู้ถือหุ้น การลงมติ
เลือกตั้งกรรมการในที่ประชุมสามัญประจำปีของผู้ถือหุ้น จะใช้บัตรลงคะแนนเลือกตั้งเป็นรายบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการ
เลือกตั้งตามข้อบังคับของบริษัท ดังนี้ 

(ก) ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือในการเลือกตั้งกรรมการหนึ่ง (1) คน 
(ข) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (ก) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ

ก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(ค) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมี

หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน
จำนวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่ง (1) 
เสียงเป็นเสียงชี้ขาด 
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1.2 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการอิสระ 
ในการคัดเลือก และเสนอแต่งตั้งกรรมการอิสระ จะพิจารณาจากจำนวนกรรมการอิสระในองค์ประกอบของ

คณะกรรมการบริษัท โดย 
- มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย ตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
- ตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท 
 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระของบริษัทฯ บริษัทฯ ได้กำหนดคำนิยามของคำว่า  
“กรรมการอิสระ (Independent Directors)” เท่ากับข้อกำหนดขั้นต่ำของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ  
ตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่
รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส  พี่น้อง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการ
เสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มี
อำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือ
ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือ
ให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือ
คู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือ ตั้งแต่ 20 ล้าน
บาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า  ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที่
เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ใน
การพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล
เดียวกัน 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท  บริษัทใหญ่  
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการ มีลักษณะดังกลา่ว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับ
ค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
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บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ ่งเป็น  
ผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มี
นัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อย
ละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัย
กับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2567 
เพื่อให้การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทดำเนินการอย่างมีหลักเกณฑ์และโปร่งใส เป็นไปตามหลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดี ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ขึ ้น เพื่อพิจารณาแนวทางในการกำหนดค่าตอบแทนรวมถึง
ผลประโยชน์อื่น ๆ ของกรรมการบริษัท ผู้บริหารระดับสูง และผู้มีอำนาจในการจัดการบริษัทที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล เพื่อ
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะพิจารณาโครงสร้างและ
อัตราค่าตอบแทนของกรรมการ และผู้บริหารให้มีความเหมาะสมกับความรับผิดชอบและจูงใจให้คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
นำพาองค์กรให้ดำเนินงานตามเป้าหมายทั้งระยะสั้นและระยะยาว ซึ่งค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารจะต้องสอดคล้องกับ 
กลยุทธ์และเป้าหมายระยะยาวของบริษัทฯประสบการณ์ ภาระหน้าที่ ขอบเขต บทบาทและความรับผิดชอบ รวมถึงประโยชน์ที่คาด
ว่าจะได้รับจากกรรมการและผู้บริหารแต่ละท่าน  และค่าตอบแทนดังกล่าวสามารถเปรียบเทียบได้กับธุรกิจอุตสาหกรรมเทคโนโลยี 
(ICT) ชั้นนำในประเภทเดียวกัน  ทั้งนี้ กระบวนการกำหนดค่าตอบแทน บริษัทฯ มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาและนำเสนอจำนวนค่าตอบแทนที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนนำเสนอ
ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเป็นประจำทุกปี 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ สำหรับปี 
2567 เป็นวงเงินรวมไม่เกินจำนวน 5,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1) ค่าเบี้ยประชุม เป็นค่าตอบแทนเมื่อเข้าร่วมประชุมในแต่ละครั้ง สำหรับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

 ปี 2566 
(บาท/ครั้ง) 

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 
(บาท/ครั้ง) 

คณะกรรมการบริษัท 
- ประธานกรรมการบริษัท 30,000 บาท/ครั้ง 30,000 บาท/ครั้ง 
- กรรมการ 20,000 บาท/ครั้ง 20,000 บาท/ครั้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/ครั้ง 20,000 บาท/ครั้ง 
- กรรมการ 10,000 บาท/ครั้ง 10,000 บาท/ครั้ง 

คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยง 
- ประธานกรรมการนโยบายความเสี่ยง 20,000 บาท/ครั้ง 20,000 บาท/ครั้ง 
- กรรมการ 10,000 บาท/ครั้ง 10,000 บาท/ครั้ง 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
- ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 20,000 บาท/ครั้ง 20,000 บาท/ครั้ง 
- กรรมการ 10,000 บาท/ครั้ง 10,000 บาท/ครั้ง 

คณะกรรมการบริหาร 
- ประธานกรรมการบริหาร - ไมม่ี - - ไมม่ี - 
- กรรมการ - ไมม่ี - - ไมม่ี - 

 
2) เงินโบนัส  :  บริษัทฯ จะคำนวณจ่ายเงินโบนัสจากวงเงินค่าตอบแทนกรรมการคงเหลือที่ได้รับอนุมัติ  โดยให้

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณากำหนดเงื่อนไข รายละเอียด และอัตราการจ่ายเงินโบนัสตามความเหมาะสม โดย
ขึ้นอยู่กับผลประกอบการของบริษัทฯ ทั้งนี้ เงินโบนัสจะจ่ายให้แก่กรรมการตามผลการปฏิบัติงานและการมีส่วนร่วมใน
การประชุม และกรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ (Executive Director) จะไม่ได้รับเงินโบนัสกรรมการ 

3) สิทธิประโยชน์อื่น ๆ  :  ไม่มี
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ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีการแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยใหม่เพิ่มเติม คณะกรรมการบริษัทจะกำหนดค่าตอบแทน
ของคณะกรรมการชุดย่อยตามความเหมาะสม และสอดคล้องกับขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ และจะดูแลค่าตอบแทนรวมให้อยู่
ภายในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท ตามที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

 
 

ทั้งนี้ ให้อัตราค่าตอบแทนกรรมการข้างต้นมีผลใช้บังคับหลังจากมีมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ  
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รายนามผู้สอบบัญชี รายละเอียดค่าสอบบัญชี ประจำปี 2567 และรายชื่อบริษัทย่อยที่ใช้ผู้สอบบัญชีรายเดียวกัน 
 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  และข้อบังคับของบรษิทัฯ 
ข้อ 58 “ผู้สอบบัญชีให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีแต่งตั้งทุกปี โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น อาจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซ่ึงออกไปนั้นกลับ
เข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้” และ ข้อ 59 “ผู้สอบบัญชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนด ” นอกจากนี้ ประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 75/2561 กำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชี
รายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ 
โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบบัญชีติดต่อกัน อย่างไรก็
ตามบริษัทฯ จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดสำนักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ครั้งที่ 1/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567  จึงได้พิจารณาเห็นควร
เสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด (“พราวด์ อิน โปร”) ซ่ึงมี
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในระดับมาตรฐานสากล เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2567 

  รายนาม   เลขที่ใบอนุญาต  ปีที่ลงลายมือชื่อรับรองงบการเงินของบริษัท 
1.  นางสาวศันสนีย์   พลูสวัสดิ์             6977  3 ปี  ( เริม่ลงลายมือชื่อ 2564 ) 
2.  นายธีรยุทธ ปญัญาทวีทรัพย ์ 6553  ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 
3.  นางสาววิทิตา สุจิตรานุช 7408  ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ 

โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชีข้างต้นคนใดคนหนึ่ง หรือผู้สอบบัญชีท่านอื่นที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีจาก พราวด์ อิน โปร เป็นผู้ทำการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทฯ และลงนามในรายงานการสอบบัญชี และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีทั้ง 3 คน ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้ พราวด์ 
อิน โปร จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ พราวด์ อิน โปร ทําหน้าที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทฯ แทน 

นอกจากนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกำหนด
ค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจำปี 2567 รวมทั้งสิ้น 1,405,000 บาท ซึ่งประกอบด้วย  

รายการ ปี 2566 
ปี 2567 

(ปีที่เสนอขอ) 
• ค่าสอบบัญชี 1,180,000 1,355,000 
• ค่าบริการอื่น (Non-audit fee) - 50,000* 

รวม 1,180,000 1,405,000 
* ค่าตรวจ BOI 

 

ค่าตรวจสอบบัญชีทีเ่พิ่มขึ้น เพื่อรองรับแผนการดำเนินงานของบริษัทฯ ที่มีความเติบโตมากขึ้น รวมถึงแผนการลงทุนใน
บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทร่วมค้าต่างๆ ที่เพิ่มมากขึ้นอีกด้วย  

ทั้งนี้  พราวด์ อิน โปร และผู้สอบบัญชีที่ถูกเสนอให้แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีความสัมพันธ์
หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะที่จะมี
ผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด 

นอกจากนี้ พราวด์ อิน โปร ยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยในประเทศไทย 9 บริษัท ส่วนบริษัท ออร์บิท ดิจิทัล จำกัด 
ใช้บริษัท สำนักงานอีวาย จำกัด  โดยมีรายละเอียดค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยในประเทศไทย ประจำปี 2567 ดังนี้ 
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บริษัทย่อยในประเทศไทย ผู้สอบบัญชี ปี 2566 ปี 2567 
ค่าสอบบัญชี ค่าบรกิารอื่น 

(Non-audit 
fee)* 

ค่าสอบบัญชี ค่าบรกิารอื่น 
(Non-audit 

fee)* 
1. บริษัทย่อย 9 บริษัท บริษัท พราวด์ อิน โปร จำกัด 1,940,000 50,000 2,215,000 100,000 
2. บริษัท ออร์บิท ดิจิทัล จำกัด บริษัท สำนักงานอีวาย จำกัด 400,000 60,000 400,000 60,000 

รวม 2,340,000 110,000 2,615,000 160,000 
* ค่าตรวจ BOI 

โดยบริษัทย่อย 9 บริษัทในประเทศไทยที่ พราวด์ อิน โปร เป็นผู้สอบบัญชี มีดังนี้ 
1. บริษัท อินเจนิโอ จำกัด 
2. บริษัท บลูบิค แอดเดนด้า จำกัด 
3. บริษัท บลูบิค โกลบอล จำกัด 
4. บริษัท จีเอ็มวีพาย จำกัด 
5. บริษัท บลูบิค ไททันส์ จำกัด 
6. บริษัท บลูบิค เน็กซัส จำกัด 
7. บริษัท ซอส สกิลส์ จำกัด 
8. บริษัท บลูบิค วัลแคน จำกัด 
9. บริษัท อินโนวิซ โซลูชั่นส์ จำกัด 

แม้บริษัทย่อยอื่นจะใช้ผู้สอบบัญชีรายอื่น แต่คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้สามารถจัดทำงบการเงินได้ทันกำหนด
ระยะเวลาในการออกงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

  



 
หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
 

Page | 59  

ข้อมูลประวัติ และประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี 

 ชื่อ – นามสกุล : นางสาวศันสนีย์   พูลสวัสดิ์             

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี : 6977  
 สำนักงานสอบบญัชี : บริษัท พราวด์ อนิ โปร จำกดั 
 ใบอนุญาต : - ผู้สอบบัญชีตลาดทนุไทย 

 - ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (ประเทศไทย) 
 - นักบัญชีวิชาชีพอาเซียน 
 

 
คุณวุฒกิารศึกษา : -  ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายเศรษฐกิจ หมวดวิชาภาษีอากร จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 
 - บัญชีมหาบัณฑิต สาขาวชิาบัญชกีารเงิน มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
 - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี เกียรตินิยม อันดับ 1 สาขาการบัญชี 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
ประสบการณ์ทํางาน :  - ประสบการณ์การทํางานด้านการบริการให้ความเชื่อมั่น (Assurance Services) เป็นเวลา

มากกว่า 20 ปี ในหลายภาคส่วนธุรกิจ และมีประสบการณ์ในการให้บริการครอบคลุมธุรกิจ
หลากหลายประเภท ให้บริการแก่ลูกค้าทั้งบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์และบริษัทจำกัด
อื่นทั้งในและต่างประเทศ รวมถึง มีประสบการณ์ในด้านดังต่อไปนี้  

1. การตรวจสอบบัญชีให้แก่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์, การตรวจสอบ
บริษัทเพื่อเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, 
บริษัทจำกัด และรัฐวิสาหกิจภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศ
ไทยและมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ 

2. การฝึกอบรมและสัมมนาด้านการตรวจสอบทั้งในและนอกสถานที่ 
3. การพัฒนาวิชาชีพบัญชี ภายใตส้ภาวิชาชีพบัญชี (FAP) 
4. Secondment to Grant Thornton in the UK 

 
การถือหุ้นในบริษัท :   มี(จำนวน………… หุ้น)     ไม่มี (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา : 
1. ความสัมพันธ์กับบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน   -ไม่มี- 
2. ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างอิสระ    -ไม่มี- 
3. ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย   -ไม่มี- 
4. ความสัมพนัธ์ในฐานะกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัทหรือบรษิัทย่อย  -ไม่ม-ี 
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ข้อมูลประวัติ และประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี 

 ชื่อ – นามสกุล : นายธีรยุทธ ปัญญาทวีทรัพย์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี : 6553 
 สำนักงานสอบบญัชี : บริษัท พราวด์ อนิ โปร จำกดั 
 ใบอนุญาต : - ผู้สอบบัญชีตลาดทนุไทย 
  - ผู้สอบบัญชีรับอนญุาต (ประเทศไทย) 

 คุณวุฒกิารศึกษา : -  ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต (บช.ม.) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

- บัญชีบัณฑิต  สาขาวชิาบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

    
ประสบการณ์ทํางาน :  - An associate partner ของ PricewaterhouseCoopers (PwC) 

- ประสบการณ์การทํางานด้านการตรวจสอบ เป็นเวลามากกว่า 20 ปี ใน ในอุตสาหกรรม : 
ธุรกิจการผลิต ธุรกิจบริการ ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจพลังงาน รวมถึง มี
ประสบการณ์ทำงานด้านตรวจสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนขนาดใหญ่ที่มีกิจการขนาด
ใหญ่ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย อินโดนีเซีย จีน มองโกเลีย 
สิงคโปร์ มัลดีฟส์ ฟิจิ มอริเชียส ฮ่องกง และสหราชอาณาจักร 
 

การถือหุ้นในบริษัท :   มี(จำนวน………… หุ้น)     ไม่มี (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา : 
1. ความสัมพันธ์กับบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน   -ไม่มี- 
2. ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างอิสระ    -ไม่มี- 
3. ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย   -ไม่มี- 
4. ความสัมพนัธ์ในฐานะกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัทหรือบรษิัทย่อย  -ไม่ม-ี 
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ข้อมูลประวัติ และประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี 

 ชื่อ – นามสกุล : นางสาว วิทิตา สุจิตรานุช 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี : 7408 
 สำนักงานสอบบญัชี : บริษัท พราวด์ อนิ โปร จำกดั 
 ใบอนุญาต : - ผู้สอบบัญชีตลาดทนุไทย 

 - ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (ประเทศไทย) 
 คุณวุฒกิารศึกษา : -  Mälardalen University, Sweden School 

of Sustainable Development of Society 
and Technology Master’s Degree of 
International Marketing 

  - ปริญญาโท สาขาการบัญชีการเงนิ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

  - ปริญญาตรี บริหารธรุกจิบัณฑิต สาขาวิชาการ
บัญชี มหาวทิยาลัยบูรพา 

  
ประสบการณ์ทํางาน :  - ประสบการณ์การทํางานด้านการบริการให้ความเชื่อมั่น (Assurance Services) เป็นเวลา 15 

ปี และมีประสบการณ์ด้านการบัญชี เป็นเวลา 9 ปี  ในหลายภาคส่วนธุรกิจ และมี
ประสบการณ์ในการให้บริการครอบคลุมธุรกิจหลากหลายประเภท ให้บริการแก่ลูกค้าทั้ง
บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์และบริษัทจำกัดอื่นทั้งในและต่างประเทศ รวมถึง มี
ประสบการณ์ในด้านดังต่อไปนี้  

1. การตรวจสอบบัญชีให้แก่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์, การตรวจสอบ
บริษัทเพื่อเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, 
บริษัทจำกัด และรัฐวิสาหกิจภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศ
ไทยและมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ 

2. การฝึกอบรมและสัมมนาด้านการตรวจสอบทั้งในและนอกสถานที่ 
  
การถือหุ้นในบริษัท :   มี(จำนวน………… หุ้น)     ไม่มี (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา : 
1. ความสัมพันธ์กับบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน   -ไม่มี- 
2. ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างอิสระ    -ไม่มี- 
3. ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย   -ไม่มี- 
4. ความสัมพนัธ์ในฐานะกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัทหรือบรษิัทย่อย  -ไม่ม-ี 
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
หมวด 3 

กรรมการและอำนาจกรรมการ 

ข้อ 15. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน และให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคน
ใดคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตำแหน่งอื่นตามที่เห็นเหมาะสมด้วยก็ได้ และ
กรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร 

ข้อ 16. ผู้เป็นกรรมการของบริษัท ไม่จำเป็นจะต้องเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท 
ข้อ 17. ที ่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู ้แต่งตั ้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากของผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจำนวนหุ้นที่ตนถือ 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีที่

เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  
(3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจำนวนกรรมการที่จะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามคีะแนนเสียงเท่ากันเกิน
จำนวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 18. ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจำนวน
กรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 

 กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่า ผู้ใดจะออก ส่วนปี
หลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง 

 กรรมการผู้ออกจากตำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ 
ข้อ 19. นอกจากการพ้นตำแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการอาจพ้นตำแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดหรือตามกฎหมายว่าด้วย

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(4) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก 
(5) ศาลมีคำสั่งให้ออก 

ข้อ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตำแหน่ง ให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัท 
กรรมการซ่ึงลาออกตามวรรคหนึ่งจะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดทราบด้วยก็ได้ 

ข้อ 21. ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุม
คณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสอง (2) เดือน 
บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตน
แทน 
มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนกรรมการที่
ยังเหลืออยู่ 
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ข้อ 22. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งยังคงอยู่รักษาการในตำแหน่งเพื่อ
ดำเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าที่จำเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีคำสั่งเป็นอยา่งอื่น 
ในกรณีที่คณะกรรมการพ้นจากตำแหน่งตามคำสั่งศาล 
คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่ง ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ภายในหนึ่ง ( 1) 
เดือน นับแต่วันพ้นจากตำแหน่ง โดยส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) วันก่อนวันประชุม และ
โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน ทั้งนี้ การโฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกําหนด  
คณะกรรมการอาจจัดการส่งหนังสือนัดประชมุไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็นหนังสือ หรือให้ความยินยอม โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธีการ และ
ภายในระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

ข้อ 23. ที่ประชุมผู้ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าก่ึง
หนึ่ง (1/2) ของจำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 24. คณะกรรมการเป็นผู้รับผิดชอบจัดการกิจการทั้งหลายทั้งปวงของบริษัท และมีอำนาจหน้าที่ดำเนินการภายในขอบเขต
ของกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท และตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
คณะกรรมการอาจมอบหมายให้บุคคลหนึ่งหรือหลายคน ปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได้ 

ข้อ 25. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อยหนึ่ง (1) ครั้งทุกสาม (3) เดือน 
ข้อ 26. การประชุมคณะกรรมการของบริษัท ให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง 

หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการจะกำหนด  
ทั้งนี้ การประชุมคณะกรรมการอาจดำเนินการผ่านสื่อ อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ ประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ถือว่าที่ตั้ง สำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 
อนึ่ง ในการส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมจะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ ให้เป็นไป
ตามที่กฎหมายกำหนด และต้องจัดเก็บสำเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมเป็นหลักฐานโดยจะ
จัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 27. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ ่งได้รับมอบหมาย จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท  
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือโดยวิธีอื่น และกำหนดวันนัดประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้  
ในกรณีที่กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มีการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการกำหนดวันนัด
ประชุมภายในสิบสี่ (14) วัน นับแต่วันที่ได้รับการร้องขอเช่นว่านั้น 

ข้อ 28. ในการประชุมคณะกรรมการซึ่งเป็นการประชุมด้วยตนเองจะต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน
กรรมการทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  
ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ 
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้กรรมการซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุม 

ข้อ 29. มติทั้งปวงของที่ประชุมคณะกรรมการ ให้ตัดสินด้วยคะแนนเสียงข้างมากของกรรมการที่มาประชุม 
กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องใดไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในเรื่องนั้น ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้อ 30. จำนวนหรือชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทได้นั ้น ให้กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและ
ประทับตราสำคัญของบริษัท โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือที่ประชุมคณะกรรมการมีอำนาจกำหนดรายชื่อกรรมการผู้มี
อำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทได้ 
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ข้อ 31. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็น
หุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเข้าเป็นกรรมการใน
บริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนอื่น ซ่ึงประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบรษิทั 
เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง 

ข้อ 32. กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียในสัญญาที่บริษัททำขึ้นไม่ว่าโดยตรง หรือโดยอ้อม หรือ 
ถือหุ้น หุ้นกู้ เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

ข้อ 33. บำเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะกำหนด 
กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทน  
ในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ่งอาจกำหนดเป็นจำนวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลักเกณฑ์และจะกำหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้
ได้รับเบ้ียเลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท 
ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจ้างของบริษัท ซ่ึงได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการ ในอันที่จะ
ได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 
การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการดำรงคุณสมบัติของกรรมการที่เป็นอิสระ
ตามที่กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์จะกำหนด 
 

หมวด 4 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 34. การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง ตามที่
คณะกรรมการจะกำหนดก็ได้ 
การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท สามารถดำเนินการ โดยประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยหลักเกณฑ์ และวิธีการให้
เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกำหนด และมาตรฐานรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ที่กำหนดไว้ในกฎหมายและให้รวมถึง ประกาศ ข้อกำหนด ข้อกฎหมายใดๆ ที่เก่ียวข้องกับการประชุมดังกล่าว รวมทั้ง ที่
จะแก้ไขเพิ่มเติมใดๆ ต่อไป 
ในกรณีที่การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใดๆ เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานที่จัดการประชุม 

ข้อ 35. คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง การประชุมเช่นว่านี้ให้เรียกว่า “ประชุม
สามัญ” การประชุมสามัญดังกล่าวให้จัดให้มีขึ้นภายในสี่ (4) เดือนภายหลังวันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท  
การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่น ๆ ให้เรียกว่า “ประชุมวิสามัญ” 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย 
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น    
ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้น
ทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นอื่น ๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า 
(45) วันนับแต่วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคข้างต้น และให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเป็น
ผู้เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจำเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตาม
สมควร ทั้งนี้ หากจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมดังกล่าวไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อ 37. ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซ่ึง
เข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ ซึ่งเป็นผู้ร้องขอให้เรียกประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนั้นจะต้องร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่าย
ที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้นให้แก่บริษัท 
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ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้คณะกรรมการจัดทำหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและ
นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 
ทั้งนี้ การโฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการ โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตาม
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกําหนด 
การจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นอาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็นหนังสือ หรือให้ความยินยอม โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธีการ และ
ภายในระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

ข้อ 37. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า 
(25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุม
เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่จำเป็นต้องครบองค์
ประชุม 
การจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นอาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็นหนังสือ หรือให้ความยินยอม โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธีการ และ
ภายในระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉันทะจะต้อง
ทำเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู ้มอบฉันทะ และทำตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด โดยให้มอบแก่
ประธานกรรมการ หรือบุคคลซ่ึงประธานกรรมการกำหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และอย่าง
น้อยให้มีรายการดังต่อไปนี้ 
(1) จำนวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 
(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได ้โดยต้องใช้วิธีการที่มีความ
ปลอดภัย และเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นไดด้ำเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด ในการ
นี้ การส่ง การรับ และการเก็บรักษาเอกสารที่เก่ียวกับการมอบฉันทะโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ บริษัทจะดำเนินการ
ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนบริษัทกำหนด 

ข้อ 39. การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยน
ลำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 
เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้
ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด อาจขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนด
ไว้ในหนังสือนัดประชุมได้ 
ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่
เสร็จ และจำเป็นต้องเลื ่อนการพิจารณา ให้ที ่ประชุมกำหนดสถานที ่ วัน และเวลาที ่จะประชุมครั ้งต่อไป และให้
คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนการประชุม ทั้งนี้ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย 
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โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน ทั้งนี้ การโฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้
วิธีการ โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกําหนด 
การจัดการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นอาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือให้ความยินยอมเป็นหนังสือ หรือให้ความยินยอม โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธีการ และ
ภายในระยะเวลาที่บริษัทกำหนด หรือตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

ข้อ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  
ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

ข้อ 41. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุ้น 
ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออก
เสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ข้อ 42. เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบังคับนี้ หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะกำหนดไว้ การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือ
การอนุมัติกิจการใดๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องได้รับความเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียง  
ชี้ขาด 
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(2) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(3) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ การมอบหมาย

ให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุน
กัน 

(4) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 
(5) การเพิ่มทุน และการลดทุน 
(6) การออกหุ้นกู้ 
(7) การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect และการมอบฉันทะ 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถดำเนินการได้ตามขั้นตอน 
การยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้  

  ข้ันตอนการยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
1. ยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่าน Web browser ให้เข้าไปที่  https://app.inventech.co.th/BBIK175943R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสูร่ะบบ                 และดำเนินการตามขั้นตอนดังภาพ  

2. สำหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะที่ไม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
ระบบลง ทะเบียนยื่นแบบคำร้องจะเปิดให้ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 12 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียน 
วันที่ 23 เมษายน 2567 จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคำร้องผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามขั้นตอนที่กำหนด 
หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบมายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้องมาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันที่ 19 เมษายน 2567 เวลา 17.00 น. 

 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกดั (มหาชน) 
ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ ์
เลขที่ 51 ถนนนราธิวาสราชนครนิทร์ แขวงสลีม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 11:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชั่วโมง) 
โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

 

.1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

.2 
เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร้อง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี ้

.3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอยีดข้อมูลการประชุมและ  
รหัสผ่านเข้าใช้งาน ** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 

d 

ข้ันตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ข้ันตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลสำหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ข้ันตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ข้ันตอนท่ี 4 ทำรายการสำเรจ็ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

 หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 
02-931-9137 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันที่ 12 - 23 เมษายน 2567 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทำการ ไมร่วมวันหยดุราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 
@inventechconnect 

https://app.inventech.co.th/BBIK175943R/#/homepage
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หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับ 
การไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกนําไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกําหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียง
ลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ 

คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request คู่มือการใช้งาน e-Voting วิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

ข้ันตอนการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
กรอกอเีมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  .1 
กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

.2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “Join Meeting” 
.3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทกำหนด 
.4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” .5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ .6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ทําการเลือกลงคะแนน .7 

ข้ันตอนการถามคำถามผ่านระบบ Inventech Connect 

1 การสอบถามคำถาม 
 การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  
 กดปุ่ม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว 

  รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม
ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทกำหนด 
 กดปุ่ม “คำถาม” 

*หมายเหตุ การทำงานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ข้ึนอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือ 
ผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ 
     - High Definition Video: ควรมคีวามเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

   

 

  

ผู้ทำรายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงก์จากเว็บไซต์ 

 กรอกข้อมูลยืน่แบบคำร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบคำร้อง 

 แจ้งอีเมล 
“ตอบกลับแบบคำร้องและกำลังดำเนินการ” 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร้อง 

 แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร้อง” 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม 

 
แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 
สำหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชมุ 

 กดลิงก์ “ลงทะเบียน” กรอกชือ่ผู้ใช้และรหัสผ่าน 
เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 รับชมถ่ายทอดสดและ 
ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัต ิ

ดำ
เน

ินก
าร

ก่อ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

ดำ
เน

ินก
าร

 ณ
 วัน

ปร
ะช

ุม 

เงื่อนไขการใช้งานระบบ 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญชี 
 กรณีย่ืนแบบคำร้องหลายรายการ โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู้ใช้งานให้ หรือในกรณีที่ผู้ใช้งานมีมากกว่า 1 บัญชี สามารถ
กดปุ่ม “เปลี่ยนบัญชี” เพ่ือเข้าใช้งานบัญชีอื่น โดยบัญชีก่อนหน้าจะยังถูกนับเป็นฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชุม 
 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถกดปุ่ม “ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม” คะแนนเสียงของท่าน จะถูกนำออกจากฐานคะแนนในทุกวาระที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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การจัดเตรียมเอกสารของผู้ถือหุ้นที่ต้องแสดงเพื่อใช้ในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องแสดงเพื่อลงทะเบียนเข้าประชุม (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
บุคคลธรรมดา 

1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  ให้แสดงสำเนารูปถ่าย เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ
เท่านั้น เช่น บัตรประจําตัวประชาชน บัตรประจําตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง และหากมี
การเปล่ียน ชื่อ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งได้กรอกข้อความ

ถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
2.2 สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1 และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนา

ถูกต้อง 
2.3 สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ ตามข้อ 1 และผู้รับมอบฉันทะได้ลงลายมือชื่อ

รับรองสำเนาถูกต้อง 
นิติบุคคล 

1. กรณีผู้แทนของผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
1.1  แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ข้อ 1 
1.2  สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 3 เดือนซึ่งลงลายมือชื่อรับรอง

สำเนาถูกต้อง โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็น
ผู้เข้าร่วมประชุมมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

2.  กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุม 
2.1  หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งได้กรอกข้อความ

ถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบ
ฉันทะ 

2.2  สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 3 เดือนซึ่งรับรองสำเนาถูกตอ้ง
โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบ
ฉันทะมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

2.3  สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะและลงลายมือ
ชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

2.4  สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ข้อ 1 และ 
ผู้รับมอบฉันทะได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

3.  กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและ
ดูแลหุ้น 
3.1  ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคล ข้อ 1 หรือ 2  
3.2  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

ต้องส่งหลักฐานดังต่อไปนี้เพิ่มเติม 
1)  หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ดำเนินการ 

ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
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2)  หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian 
ทั้งนี้ เอกสารที่มิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต้องจัดทำคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาด้วย และ
ให้ผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกต้องของคําแปล 

ทั้งนี้ Custodian สามารถบันทึกข้อมูลการออกเสียงลงคะแนนตามหนังสือมอบฉันทะในระบบ e-Proxy Voting 
ของบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด (TSD) ได้ โดยต้องบันทึกข้อมูลล่วงหน้าได้ถึงเวลา 17.00 น. 
ก่อนวันประชุม 1 วัน 

 
** โดยบริษัทฯ จะไม่ขอเอกสารเพิ่มเติม หรือสร้างภาระให้ผู ้ถือหุ้นเกินสมควร (เช่น ไม่มีการกำหนดให้ ต้องใช้บัตร
ประชาชนตัวจริงของผู้มอบอำนาจ, กำหนดในสิ่งที่นอกเหนือไปจากเอกสารหรือหนังสือเวียนของทางการที่เกี่ยวข้อง) ** 
 
วิธีการมอบฉันทะ 
บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะที่จัดพิมพ์ จำนวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ให้ผู้ถือหุ้นแต่ละรายตาม
แบบที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ได้กำหนดไว้ จำนวน 3 แบบ ดังนี้  
แบบ ก. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน 
แบบ ข. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่กำหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว 
แบบ ค. เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็น ผู้รับฝากและ
ดูแลหุ้น  
 

ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e - Meeting) ของบริษัทฯ ได้ด้วยตนเอง 
สามารถมอบฉันทะได้โดยดำเนินการ ดังนี้ 

1.  เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะข้างต้นแบบใดแบบหนึ่ง เพียงแบบเดียวเท่านั้น ดังนี้ 
 1.1  ผู้ถือหุ้นทั่วไปจะเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะได้เฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเท่านั้น 
 1.2  ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อตามสมุดทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้ Custodian ในประเทศไทย

เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น จะเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะ แบบใด แบบหนึ่งจากทั้ง 3 แบบ 
2.  มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของ

บริษัทคนใดคนหนึ่ง โดยให้ระบุชื ่อพร้อมรายละเอียดของบุคคลที่ผู ้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะ หรือกา
เครื่องหมายหน้าชื่อกรรมการอิสระ ตามที่บริษัทระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ โดยเลือกเพียงท่านเดียวให้เป็น
ผู้รับมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุมดังกล่าว 

3.  ปิดอากรแสตมป์ จำนวน 20 บาท เพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย 
4.  ส่งหนังสือมอบฉันทะซึ่งกรอกรายละเอียดครบถ้วนแล้ว พร้อมด้วยเอกสารหลักฐานข้างต้น มายังสำนักงาน

ใหญ่ของบริษัทฯ ที่ 
1)  ทางอิเล็กทรอนิกส์: E-mail: IR@bluebik.com และ 
2)  ฉบับจริงทางไปรษณีย์: “ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์”  
 บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
 51 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

 

mailto:IR@bluebik.com
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

เขียนที ่       
วันที ่  เดือน  พ.ศ.   

(1) ข้าพเจ้า        สัญชาต ิ    
อยู่บ้านเลขที ่   ถนน    ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์     
 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม   หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ    เสียง 
หุ้นสามัญ     หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ    เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให ้
(3.1) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบคนหนึ่งคนใด 

 นายครรชติ บุนะจนิดา  (กรรมการอิสระ) หรือ 
 นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ (กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ) 
 

(3.2)          อายุ    ปี 
อยู่บ้านเลขที ่   ถนน    ตำบล/แขวง      
อำเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์     
อีเมล (Email)*      โทรศัพท์มือถือ*        
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย  

ข้าพเจ้าซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) ยินยอมให้ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) จัดส่งชื่อผู้ใช้ 
(Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไปยังผู้รับมอบฉันทะตามชื่อและอีเมล (Email) ที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะฉบับนี้ 

 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 
 

ลงชื่อ       ผู้มอบฉันทะ 
(      ) 

ลงชื่อ       ผู้รับมอบฉันทะ 
(      ) 

ลงชื่อ       กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 
(      ) 

หมายเหตุ 
1.  ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับ

มอบ ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. กรุณากรอกข้อมูลทั้งหมดให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยเฉพาะ E-mail และเบอร์โทรศัพท์มือถือ (*) มิเช่นนั้น บริษัทจะไม่สามารถจัดส่งชื่อผู้ใช้  

(Username) และ รหัสผ่าน (Password)  ให้แก่ท่านเพ่ือใช้ในการล็อกอิน (Log-in) เข้าสู่ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

ติดอากรแสตมป์  
20 บาท 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

เขียนที ่       
วันที ่  เดือน  พ.ศ.   

(1) ข้าพเจ้า        สัญชาต ิ    
อยู่บ้านเลขที ่   ถนน    ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์     
 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม   หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ    เสียง 
หุ้นสามัญ     หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ    เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให ้
(3.1) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบคนหนึ่งคนใด 

 นายครรชติ บุนะจนิดา  (กรรมการอิสระ) หรือ 
 นายวศิษฐ์ กาญจนหัตถกิจ (กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ) 
 

(3.2)          อายุ    ปี 
อยู่บ้านเลขที ่   ถนน    ตำบล/แขวง      
อำเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์     
อีเมล (Email)*      โทรศัพท์มือถือ*        
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่
ด้วย  

ข้าพเจ้าซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) ยินยอมให้ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) จัดส่งชื่อ
ผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไปยังผู้รับมอบฉันทะตามชื่อและอีเมล (Email) ที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ
ฉบับนี้ (ยกเว้น ผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์มาแล้ว ผู้รับมอบฉันทะจะไม่ได้รับชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัส
ผู้ใช้ (Password) เพื่อเข้าระบบลงคะแนนเสียงอีก) 

(4)  มอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร  

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

 
   วาระท่ี 1 : พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

ติดอากรแสตมป์  
20 บาท 
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   วาระท่ี 2 :  รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 3 : พิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สำหรับรอบบัญชีสิ้นสุด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 4 :  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงานประจำปี 2566 (จ่ายเป็นหุ้นปันผลและเงินสด) 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 5 :  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และอนุมัติ การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 6 :  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 7 : พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

 การเลือกตั้งกรรมการทั้งชดุ 

 เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
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 การเลือกตั้งกรรมการเปน็รายบุคคล 

7.1) ชื่อกรรมการ นายธนา  เธียรอัจฉริยะ 

 เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

7.2) ชื่อกรรมการ นายชลากรณ์  ปัญญาโฉม 

 เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

7.3) ชื่อกรรมการ นายพชร  อารยะการกุล 

 เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

   วาระท่ี 8 : พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2567 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 9 : พิจารณาอนุมัตแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำป ี2567 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

   วาระท่ี 10 : เรื่องอื่นๆ (ถา้มี) 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือว่าการลง  
คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

(6)  ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณทีี่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
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กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

 

 

 

ลงชื่อ       ผู้มอบฉันทะ 
(      ) 

 

ลงชื่อ       ผู้รับมอบฉันทะ 
(      ) 

 

ลงชื่อ       กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 
(      ) 

 
 
 
 
 
หมายเหตุ 
1.  ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับ

มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจำต่อแบบหนังสือมอบ ฉันทะ

แบบ ข. ตามแนบ 
4. กรุณากรอกข้อมูลทั้งหมดให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยเฉพาะ E-mail และเบอร์โทรศัพท์มือถือ (*) มิเช่นนั้น บริษัทจะไม่สามารถจัดส่งชื่อผู้ใช้  

(Username) และ รหัสผ่าน (Password)  ให้แก่ท่านเพ่ือใช้ในการล็อกอิน (Log-in) เข้าสู่ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 
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ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
_____________________________________________ 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)  เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  ในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือที่จะ
พึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

 
วาระท่ี  เรื่อง            

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

 
วาระท่ี  เรื่อง            

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

 
วาระท่ี  เรื่อง            

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

 
วาระท่ี  เรื่อง            

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

 
วาระท่ี  เรื่อง            

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

 
ข้าพเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจำต่อหนังสือมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

ลงชื่อ       ผู้มอบฉันทะ 
(      ) 

ลงชื่อ       ผู้รับมอบฉันทะ 
(      ) 

ลงชื่อ       กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 
(      ) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(สำหรับผู้ถือหุ้นต่างประเทศที่แต่งตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเท่านั้น) 

Proxy Form C. 
(For foreign shareholders who have custodians in Thailand only.) 

 

เขียนที ่        
Written at  
วันที่     เดือน  พ.ศ.    
Date  Month  year  

 

(1) ข้าพเจ้า        สัญชาติ       
I/We        Nationality  

อยู่บ้านเลขที่   ถนน    ตำบล/แขวง     
Address    Road    Sub-District   

อำเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์     
District    Province   Zip Code 

 
(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

Being a shareholder of Bluebik Group Public Company Limited (“the Company”) 
 

โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ    เสียง ดังนี้  
Holding the total amount of   shares and the voting right equals to  votes as follows    

หุ้นสามัญ    หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ     เสียง 
 Ordinary share   shares    equal to voting right    votes 

(3) ขอมอบฉันทะให้  
Hereby appoint 

(3.1) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบคนหนึ่งคนใด 
Independent directors/Member of Audit Committee 

 นายครรชติ บุนะจนิดา  (กรรมการอิสระ) หรือ 
 Mr. Kanchit  Bunajinda (Independent director) or 
 นายวศิษฐ์  กาญจนหตัถกิจ (กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ) 
 Mr. Vasit Kanjanahuttakit (Independent director/ Chairman of Audit Committee) 
 

(3.2) นาย / นาง / นางสาว       อายุ  ปี 
Mr. / Mrs. / Miss  Age  Years 

อยู่บ้านเลขที่   ถนน    ตำบล/แขวง      
Address  Road  Sub-District 
อำเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย์     
District Province Zip Code 
อีเมล (Email)*      โทรศัพท์มือถือ*        
Email      Telephone 
 

ติดอากรแสตมป์  
20 บาท 
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คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจ้า  ในการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote at the 2024 Annual General Meeting of 
Shareholders to be held on 23 April 2024 at 13.00 hrs., or on the date and at the place as may be postponed 
or changed. 
ข้าพเจ้าซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) ยินยอมให้ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) จัดส่งชื่อผู้ใช้ 
(Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไปยังผู้รับมอบฉันทะตามชื่อและอีเมล (Email) ที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะฉบับนี้ 
(ยกเว้น ผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์มาแล้ว ผู้รับมอบฉันทะจะไม่ได้รับชื่อผู้ใช้ ( Username) และรหัสผู้ใช้ 
(Password) เพื่อเข้าระบบลงคะแนนเสียงอีก) 
I, as a custodian, consent Bluebik Group Public Company Limited to send username and password to the proxy 
with the name and email address that I have specified in this proxy form hereto, (except I have already granted 
my proxy to vote at my desire, so the proxy shall not be obtained Username or Password to log in the system 
for voting). 
 
(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจำนวนหุ้นทั้งหมดที่ถือ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
To vote with the total number of shares held by me/us to which I/we am/are entitled. 

 มอบฉันทะบางสว่น คือ  หุ้นสามญั   หุ้น  และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได ้  เสียง 
To vote with the partial shares of Ordinary share  shares, entitled to voting right  votes 

 
(5) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this meeting as follows: 
 

 วาระท่ี 1 :  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 
Agenda 1 : To certify the Minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders  

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 
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 วาระท่ี 2: รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกีย่วกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 
Agenda 2 : To acknowledge the Board of Director’s report of the Company’s performance for the year 2023 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

 วาระท่ี 3 :  พิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สำหรับรอบบัญชี
สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

Agenda 3 : To consider and approve the Financial Statement for the year ended 31 December 2023 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

 วาระท่ี 4 : พิจารณาอนุมัตกิารจา่ยเงินปันผลจากผลการดำเนินงานประจำปี 2566 (จา่ยเป็นหุ้นปันผลและเงินสด) 
Agenda 4 : To consider and approve the dividend payment in form of stock and cash deriving from the 

operating results for the year 2023 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

 วาระท่ี 5 : พิจารณาอนุมัตกิารเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือ
บริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

Agenda 5 : To consider and approve the increase of registered capital to reserve for stock dividend and 
the amendment of Clause 4 of the Memorandum of Association of the Company to be in line 
with the increase of registered capital of the Company 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 
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 วาระท่ี 6 : พิจารณาอนุมัตกิารจดัสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการจ่ายหุน้ปันผล 
Agenda 6 : To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares to reserve for stock 

dividend 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

 วาระท่ี 7 : พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
Agenda 7 : To consider and approve the re-election of Directors to replace those retired by rotation 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 การเลือกตั้งกรรมการทั้งชดุ 

Appointment of all nominees to be the Board of Directors 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย  เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve votes Disapprove votes Abstain  votes 

 การเลือกตั้งกรรมการเปน็รายบุคคล 
Appointment of each nominee to be the Board of Directors 

(7.1) ชื่อกรรมการ  นายธนา  เธยีรอัจฉริยะ 
Director’s name  Mr. Thana Thienachariya 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย  เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve votes Disapprove votes Abstain  votes 

(7.2) ชื่อกรรมการ  นายชลากรณ์  ปัญญาโฉม 
Director’s name Mr. Chalakorn Panyashom 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย  เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve votes Disapprove votes Abstain  votes 

(7.3) ชื่อกรรมการ  นายพชร  อารยะการกุล 
Director’s name  Mr. Pochara Arayakarnkul 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย  เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve votes Disapprove votes Abstain  votes 
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 วาระท่ี 8 :  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2567 
Agenda 8 : To consider and approve the remuneration of Directors for the year 2024 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

 วาระท่ี 9 :  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2567 
Agenda 9 : To consider and approve the appointment of the external auditors and fix its audit fee for 

the year 2024 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

 วาระท่ี 10 : เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
Agenda 10 : Other business (if any) 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 

(6)   การลงคะแนนเสียงของผู ้ร ับมอบฉันทะในวาระใดที ่ไม่เป็นไปตามที ่ระบุไว ้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้ให้ถือว่าการลง  
คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
Any agenda voting of the Proxy which is not complied with my intention specified herein shall not be 
deemed as my/our votes as a shareholder. 

(7)   ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร  
In case I/we do not specify or clearly specify my/our intention to vote in any agenda, or there is any 
agenda considered in the meeting other than those specified above, or if there is any change or 
amendment to any fact, the Proxy shall be authorized to consider and vote on my/our behalf as the Proxy 
deems appropriate. 
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กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

Any action taken by the Proxy at the meeting shall, unless the Proxy cast the votes not in compliance 
with my/our intention specified herein, be deemed as being done by me/us in all respects  

 
 

ลงชื่อ       ผู้มอบฉันทะ 

Signature (      ) Grantor 
 
 

ลงชื่อ       ผูร้ับมอบฉันทะ 

Signature (      ) Proxy 
 

ลงชื่อ       กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 

Signature (      ) Independent Director Proxy 
 
 
หมายเหตุ 
Remarks: 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ แบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน  (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
This Proxy Form C is applicable only to shareholders whose names appear in the registration book as foreign investors and 
a custodian in Thailand is appointed thereof. 
หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
Evidences to be enclosed with the proxy form are: 

a. หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian)  เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder. 

b. หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ ให้คัสโตเดียน (Custodian)  
Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian. 

2. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้ นให้
ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

A shareholder appointing a proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and cast the votes on its behalf and 
the number of shares held by such a shareholder may not be split for more than one proxy in order to separate the votes. 

3. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda of appointment 
of the Directors. 

4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค.ตามแนบ 
If the agendas to be considered are more than those specified above, the Grantor may use the Annex to Proxy Form C as 
attached.  
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ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (Supplemental Proxy Form C) 

________________________________ 

การมอบฉันทะในฐานะผู้ดูแลหลักทรัพย์ (คัสโตเดียน) ของผูเ้ป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) เพื่อเข้า
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  ในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 
13.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

The appointment, on behalf of the custodian of Bluebik Group Public Company Limited’s shareholder, 
to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders to be held on 23 
April 2024 at 13.00 hrs., or on the date and at the place as may be postponed or changed. 
 

วาระท่ี  เรื่อง           
Agenda   Re :  

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 
 

วาระท่ี  เรื่อง           
Agenda   Re :  

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 
 

วาระท่ี  เรื่อง           
Agenda   Re :  

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 
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วาระท่ี  เรื่อง           
Agenda   Re :  

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย  เสียง   ไม่เห็นด้วย   เสียง   งดออกเสียง  เสียง 

Approve  votes Disapprove  votes Abstain   votes 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจำต่อหนังสือมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete, and true in all respects. 

 
 

ลงชื่อ       ผู้มอบฉันทะ 

Signature (      ) Grantor 
 
 

ลงชื่อ       ผูร้ับมอบฉันทะ 

Signature (      ) Proxy 
 
 

ลงชื่อ       กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 

Signature (      ) Independent Director Proxy 
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ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ 
 

ชื่อ – นามสกุล : นายครรชิต บุนะจินดา 
ตําแหน่งปัจจุบัน : ประธานกรรมการนโยบายความเสี ่ยง / กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ  
อายุ : 56 ปี 
คุณวุฒิทางการศึกษา : -   ปริญญาโท MBA (การเงิน) สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ

ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
ท่ีอยู่ :  51 ถนนนราธ ิ ว าสราชนคร ินทร ์  แขวงส ีลม  เขตบางรั ก 

กรุงเทพมหานคร 10500 
 

 

หลักสูตรอบรมสัมมนาที่สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 30/2003  
• หลักสูตร Director Diploma Examination (Exam) รุ่น 11/2003  
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 35/2005  
• หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่น 14/2006  
• หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 5/2009  
• หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) รุ่น 6/2009  
• หลักสูตร Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่น 8/2009  
• หลักสูตร Director Leadership Certification Program (DLCP) 0/2021  
• หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 53/2023  
• หลักสูตร Strategic Board Master Class (SBM) รุ่นที่ 13/2023  

 

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท  ตนเอง :      -ไม่ม-ี 
(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ :   -ไม่ม-ี 

จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท : 3 ปี  (นับตั้งแต่วันแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน ในเดือนมีนาคม 2564)   

ประสบการณก์ารทำงานในระยะ 5 ปี : 

 กิจการที่เป็นบริษทัทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2564-ปจัจุบัน ประธานกรรมการนโยบายความเสี่ยง / 

กรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ 

บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

- 2562-ปจัจุบัน ประธานกรรมการนโยบายความเสี่ยง/
กรรมการอิสระ 

บริษัท เซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่ จำกัด 
(มหาชน) 

- 2559-ปัจจุบัน ประธานกรรมการนโยบายความเสี่ยง
องค์กร / กรรมการสรรหาและกำหนดค่า
ตอบ แทน / กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ 

บริษัท เคซีอี อีเลคโทรนิคส์ จำกัด 
(มหาชน) 
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 กิจการที่ไม่ได้เป็นบริษทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2566–ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท บลูบิค วัลแคน จำกัด   
- 2565–ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท คนูทร ีโฮลดิ้งส์ จำกัด 
- 2565–ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท คาร์ด เอกซ์ จำกัด 
- 2562–ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กัลยาณมิตรชูเชดิ จำกัด 
- 2559–ปัจจุบนั กรรมการ สมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย 
- 2558–ปัจจุบัน กรรมการ ศูนย์เพิ่มศักยภาพการแข่งขันทางธุรกิจ 

จํานวนครั้งทีก่ารเข้าร่วมประชมุในรอบปีที่ผ่านมา : 
▪ คณะกรรมการบริษทั    7/7 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยง   4/4 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   2/2 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 

 
ลักษณะความสัมพันธ ์ สถานะ 

1. ความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่
น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจ
ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุม 

ไม่ม ี

2. การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น ในวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  
ประจำปี 2567 

ไม่ม ี
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ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ 
 

ชื่อ – นามสกุล : นายวศิษฐ์  กาญจนหตัถกิจ 
ตําแหน่งปัจจุบัน : กรรมการบริษทั / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการนโยบายความเสี่ยง / กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ 

อายุ :  45 ป ี
คุณวุฒิทางการศึกษา : - Master of Science in Accounting, University of 

Virginia, Charlottesville, Virginia, USA. 
 - Bachelor of Science in Commerce Accounting 

Concentration, University of Virginia, 
Charlottesville, Virginia, USA 

ท่ีอยู่ :  51 ถนนนราธ ิ ว าสราชนคร ินทร ์  แขวงส ีลม  เขตบางรั ก 
กรุงเทพมหานคร 10500 

  

หลักสูตรอบรมสัมมนาที่สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 167/2019  

 

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท  ตนเอง :      -ไม่ม-ี 
(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ :   -ไม่ม-ี 

จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท : 3 ปี  (นับตั้งแต่วันแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน ในเดือนมีนาคม 2564) 
 

ประสบการณก์ารทำงานในระยะ 5 ปี : 

 กิจการที่เป็นบริษทัทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2564-ปจัจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการนโยบายความเสี่ยง / กรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการอิสระ 

บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

- 2561-2565 รองกรรมการผูจ้ัดการ บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล 1969 จำกัด 
(มหาชน) 

 กิจการที่ไม่ได้เป็นบริษทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- 2566-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท อินโนวิซ โซลูชัน่ส์ จำกดั 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการผู้จดัการ บริษัท บริหารสินทรัพย์ เอส ดับบลิว พี 

จำกัด 
- 2565-ปจัจุบัน กรรมการ บริษัท เจ วสุ เพน แมเนจเมนท์ จำกัด 
- 2561-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 2014 จำกัด 
- 2559-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ศรีสวัสดิ์ อินเตอร์เนชัน่แนล โฮลดิง้ 

จำกัด 
- 2558-2566 กรรมการ Srisawad Vietnam LLC 
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จํานวนครั้งทีเ่ข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : 
▪ คณะกรรมการบริษทั    7/7 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการตรวจสอบ    4/4 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยง   4/4 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 
▪ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  2/2 (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100.00) 

 
ลักษณะความสัมพันธ ์ สถานะ 

1. ความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะทีเ่ป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่
น้อง และบุตร รวมทั้งคู ่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจ
ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุม 

ไม่ม ี

2. การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น ในวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2567 

ไม่ม ี
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แบบฟอร์มส่งคําถามลว่งหน้า 

 

ข้าพเจ้า (โปรดกรอกชือ่-สกลุ ด้วยตัวบรรจง)         

ที่อยู่เลขที่   หมู่     ซอย        

หมู่บ้าน      ถนน        

ตำบล /แขวง      อำเภอ/เขต       

จงัหวดั       รหัสไปรษณยี์       

โทรศัพท์       อีเมล (ถ้ามี)       

 

มีความประสงค์จะสอบถามเก่ียวกับบริษัท หรือ ระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 ดังนี้ 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

             

ลงชื่อ ........................................................................ ผูถื้อหุน้ 

จากนั้น โปรดส่งแบบฟอร์มนี้มายังบริษัท ทาง e-mail : ir@bluebik.com หรือ ทางไปรษณีย์ ภายในวันที่  
19 เมษายน 2567  ทั้งนี้ หากเป็นคําถามที่ไม่เกีย่วกับบริษัท หรือระเบียบวาระการประชุมในครั้งนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิใน
การตอบคําถามดังกล่าว 

 

mailto:ir@bluebik.com
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คำประกาศการคุม้ครองข้อมูลสว่นบุคคลสำหรับการให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุม 
เสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท และส่งคำถามเป็นล่วงหน้า 

 
บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให้ความสําคัญกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และเพื่อให้เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูล ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทจึงขอแจ้งข้อมูลให้ท่านทราบดังต่อไปนี้    

1. ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีการเก็บรวบรวม 
บริษัทฯ จำเป็นต้องจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อใช้ประกอบในการเสนอวาระการประชุม เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้า

รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท และส่งคำถามล่วงหน้า ดังต่อไปนี้ 
- กรณีผู้ถือหุ้น เช่น ชื่อ นามสกุล คำนำหน้า ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ โทรสาร จำนวนหุ้นที่ท่านถือ ลายมือชื่อ 

อีเมล สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หนังสือรับรอง
จากบริษัทหลักทรัพย์หรือเอกสารหลักฐานจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริ ษัท ศูนย์รับฝาก
หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

- กรณีผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เช่น ชื่อ นามสกุล คำนำหน้าชื่อ ที่อยู่ หมายเลข
โทรศัพท์ โทรสาร สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ลายมือชื ่อ อีเมล วันเดือนปีเกิด อายุ เพศ สัญชาติ 
สถานภาพสมรส ข้อมูลการถือหุ้น ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน ประวัติการอบรม ตลอดจนข้อมูลการ
มีส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เก่ียวข้อง 

- กรณีคู่สมรสและบุตรของผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เช่น ชื่อ นามสกุล วันเดือนปี
เกิด อายุ ที่อยู่ ข้อมูลการถือหุ้น ในกรณีที่บริษัทจำเป็นต้องขอสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ซึ่งอาจมีข้อมูล
ส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวปรากฏอยู่ เช่น ข้อมูลศาสนา บริษัทฯ ขอเรียนว่าบริษัทฯ ไม่มีความประสงค์ที่จะ
เก็บข้อมูลดังกล่าว โดยท่านเจ้าของข้อมูลสามารถปิดทึบข้อมูลส่วนนั้นได้ 

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมูลโดยตรง จะดำเนินการเท่าที่จำเป็นตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้โดยแจ้ง

ชัด ทั้งนี้ บริษัทฯ อาจรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับมาจากแหล่งอื่น ได้แก่ นายทะเบียนหลักทรัพย์ หรือศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(TSD) ผู้ถือหุ้น หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เฉพาะในกรณีที ่มีความจำเป็นด้วยวิธีการตามที่
กฎหมายกำหนด 

3. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบและยืนยันความเป็น  

ผู้ถือหุ้นของผู้เสนอวาระ หรือชื่อกรรมการ หรือคำถาม รวมถึงการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อโดยผู้ถือหุ้นเพื่อ
เข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

กรณีที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ให้อำนาจในการเก็บรวบรวมได้ โดยยกเว้นการขอความ
ยินยอมจากท่าน เพื่อการปฏิบัติตามสัญญา เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัทฯ หรือเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย
ของบริษัท หรือของบุคคล หรือนิติบุคคลอื่น เว้นแต่ประโยชน์ดังกล่าวมีความสำคัญน้อยกว่าสิทธิขั้นพื้นฐานในข้อมูลส่วนบคุคล
ของท่าน ตลอดจนเพื ่อการปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัท ทั ้งนี ้กฎหมายที ่เกี ่ยวข้องซ่ ึงบริษัท ฯ ต้องปฏิบัติตาม ได้แก่ 
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
รวมถึงกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับเรื่องคุณสมบัติกรรมการและบุคคลที่เก่ียวข้อง 
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กรณีที่ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ ดำเนินการเพื่อวัตถุประสงค์ข้างต้น เป็นข้อมูลที่จำเป็นในการพิจารณาคุณสมบัติของ
ผู้เสนอวาระการประชุม หรือเสนอคำถามล่วงหน้า หรือพิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษัท หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่จำเป็นดังกล่าว ท่านอาจไม่สามารถเสนอวาระการประชุม หรือคำถามล่วงหน้า 
หรือบุคคลที่ท่านเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทอาจไม่สามารถได้รับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการได้ 
เนื่องจากบริษัทฯ ไม่มีข้อมูลเพียงพอในการพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนด 

4. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในระยะเวลาเท่าที่จำเป็น เพื่อวัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ระบุไว้ในคำประกาศนี้ หรือเพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของบริษัท เว้นแต่กฎหมายจะกำหนด
หรืออนุญาตให้จัดเก็บไว้ได้นานกว่านั้น 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐานะที่เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึง
สิทธิต่างๆ ได้แก่ สิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล
ให้ถูกต้อง สิทธิในการขอให้ลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอน
ข้อมูลส่วนบุคคลตามวิธีการที่กฎหมายกำหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลที่เก่ียวกับตน 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืน 

บริษัทฯ อาจมีความจำเป็นในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเท่าที่จำเป็น เพื่อแจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 
การประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการประชุม แบบ 56-1 One Report รวมถึงเว็บไซต์บริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ อาจมีความจำเป็นใน
การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคล  หรือนิติบุคคล  หรือหน่วยงานราชการ ซึ ่งทำงานร่วมกับบริษัทเพื่อดำเนินตาม
วัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งในคำประกาศฉบับนี้เท่าที่จำเป็น เช่น สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หน่วยงานกำกับดูแล หน่วยงานภาครัฐ หรือตามคำสั่งของเจ้าหน้าที่ผู้มีอำนาจ 

7. ช่องทางการติดต่อ 

กรณีมีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามเพิ่มเติมเก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สามารถติดต่อบริษัทฯ ทางอีเมล 
bluebik-dpo@bluebik.com สถานที่ติดต่อ : บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) เลขที่ 51 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์  
แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
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